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Wstep

Statut jest zgodny z:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483).
Powszechng Deklaracja Praw Cztowieka i Obywatela z dnia 29 czerwca 1972 r.

Konwencjg O Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526).

Ustawg Karta Nauczycielaz 1982 r. (Dz. U. 2 1997 r. Nr 56, poz. 357 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668
iNr 162, poz. 1118), USTAWA o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw,
Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 13 kwietnia 2018 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy - Karta Nauczyciela (Dz.U. 2018 poz. 967).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 kwietnia 2019 r. zmieniajace rozporzadze-
nie w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty
(Dz.U. 2019 poz. 625).

Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy - Prawo o§wiatowe, ustawy o systemie o§wiaty
oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U. 2018 poz. 2245).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegétowej or-
ganizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. 2019 poz. 502).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia og6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelek-
tualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stop-
nia, ksztatcenia ogélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogo6l-
nego dla szkoty policealnej (Dz.U. 2018 poz. 1679).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych pla-
noéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. 2019 poz. 639).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie warunkéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szko-
tach (Dz.U. 2017 poz. 1147).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasy-
fikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2019 poz. 373)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
szkotach i placowkach (Dz.U. 2019 poz. 322).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 lutego 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie oddziatéow i szkoét sportowych oraz oddziatéw i szkét mistrzostwa sportowego (Dz.U.
2019 poz. 413).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkéw i spo-
sobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki krajoznawstwa i turystyki (Dz.
U.z 2018 poz. 1055) - dotyczy nowych typow szkoét.
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16.

17.

18.

19.

20.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie warunkéw i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki kra-
joznawstwa i turystyki (Dz. U.z 2018 poz. 1533).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczeg6lnych roz-
wigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. zmieniajce rozporzadzenie
w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$§wiaty w zwigzku z zapo-
bieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

Rozporzadzenie MEN z 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia oséb niebedgcych obywatelami
polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonu-
jacych w systemach o$wiaty innych panstw.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji ksztatce-
nia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz.U. z 2022 r., poz.
645).
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Rozdziatl I
Postanowienia ogdlne

o ;

§1

Nazwa i adres szkoty:

Zespo6t Szkolno-Przedszkolny nr 3 w Gdyni, w statucie ,szkota”.

W sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Gdyni wchodza:

e Przedszkole nr 55,

e Szkota Podstawowa nr 47 im Franciszki Cegielskie;j.

Siedziba szkoty miesci sie w Gdyni przy ul. Nagietkowej 73

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasto Gdynia.

Nadzor pedagogiczny nad szkota pod wzgledem realizacji programu dydaktycznego i wychowaw-
czego sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.

$2

Cykl ksztatcenia trwa:

o w szkole podstawowej: 8 lat od I do VIII klasy,

W sktad struktury szkoty wchodza oddziaty przedszkolne dla dzieci piecioletnich i sze$cioletnich,
tzw. kL1.”0".

W szkole prowadzone s3a klasy integracyjne i sportowe.

W oddziale sportowym sg prowadzone zajecia sportowe obejmujgce szkolenie sportowe w jednym
lub kilku sportach, w co najmniej trzech kolejnych klasach szkoty danego typu, dla co najmniej 20
uczniéw w oddziale w pierwszym roku szkolenia.

W oddziatach sportowych jest realizowane szkolenie sportowe na podstawie programoéw szkolenia
zatwierdzonych przez ministra wtasciwego do spraw kultury fizyczne;j.

W ramach programu szkolenia szkota moze organizowac dla uczniéw obozy szkoleniowe, ktérych
celem jest doskonalenie umiejetnos$ci sportowych i podniesienie poziomu wytrenowania.
Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych w oddziatach sportowych wynosi co
najmniej 10 godzin i ustala go dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote,
na podstawie programu szkolenia, z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego, sportu oraz po-
ziomu wyszkolenia sportowego uczniéw.

§3

Szkota posiada status szkoty rejonowe;j.

Obwdd Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 stanowi odpowiednio obwéd Przedszkola nr 55 oraz
Szkoty Podstawowej nr 47.

Uczniowie spoza obwodu szkoty przyjmowani sa do niej na podstawie zasady powszechnej dostep-
nosci, na wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych) i za zgoda dyrektora szkoty.

Uczniowie spoza Gdyni przyjmowani sg decyzjg organu prowadzacego.

Uczniowie nie bedacy obywatelami polskimi lub powracajacy z zagranicy sg przyjmowani:

a) do klasy pierwszej i oddziatu przedszkolnego na warunkach dotyczacych obywateli polskich,
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b) do klas II-VIII na podstawie $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego
przez szkote za granica, potwierdzajacego uczeszczanie przez cudzoziemca do szkoty za gra-
nicg i wskazujacego klase lub etap edukacji, ktéry cudzoziemiec ukonczyt w szkole za granica
oraz dokumentu potwierdzajacego sume lat nauki szkolnej cudzoziemca. Dokumenty nie mu-
sza by¢ ttumaczone przez thumacza przysiegtego na jezyk polski.

Jezeli na podstawie dokumentéw nie jest mozliwe ustalenie sumy lat nauki szkolnej cudzoziemca,

rodzic (opiekun prawny) cudzoziemca sktada pisemne o$wiadczenie dotyczace sumy lat nauki

szkolnej.

Jezeli rodzic (opiekun prawny) cudzoziemca nie moze przedtozy¢ odpowiednich dokumentéw, cu-

dzoziemiec zostaje przyjety i zakwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie rozmowy kwa-

lifikacyjne;j.

Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza dyrektor szkoty z udziatem (w razie potrzeby) nauczyciela

lub nauczycieli.

Rodzice dziecka moga zwrdci¢ sie do dyrektora o przyjecie do nizszej klasy niz wynika to z sumy

ukonczonych lat nauki szkolnej, np. ze wzgledu na wiek dziecka.

s4

Ceremoniat szkolny:

1.

o U1k W

Podczas uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, waznych uroczystosci szkolnych,
a takze podczas akademii z okazji $wiagt panstwowych uczniéw obowigzuje stréj galowy.

Podczas uroczystos$ci rozpoczecia i zakoniczenia roku szkolnego wykonywany jest hymn pan-
stwowy.

Podczas wykonywania hymnu panstwowego zgromadzeni przyjmuja postawe zasadnicza.

Szkota posiada sztandar.

Sztandar prezentowany jest podczas uroczystosci szkolnych i §wiat panstwowych.

Sktad pocztu sztandarowego proponowany jest przez Samorzad Szkolny sposréd najstarszych
uczniow szkoty, a nastepnie akceptowany przez dyrektora.

Cztonkowie pocztu sztandarowego wystepuja w strojach galowych oraz z insygniami pocztu sztan-
darowego, ktdére stanowig:

e Dbiato-czerwone szarfy,

e Dbiate rekawiczki.

Podczas wprowadzania, wyprowadzania i prezentacji sztandaru szkoty osoby zgromadzone na
uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza i zachowuja cisze.

$5

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkoty okre$lajg odrebne przepisy.
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Rozdziat 11
Zakres dziatalnosci szkoty

Cele i zadania szkoly wynikajace z przepiséw prawa

$6

1. Szkota spetnia nastepujace cele i realizuje zadania:

a)

b)

g)

h)

j)
k)
1)

Realizuje programy nauczania znajdujace sie w wykazie MEN oraz programy autorskie (wykaz
programoéw realizowanych w szkole oraz podrecznikéw szkolnych znajduje sie w Szkolnym
Zestawie Programoéw i Szkolnym Zestawie Podrecznikéw redagowanym przez pracownikéw
biblioteki szkolnej, aktualizowanym wedtug potrzeb i zatwierdzanym przez Rade Pedago-
giczng).

Zapewnia uczniom pelny rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z po-
trzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz za-
sad promocjiiochrony zdrowia, w warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz wolno$ci
Swiatopogladowej i wyznaniowej, umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci na-
rodowej, etnicznej i jezykowe;j.

Zapewnia edukacje uczniom z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w oparciu o Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne opracowane
przez nauczycieli i specjalistow pracujacych z uczniami na podstawie odrebnych przepisow.
Umozliwia przedtuzenie okresu nauki uczniom niepelnosprawnym na kazdym etapie ksztat-
cenia edukacyjnego o jeden rok na zasadach okre§lonych w rozporzadzeniach MEN.

Rozwija wrazliwo$¢ estetyczng i zdolno$¢ tworczego myslenia oraz rozbudza potrzeby korzy-
stania z dziet mysli ludzkiej i débr kultury.

Stwarza warunki dla powstania wspdlnej ptaszczyzny wychowawczej szkoty, rodziny i srodo-
wiska otaczajacego ucznia.

Umozliwia rozwijanie zainteresowan poprzez organizowanie zaje¢ dodatkowych, realizacje in-
dywidualnych programéw nauczania oraz poprzez umozliwienie ukonczenia szkoty w skréco-
nym czasie.

Wspomaga wychowanie, przekazujgc uczniom normy wspotzycia obowiazujace w spoteczen-
stwie, wzmacnia poczucie tozsamo$ci kulturowej, historycznej, jezykowej, narodowej i etnicz-
nej.

Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wycho-
wawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opie-
kunczej i innowacyjnej szkoty.

Zapewnia uczniom edukacje i profilaktyke zdrowotna.

Zapewnia uczniom opieke w $wietlicy szkolne;j.

Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej. Potrzeba objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole i placéwce wynika w szczego6lnoSci:

e zniepelnosprawnosci;

e zniedostosowania spotecznego;

e 7z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
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e 7z zaburzen zachowania lub emocji;

e zeszczeg6lnych uzdolnien;

e zespecyficznych trudnosci w uczeniu sie;

e zdeficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

e 7z choroby przewlektej;

e zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

e zniepowodzen edukacyjnych;

e 7z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposo-
bem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;

e ztrudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

m) Umozliwia dokonanie wyboru dalszego kierunku ksztatcenia poprzez organizacje wewnatrz-
szkolnego systemu doradztwa zawodowego skierowanego do uczniéw Kkl. VII i VIII oraz zaje¢
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia, ktére ma na celu:

e umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnos$ci niezbednych do poznania samego
siebie i wlasnych predyspozycji zawodowych,

e poznanie zawoddéw i stanowisk pracy, rynku pracy oraz proceséw na nim zachodzacych
i praw nim rzadzacych,

e wlasciwe przygotowanie sie do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i umiejetno$ci zwig-
zanych z poruszaniem sie po rynku pracy,

e poznanie mozliwos$ci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku
pracy i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi,

e zaplanowanie wlasnej kariery zawodowej.

n) Doradztwo zawodowe realizowane jest przez wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej,
a w szczegdlnosci doradce zawodowego, wychowawcéw i pedagoga, przy wspoétpracy rodzi-
cow, instytucji i zaktadéw pracy, np. poradni psychologiczno-pedagogicznych.

0) Organizuje dla uczniéw rézne formy poznania kraju i jego kultury (wycieczki, wyjazdy w ra-
mach tzw. Zielonych Szkét). W ich organizowaniu moze wspotdziataé ze stowarzyszeniamii in-
nymi podmiotami, ktérych przedmiotem dziatalnos$ci jest wypoczynek, krajoznawstwo i tury-
styka.

p) Wspomaga rodzine w procesie wychowania.

q) W czasie ferii zimowych i letnich wakacji moze organizowac dla swych uczniéw aktywny wy-
poczynek w postaci zimowisk lub pétkolonii letnich w zalezno$ci od przyznanych przez organ
prowadzacy srodkéw materialnych.

2. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i klasowych zawiera szkolny ,Regulamin organizacji
wycieczek szkolnych”.

3. Szkota realizuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny, wspierajac w tym zakresie obowigzki ro-
dzicow. Zaktada on dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia. Program Profilaktyczno-Wycho-
wawczy Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 stanowi osobny dokument.

4, Zadania okreslone w § 6 szkota realizuje poprzez:

a) Stosowanie przez nauczycieli metod nauczania inspirujgcych aktywno$¢ umystowa uczniéw
oraz motywujacych ich do zdobywania wiedzy.

b) Zapewnienie petnej tolerancji religijnej, narodowej, jezykowej, inspirowanie dziatan rozwig-
zujacych ewentualne problemy w tym zakresie.

¢) Indywidualizacje procesu nauczania w stosunku do uczniéw.

d) Organizacje wczesnego wspomagania rozwoju dzieci w oparciu o dokumentacje uzyskana
z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i udostepniona szkole przez rodzicéw (opiekunéw
prawnych).

e) Prowadzenie zajec:
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¢ rehabilitacji ruchowej;
e zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
e zaje¢ indywidualnego toku nauczania;
e zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
e zajet¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
e zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
e zajel zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
e zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
e porad i konsultacji;
e warsztatow.
f) Organizacje nauczania indywidualnego uczniom z orzeczeniami Poradni Psychologiczno-Peda-
gogiczne;.
g) Organizacje warsztatow psychologicznych.
h) Systematyczne prowadzenie zaje¢ zawodoznawczych.
i) Organizacje:
e kol zainteresowan,
e zajel sportowo-turystycznych i rekreacyjnych,
e zespoldw artystycznych.

S7
1. Szkota realizuje zadania opiekuncze w czasie, gdy uczniowie przebywaja w szkole. Opieke nad nimi
sprawuja nauczyciele, w szczegdlnosci podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i poza-
lekcyjnych.
2. Uczniowie pozostaja pod opieka nauczyciela podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycie-

czek klasowych i szkolnych.

3. Po zakonczonych zajeciach lub wycieczce nauczyciel sprawujacy opieke ma obowigzek doprowa-
dzi¢ uczniéw do szkoty.

4, W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa podczas przerw miedzy lekcjami w szkole nauczy-
ciele petnig dyzury: przed lekcjami, miedzy lekcjami oraz po ich zakonczeniu w budynku szkolnym.
W okresie wiosenno-letnim nauczyciele dyzuruja réwniez na dziedzincu szkolnym (zgodnie z pla-
nem dyzuréw).

5. Nauczyciel dyzurujacy zobowigzany jest do:
a) zapewnienia uczniom bezpieczenstwa,
b) rozpoczynania dyzuréw niezwtocznie po dzwonku,
¢) podjecia dziatan zmierzajacych do ustalenia winnych zniszczen mienia dokonywanych przez

uczniéw w czasie przerwy.

6. Podczas dyzuréw nauczyciel kontroluje:
a) zachowanie sie ucznidw w rejonie dyzuroéw,
b) prawidtowa komunikacje na klatkach schodowych,

7. Opieka okreslona § 7 ust. 1, 2, 3,4, 51 6 powinna zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo i higiene pracy
umystowej zgodna z przepisami BHP obowigzujacymi w szkole.

8. W ramach dziatan w zakresie bezpieczenstwa uczniéw na terenie szkoty komputery szkolne sg wy-
posazone w programy blokujgce tresci internetowe, ktére mogtyby mie¢ szkodliwy wptyw na roz-
woéj i zachowanie uczniow.

10
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Zakres zadan nauczycieli

$8

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
Nauczyciel ma status funkcjonariusza publicznego.
Zasady zatrudniania pracownikéw, o ktédrych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.

$9

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg oraz opiekuncza, jest odpowiedzialny za
jej wyniki i jako$¢ oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Zadaniem nauczycieli uczacych w szkole jest takze:

a) stworzenie uczniom wilasciwej atmosfery pracy w trakcie zaje¢ lekcyjnych,

b) zapewnienie dyscypliny w czasie wycieczek, lekcji w terenie,

c) dbanie o nalezyty stan pomocy naukowych i Srodkéw audiowizualnych.

Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$c¢ za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéow
w czasie zaje¢ z nimi.

Szczegotowe zasady postepowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w sytuacjach zagroze-
nia bezpieczenstwa uczniéw podczas zaje¢ organizowanych na terenie szkoty zawieraja doku-
menty ,Procedury postepowania w sytuacjach zagrozenia dzieci oraz mtodziezy”.

$10

Nauczyciel w swojej pracy:

a)

b)

d)

e)

g)

h)

kieruje procesem nauczania w sposoéb, ktory zapewnia uczniowi zdobywanie wiadomosci i umie-
jetnosci okreslonych w programach nauczania i w programie wychowawczym szkoty oraz wytwa-
rza u niego motywacje do dalszego ksztatcenia, samoksztatcenia oraz rozwoju osobowosci;
realizujgc zadania dydaktyczne: jest przygotowany merytorycznie, stosuje metody i formy pracy
z uczniem budzace jego aktywno$¢ umystowa, opracowuje rozktady materiatu dostosowane do
mozliwosci ucznidw, dba o skutecznos¢ zaje¢ poprzez stosowanie réznych form pracy, pomocy na-
ukowych i srodkéw audiowizualnych;

wyrabia nawyk dbatos$ci o sprzet szkolny, pomoce naukowe, porzadek na terenie szkoty;

wspiera rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zainteresowania i zdolnos$ci poprzez: indywidualiza-
Ccje procesu nauczania, stosowanie zréznicowanych prac, klasowych, kierowanie uczniéw do pracy
w kotach przedmiotowych lub kotach organizowanych w innych placéwkach;

bezstronnie, obiektywnie, sprawiedliwie ocenia prace uczniéw zgodnie z zadaniami zapisanymi
w Statucie.

udziela pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
ucznia, poprzez kierowanie ucznia do pracy w zespotach wyréwnawczych, organizacje wzajemnej
pomocy wsréod uczniéw, indywidualizacje nauczania;

zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronng informacje na temat osiggnie¢ uczniéw,
udziela pomocy uczniom w ramach indywidualnych konsultacji. Nauczyciel prowadzi konsultacje
dla uczniéw lub rodzicéw w wyznaczonym przez siebie czasie. Konsultacje z rodzicami mogg od-
bywac sie zdalnie (Classroom) lub w szkole. Rodzice zgtaszaja che¢ uczestnictwa w konsultacjach
z danym nauczycielem przez e-dziennik, z co najmniej 3 dniowym wyprzedzeniem. Uczniowie,
umawiajg sie na konsultacje odpowiednio do potrzeb, w wyznaczonych przez nauczyciela godzi-
nach. W tygodniach, w ktérych odbywaja sie zebrania z rodzicami konsultacje realizowane sg w ich
ramach.

Doskonali wtasne umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej.
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S11

1. Nauczyciele tworza nastepujace zespoty przedmiotowe:

a) humanistyczny,

b) jezykow obcych,

c) matematyczny,

d) przyrodniczy,

e) informatyczno-techniczny,

f) nauczycieli wychowania fizycznego,

g) nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej,

h) nauczycieli wspomagajacych,

i) nauczycieli katechezy.

2. Cele i zadania zespotéw samoksztatceniowych obejmuja:

a) wspdliprace nauczycieli w zakresie realizacji programéw nauczania, programu wychowaw-
czego, blokéw przedmiotowych i Sciezek edukacyjnych,

b) ustalenie zakresu badan wynikéw nauczania oraz kryteriéw ich oceniania,

c) organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli, doradztwo metodyczne dla nauczycieli po-
czatkujacych, wspoétdziatanie majgce na celu wyposazenie pracowni przedmiotowych i biblio-
teki w pomoce naukowe,

d) opiniowanie autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania,

e) wybdr podrecznikow,

f) organizacje zawoddéw szkolnych, miedzyszkolnych i konkurséw przedmiotowych.

§12

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by wychowawca
prowadzit swdj oddziat przez caty tok nauczania.

3. Wychowawca realizuje zadania zwigzane z wychowaniem i sprawowaniem opieki nad grupa
uczniéw tworzacych klase (oddziat).

4.  Wychowawca odpowiada za realizacje Programu Profilaktyczno-Wychowawczego w klasie, ktdrej
jest wychowawca.

5. Podstawowe zadania wychowawcy klasowego s3 nastepujace:

a) skonstruowanie i realizacja programu wychowawczego klasy w oparciu o Program Profilak-
tyczno-Wychowawczy Szkoty,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

c¢) podejmowanie dziatann umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

d) zapewnienie uczniomiich rodzicom wszechstronnejinformacji na temat wymagan stawianych
przez szkote, podejmowanych przez nig dziatan oraz osiagnie¢ uczniéw,

e) tworzenie atmosfery wzajemnego szacunku miedzy uczniami, uczenie kolezenskosci, wspoét-
pracy uczniowskiej, przyjazni, wdrazanie do aktywnoSci spoteczne;j.

6. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3, wychowawca powinien:

a) poznawac sytuacje rodzinng wychowankéw,

b) organizowa¢ wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia szkolnego rozwijajace
uczniéw oraz integrujace klase,

c) wspotdziatac z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujac dziata-
nia wychowawcze wobec ogétu uczniow,
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d) wspdlnie z nauczycielami uczacymi w jego klasie ustala¢ formy szczegoélnej pracy z uczniami
uzdolnionymi oraz z uczniami z niepowodzeniami i trudnosciami szkolnymi,

e) utrzymywac kontakt z rodzicami, dba¢ o wspotprace przy realizacji Programu Profilaktyczno-
Wychowawczego,

f) informowac rodzicéw o postepach ich dzieci w nauce i wychowaniu, udziela¢ pomocy rodzi-
com w ich dziataniach wychowawczych wobec dziecka, otrzymywa¢ od rodzicow pomoc do
swych dziatan wychowawczych,

g) wilaczac rodzicow w sprawy klasy i szkoty,

h) wspotpracowac z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi wykwalifiko-
wang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniéw,

i) otoczy¢ indywidualng opieka kazdego z wychowankéw,

j) czuwac nad realizacjg obowigzku szkolnego,

k) prowadzi¢ dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej klasy,

1) organizowac zycie kulturalne i turystyczne swych wychowankdow.

7. Dla realizacji celow zawartych w ww. punktach wychowawca klasy w terminie ustalonym z dyrek-
torem szkoty organizuje zebrania z rodzicami.
8. Wychowawca moze zwréci¢ sie o pomoc do:

a) pedagoga, pedagoga specjalnego lub psychologa szkolnego,

b) wicedyrektora szkoty,

c) dyrektora szkoty,

d) Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

9. Wychowawcy oddziatéw ,0” i nauczyciele klas pierwszych majg obowigzek:

a) wdrazac do przestrzegania zasad bezpieczenistwa poruszania sie na terenie szkoty i poza nia,

b) przyprowadzaciodprowadzaé dzieci do szatni i $wietlicy przed zajeciami i po nich,

c) zapoznac podopiecznych z mozliwoscig korzystania z pomieszczen szkoty,

d) wymagaé od rodzicow uczniéw ponizej sibdmego roku zycia przyprowadzania i odprowadza-
nia dzieci do szkoty,

e) wyrabia¢ nawyki ochrony zdrowia i higieny osobiste;j.

§13

1. Nauczyciel powinien znac i stosowa¢ przepisy BHP, ochrony p.poz., higieny szkolnej oraz uczestni-
czy¢ w kursach organizowanych przez szkote majacych na celu doskonalenie tych umiejetnosci.

Formy pomocy uczniom

§14

1. Uczniom, ktédrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkota
udziela wsparcia przez:
a) Prace pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego wspomagang badaniami i zale-
ceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w formie indywidualnej lub grupowe;.
b) Zapewnienie potrzebujacym uczniom realizacji nauki poprzez nauczanie indywidualne i zaje-
cia rewalidacyjne.
c) Zapewnienie uczniom opieki w $wietlicy szkolnej.

$15

1. Uczniom, ktérych sytuacja materialna lub rodzinna jest szczeg6lnie trudna, szkota udziela pomocy
we wspotpracy z innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
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2. Dzieci z rodzin wielodzietnych, zastepczych a takze zagrozonych demoralizacjg (w tym alkoholi-
zmem lub narkomanig) szkota otacza wszechstronng pomoca. Catoksztatt zagadnien zwigzanych
ze szczegOtowymi formami opieki okresla plan pracy pedagoga szkolnego z uwzglednieniem Pro-
gramu Profilaktyczno-Wychowawczego szkoty dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb §rodowiska.

§16

1. Szkota wspétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, specjalistycznymi oraz insty-
tucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzinie poprzez:

a) kierowanie uczniéw za zgoda rodzicéw (opiekunéw prawnych) na badania psychologiczno-
pedagogiczne, porady wychowawcze, rézne formy terapii pedagogicznej i psychologicznej do-
stepne w poradni,

b) organizacje spotkan pracownikéw poradni z Radg Pedagogiczng oraz rodzicami (doradztwo
psychologiczno-pedagogiczne),

c) zaproszenia pracownikéw poradni na spotkania z uczniami celem np. przeprowadzenia zajec¢
z zakresu profilaktyki.

2. Szkota wspétpracuje z innymi instytucjami wspierajacymi prace szkoty, a w szczegélnoSci:

a) sadem rodzinnym poprzez kontakty z kuratorami sagdowymi, wnioskowanie w sprawach ro-
dzinnych,

b) policja poprzez zapraszanie policjantéw do szkoty celem przeprowadzenia pogadanek na te-
maty spoteczno-prawne,

c) Swietlicami $rodowiskowymi i socjoterapeutycznymi poprzez kierowanie do nich na zajecia
uczniéw z rodzin dysfunkcyjnych,

d) osrodkiem pomocy spotecznej poprzez wnioskowanie o pomoc materialng, dozywianie, zorga-
nizowany wypoczynek dla uczniéw,

e) wspolprace z organizacjami wspierajgcymi rozwoj dzieci i mtodziezy np. Mtodziezowe Cen-
trum Innowacji Spotecznych ,Wymiennikownia”.

3. Osobami odpowiedzialnymi za wspétprace sa wychowawecy klasy, nauczyciele, pedagodzy, peda-
godzy specjalni oraz psycholog, logopeda.

4, Szkota wspoétpracuje ponadto z Gdyniskim Oddziatem PCK, Towarzystwem Przyjaciét Dzieci, Gdyn-
skim Kotem Zwigzku Sybirakéw, Zwigzkiem Pitsudczykéw RP Okregu Pomorskiego w Gdyni, Rada

Dzielnicy, Mtodziezowa Radg Dzielnicy, miejscowq parafia.
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Rozdziat III
Organy szkoty

§17
Organami szkoty s3:
a) Dyrektor szkoty,
b) Rada Pedagogiczna szkoty i przedszkola,
c) Rada Rodzicow szkoty i przedszkola,
d) Samorzad Uczniowski.
$18
1. Szkotla kieruje dyrektor wytaniany w drodze konkursu.

Do kompetencji dyrektora nalezy przede wszystkim:
a) kierowanie dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza szkoty oraz reprezentowa-
nie jej na zewnatrz,
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
c¢) powotlywanie zespotéw nauczycieli do realizacji biezacych zadan i potrzeb szkoty,
d) podejmowanie czynno$ci majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniow w czasie za-
je¢ organizowanych przez szkote,
e) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psycho-
fizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
f) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach kompetencji stanowiacych,
g) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz odpowiedzialnos¢ za
ich prawidlowe wykorzystanie,
h) wykonywanie innych zadan zgodnie z Ustawg o Systemie O$wiaty i wynikajacych z przepiséw
szczeg6towych.
3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami, w szczegélnosci decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw,
b) przyznawania nauczycielom i innym pracownikom szkoty nagréd oraz wymierzania im kar po-
rzadkowych,
c) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli
i pozostatych pracownikéw szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j,
d) przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego.
4. W szkole tworzy sie trzy stanowiska wicedyrektordw, ktérzy kieruja biezaca praca dydaktyczno-
wychowawczg i opiekunczg w szkole i przedszkolu.
5. Na funkcje wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze powotuje i odwotuje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote i Rady Pedagogiczne;.
6. Szczegbtowy nadzér pedagogiczny wicedyrektorzy sprawuja zgodnie z przydzielonym im przez dy-
rektora szkoty zakresem czynnosci.
7. Wicedyrektorzy zastepuja dyrektora w czasie jego nieobecnosci.
Szczegbtowy zakres odpowiedzialnosci, obowigzkéw i uprawnien wicedyrektoréw okreslaja przy-
dzielone im zakresy obowigzkow.
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$19

W szkole tworzy sie nastepujace inne stanowiska kierownicze:
a) gltéwny ksiegowy,
b) kierownik gospodarczy.

§20

Kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania
i opieki jest Rada Pedagogiczna.

Regulamin Rady Pedagogicznej

I. Postanowienia og6lne

1.

Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o Ustawe o Systemie O§wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. z pézn.
zm. oraz Statut Szkoty.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania dotyczace ksztatcenia,
wychowania i opieki.

W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapra-
szane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedsta-
wiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawecza lun rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dy-
daktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty lub placowki.

Wszystkie osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej zobowiazane sa do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniach, ktdre moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

II. Struktura Rady Pedagogicznej

1.

8.

Rada Pedagogiczna wykonuje swoje zadania i realizuje uprawnienia na zebraniach oraz poprzez
dziatania komisji i zespotow.

Przewodniczacego Rady Pedagogicznej upowaznia sie do wystepowania z wnioskami o powotanie
komisji Rady Pedagogiczne;j.

W pracach komisji, poza cztonkami Rady Pedagogicznej, moga bra¢ udziat osoby spoza Rady, z gto-
sem doradczym - na zaproszenie przewodniczgcego Rady.

Przewodniczacego komisji powotuje Rada Pedagogiczna.

Komisje i zespoty przygotowuja na zebrania Rady Pedagogicznej projekty uchwat stanowiacych,
opinii i wnioskdéw.

W strukturze Rady Pedagogicznej dziatajg zespoty przedmiotowe.

Praca zespotéw kieruja ich przewodniczacy. Przewodniczacych zespotéw powotuje dyrektor
szkoty.

Zespoty te podlegaja bezposrednio nadzorowi dyrektora szkoty i nie sg organami suwerennymi.

IIL. Organizacja pracy Rady Pedagogicznej

1.

Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.

Zebrania Rady organizowane s3 przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania lub promowania uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zajec¢ szkolnych oraz w miare potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ zwotywane takze w innych terminach na wniosek:

a) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

b) organu prowadzacego;

c) 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej (zgtoszony pisemnie, z podpisami cztonkéw Rady);

d) zinicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej:

a) opracowuje roczny plan pracy;

b) przygotowuje, zwotuje i prowadzi zebrania Rady;

c) podpisuje uchwaty;

d) realizuje uchwaty podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

e) monitoruje stopien realizacji podjetych uchwat;

f) informuje Rade Pedagogiczng o stopniu realizacji podjetych uchwat;

g) podpisuje protokoty z zebran Rady;

h) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady niezgodnych z przepisami prawa (jako dyrektor szkoty).

W przypadku nieobecnosci przewodniczacego obrady Rady prowadzi zastepca dyrektora.

Cztonek Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do:

a) brania czynnego udziatu we wszystkich zebraniach Rady i w zebraniach komisji, do ktérych
nalezy;

b) wykonywania prawomocnych uchwat Rady Pedagogicznej zgodnie z ustalong ich trescia i ter-
minami.

Kazdy cztonek Rady musi mie¢ mozliwo$¢ zgloszenia uwag i zastrzezen do projektowanych

uchwat, jak réwniez otrzymania wyjasnien.

Cztonkowie Rady zgtaszaja swoja nieobecno$¢ na posiedzeniu Rady jej przewodniczacemu.

W szczegoélnych przypadkach losowych cztonek Rady Pedagogicznej moze by¢ zwolniony z udziatu

w zebraniu, za zgoda dyrektora szkoty.

Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ cztonka Rady na jej posiedzeniu nalezy traktowac jak nieobec-

no$¢ w pracy, ze wszystkimi tego konsekwencjami.

Porzadek zebrania zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Glosowanie w sprawie porzadku zebrania odbywa sie po otwarciu przez przewodniczacego zebra-

nia i stwierdzenie jego prawomocnosci (quorum).

Bezposrednio przed glosowaniem w sprawie porzadku zebrania, cztonkowie Rady Pedagogicznej

moga zgtasza¢ propozycje zmian porzadku zebrania.

Propozycje zmian w porzadku zebrania moze réwniez ztozy¢ przewodniczacy.

Propozycje zmian w porzadku zebrania przewodniczacy poddaje pod glosowanie Rady Pedago-

gicznej.

IV. Kompetencje Rady Pedagogicznej

1.

2.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw, w tym:
- zgody na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach;
- zgody na egzaminy poprawkowe z dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
- promowania do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu popraw-
kowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
c¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
e) ustalanie regulaminu Rady Pedagogicznej;
f) ustalanie szkolnego zestawu programdéw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikéw;
g) uchwalanie szkolnego programu profilaktyczno-wychowawczego;
h) przygotowywanie projektu Statutu Szkoty lub jego zmian.
Zasiegniecia opinii Rady Pedagogicznej wymagaja nastepujace sprawy:
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a) powierzenie stanowiska dyrektora ustalonemu przez organ prowadzacy kandydatowi, je-
zeli do konkursu nie zgtosi sie zaden kandydat lub konkurs nie wytoni kandydata;

i) przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

j) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

k) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora szkoty;

1)  wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty;

m) organizacja pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych;

n) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekunczych;

0) wystepowanie do organu uprawnionego z umotywowanym wnioskiem o odwotanie nau-
czyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego;

p) program profilaktyczno-wychowawczy szkoty;

q) ustalenie oceny pracy dyrektora szkoty;

r) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ w szkotach realizujacych zajecia przez 5 dni
w tygodniu;

s) wybdr przedstawiciela Rady do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

t) wylonienie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

V. Tryb i sposéb podejmowania uchwat oraz wyrazania opinii

1.

10.

11.

12.

Uchwaty sg podejmowane poprzez gtosowanie.

Uchwata jest prawomocna, jezeli zostata przyjeta zwykta wiekszoscig gtos6w, w obecnosci co naj-

mniej potowy cztonkéw Rady pedagogiczne;.

Glosowanie:

a) jawne - odbywa sie poprzez podniesienie reki;

b) tajne - prowadzi sie za pomoca kart.

Aby przeprowadzi¢ glosowanie tajne, Rada Pedagogiczna wybiera kazdorazowo komisje skruta-

cyjna.

W gtosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty dotyczace spraw personalnych lub na wniosek

cztonka Rady Pedagogicznej, przyjety w gtosowaniu jawnym.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

0 wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote

oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci

z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygniecie organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Kazdy cztonek Rady Pedagogicznej ma prawo do wyrazania opinii w trakcie zebrania Rady.

Tres$¢ opinii Rady Pedagogicznej ustalana jest wedtug nastepujacej kolejnosci:

a) W drodze consensusu

b) W drodze kompromisu

c¢) W drodze gtosowania wiekszoscig gtosow

d) W szczegélnych przypadkach Rada Pedagogiczna ma prawo do powotania sposréd swoich
cztonkéw komisji do opracowania projektu opinii.

Glosowanie tajne stosuje sie przy zasieganiu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach personalnych

lub na wniosek cztonka Rady Pedagogicznej, przyjety w gtosowaniu jawnym.

O trybie gtosowania w sprawach nieujetych powyzej kazdorazowo decyduja cztonkowie Rady Pe-

dagogicznej obecni na zebraniu Rady.
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VI. Tryb wylaniania przedstawiciela Rady Pedagogicznej

1. Rada Pedagogiczna wytania swoich przedstawicieli w gtosowaniu tajnym zgodnie z zasadami obo-
wigzujgcego prawa.

2. Do przeprowadzenia wyboru przedstawicieli Rady Pedagogicznej powotuje sie trzyosobowa komi-

sje skrutacyjna.

W sktad komisji skrutacyjnej nie moga wchodzi¢ osoby kandydyjace.

Kandydaci zgtaszani sg wytgcznie za ich zgoda.

Kazdy nauczyciel ma prawo zgtosi¢ swoja kandydature.

o 1ok W

Przed oddaniem glosu komisja skrutacyjna informuje o sposobie oddania waznego gtosu na swo-
jego kandydata.
7. Przedstawicielami Rady zostaja osoby, ktére uzyskaty najwieksza ilo$¢ glosow.

VII. Dokumentowanie zebran

1. Z zebrania Rady Pedagogicznej sporzadza sie protokot oraz liste obecnosci.
Zebrania Rady Pedagogicznej protokotuje cztonek Rady Pedagogicznej wybierany na czas nieokre-
Slony lub inna osoba wskazana przez przewodniczgcego Rady Pedagogiczne;j.
3. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w ksiedze protokotéw Rady Pedagogiczne;j.
4, Ksiega protokotéw nie moze by¢ wynoszona poza budynek szkoty.
5. Prawo wgladu do protokotéw zebran Rady Pedagogicznej majg upowaznieni pracownicy organu
sprawujacego nadzo6r pedagogiczny nad szkota i organu prowadzacego.
6. Struktura protokotu zebrania Rady Pedagogicznej zawiera:
a) Date zebrania;
b) Numery podjetych uchwat;
c) Stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia, tzw. quorum;
d) Wpykaz oséb uczestniczacych w zebraniu z gtosem doradczym (jezeli takie w zebraniu uczest-
niczyty);
e) Zatwierdzony porzadek zebrania;
f) Stwierdzenie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;
g) Przebieg zebrania;
h) Tre$¢ zgtoszonych wnioskéw;
i) Podjete uchwaty i wnioski;
j) Podpisy przewodniczacego i protokolanta.

VIIL Tryb przyjmowania protokoléw z zebran Rady Pedagogicznej

1. Protokot podpisuje protokolant i przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j.
Protokét z zebrania Rady Pedagogicznej sporzadza protokolant w terminie 14 dni od zebrania
Rady.

3. W terminie 14 dni nauczyciele zobowiazani s3 do zapoznania sie z tre$cig protokotu i maja prawo
do wniesienia na pi$mie uwag i zastrzezen.

4, Whiesione uwagi rozpatrywane sg na kolejnym zebraniu Rady Pedagogicznej i decyzja Rady
uwzglednione badZ nieuwzglednione w protokole.

5. Niezgloszenie uwag w powyzszym trybie jest r6wnoznaczne z przyjeciem tresci protokotu.
Ksiege protokotéw przechowuje sie w sekretariacie szkoty.

7. Ksiega protokotéw udostepniana jest nauczycielom zatrudnionym w szkole, organowi prowadza-
cemu i nadzorujacemu szkote.
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IX. Zasady wspolpracy Rady Pedagogicznej z innymi organami szkoty

Rada Pedagogiczna wspoétpracuje z innymi organami szkoty w zakresie spraw okreslonych w Statucie.

W szczegélnosci uzgadnia opinie przed podejmowaniem uchwat i wnioskéw bedacych w kompetencji Rady

Pedagogiczne;j.

X. Postanowienia koncowe

1.

Regulamin Rady Pedagogicznej jest integralng czescig Statutu Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
nr 3.
Sprawy nie ujete w niniejszym regulaminie reguluja akty prawne wyzszego rzedu.

§21

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow ucznioéw.

Rada Rodzicéw dziata na podstawie Planu Pracy Rady Rodzicow przedstawionego i zatwierdzo-

nego na pierwszym posiedzeniu tych organéw w nowym roku szkolnym.

Rada Rodzicéw jest samorzadnym przedstawicielstwem rodzicéw (opiekunéw) wspoétdziatajacym

w realizacji zadan szkoty z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim, or-

ganem nadzorujacym szkote oraz innymi organizacjami.

Do zadan Rady Rodzicow w szczegdlnosci nalezy:

a) wspdétudziat w biezacym i perspektywicznym programowaniu zadan szkoty,

b) pomoc w doskonaleniu i organizacji warunkéw pracy szkoty,

c) wspblipraca ze Srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,

d) udzielenie pomocy samorzgdowi uczniowskiemu oraz organizacjom mtodziezowym dziatajg-
cym na terenie szkoty,

e) organizowanie dziatalno$ci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie
i Srodowisku lokalnym,

f) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych dla szkoty.

§22

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. W Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 3 dziatajg dwa
Samorzady Uczniowskie dla poszczegélnych grup wiekowych: edukacji wczesnoszkolnej i klas 4-8
szkoty podstawowe;.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okres$la regulamin uchwalony przez ogét
uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnos$ci dotyczacych podstawowych praw uczniow.
Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o swoj regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statu-
tem Szkoty.

Dyrektor szkoly ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienia samorzadu, je-
zeli sg one sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

Szczegbétowe cele, zadania i uprawnienia okreslone sa w regulaminie Samorzadu Uczniowskiego.

$23

Rodzice i nauczyciele wspétdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

Szkota zapewnia rodzicom prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

b) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzenia egzaminéw,
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c) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow lub przyczyn trudnosci w nauce,
d) wuzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

3. Prawa rodzicéw, o ktérych mowa w pkt. 2 realizuja przede wszystkim wychowawcy Kklas, ale takze
pozostali pracownicy pedagogiczni.

4, Rodzice majq prawo do wyrazania opinii na temat pracy szkoty i nauczycieli pracownikom nadzoru
pedagogicznego, w pierwszej kolejnosci dyrekcji szkoty a nastepnie do organu sprawujacego nad-
zOr zewnetrzny.

5. Nie rzadziej niz raz na kwartat organizowane sa zebrania klasowe rodzicéw lub konsultacje w celu
wymiany informacji oraz umozliwienia dyskusji na tematy wychowawcze.
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Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoty

$24
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich kazdego roku okres$laja przepisy MEN w sprawie organizacji roku
szkolnego.
$25
1. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie planu nauczania oraz planu finanso-
wego szkoty.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szczego6lnosci liczbe pracownikéw szkoty tacznie
z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe godzin przedmiotéw nadobowiazkowych, w tym
kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielanych przez
organ prowadzacy szkote.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

$26

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorocz-
nym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okre-
$lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wy-
branym z zestawéw programoéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. W szkole w zalezno$ci od potrzeb tworzy sie oddziaty (klasy) integracyjne. Liczba uczniéw w klasie
integracyjnej wynosi od 15 do 20 uczni6éw.

3. Decyzje o skierowaniu ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego do
klasy integracyjnej podejmuje dyrektor szkoty na podstawie tego orzeczenia i po uzyskaniu zgody
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

4. W szkole sg prowadzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania przedszkolnego.

$27

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okres$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ w klasach I-1II szkoty podstawowej okresla ogdlny przydziat czasu na
poszczegoblne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania zintegrowanego. Szczego6towy roz-
ktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.

22

STATUT Szkoty Podstawowej nr 47 im. Franciszki Cegielskiej w Gdyni




$28

Podstawowg forma pracy szkoty podstawowej sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

stacjonarnie w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 min.

W sytuacjach szczegélnych, gdy organ prowadzacy lub dyrektor szkoty w porozumieniu z organem

prowadzacym podejmie decyzje o nauczaniu zdalnym lub hybrydowym, nauczyciele stosuja tech-

niki i metody pracy na odlegto$¢, wykorzystujac platforme edukacyjng Google Classroom i narze-

dzie rozméw wideo Google Meet.

W trakcie ksztatcenia na odlegto$¢ zobowiazuje sie nauczycieli do prowadzenia zaje¢ zgodnie z od-

rebnym Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.

W trakcie ksztatcenia na odlegto$¢ Dyrektor Szkoty ustala zasady i warunki przeprowadzania:

a) Kklasyfikacji $rddrocznej i rocznej ucznia;

b) promowania uczniéw;

c) egzaminu klasyfikacyjnego;

d) egzaminu poprawkowego;

e) trybu odwotawczego od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz za-
chowania;

f) egzaminu dsmoklasisty.

Zasady i warunki, o ktérych mowa wyzej ustala sie zgodnie z regulacjami wynikajacymi z rozpo-

rzadzenia MEN w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty

w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 oraz na podstawie obo-

wiazujacych wytycznych w danym zakresie.

$29

W Kklasach IV -VIII szkoty podstawowej liczacych powyzej 24 uczniéw oraz w klasach integracyj-
nych dokonuje sie corocznie podziatu oddziatéw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem wysokosci srodkéow finansowych posiada-
nych przez szkote oraz zasad wynikajacych z przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania.
Podziatu wymienionego w pkt. 1 dokonuje sie na zajeciach wychowania fizycznego, komputero-
wych, informatyki, jezyka angielskiego i jezyka niemieckiego.

§30

Niektdre zajecia obowigzkowe, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, specjalistyczne, kota zaintere-
sowan i inne zajecia nadobowigzkowe sg prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w gru-
pach oddziatowych, miedzyoddziatowych.

Czas trwania zaje¢ wymienionych w pkt. 1 ustala sie na 30 do 45 minut.

Zajecia, o ktorych mowa w pkt.1, s3 organizowane w ramach posiadanych przez szkote srodkéw
finansowych.

§31

Realizacja celéw statutowych szkoty odbywa sie w trzech pawilonach dydaktycznych szkoty oraz w kom-

pleksie sportowym. Baze szkoty tworza:

a)
b)
)
d)
e)
f)
g)

pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem (sale lekcyjne)
biblioteka z czytelnia

Swietlica

gabinet profilaktyki zdrowotnej

zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych

pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnie

kuchnia z zapleczem i stotéwka
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10.

h) gabinety dyrektora, wicedyrektoréw, pedagogdéw i psychologa

i)
j)

pomieszczenia administracji szkoty
infrastruktura dostosowana do nauczania i sprawowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi
ruchowo (podjazdy, toalety, winda)

§32
Swietlica szkolna

Swietlica szkolna jest integralna czescig szkoty, wspomaga i uzupetnia jej prace we wszystkich za-

kresach: opieki, oddziatywan wychowawczych i dydaktycznych.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe

dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegélnosci zajecia rozwijajace za-

interesowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny.

Kwalifikacja uczniéw do $wietlicy szkolnej odbywa sie na podstawie kart zgtoszen sktadanych

przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupach nie po-

winna przekracza¢ 25 dzieci.

a) Pod pojeciem ,grupa wychowawcza” rozumie sie grupe uczniéw aktualnie przebywajaca pod
opieka jednego nauczyciela-wychowawecy.

b) Pod pojeciem ,zajecia” nalezy rozumie¢ zaplanowang, zorganizowang forme pracy z dzie¢mi.

Cele dziatalno$ci $wietlicy szkolnej:

a) zapewnienie zorganizowanej opieki wychowaweczej uczniom przed zajeciami i po nich,

b) zorganizowanie pomocy nauce,

c) zorganizowanie zajec¢ sprzyjajacych rekreacji fizycznej,

d) rozwijanie zainteresowan.

Funkcje $wietlicy szkolnej

a) opiekuncza - zapewnienie uczniom opieki,

b) wychowawcza - ksztattowanie postaw uczniéw, ich zachowan oraz cech, ktdre sg niezbedne
w zyciu spotecznym. Wazng funkcja wychowawcza jest przygotowanie uczniéw do podejmo-
wania samodzielnych inicjatyw, ksztattowania postaw tworczych, utrwalanie nawykéw zago-
spodarowania czasu wolnego, przestrzeganie zasad kultury i wzajemnego szacunku,

c) profilaktyczna - aktywizowanie uczniéw, wspieranie ich uzdolnien i zainteresowan, ksztatto-
wanie pozytywnych relacji interpersonalnych,

d) edukacyjna - rozbudzanie ciekawoSci poznawczej, rozpoznawanie uzdolnieni i mocnych stron
dziecka, indywidualizacja zadan, stworzenie kazdemu dziecku warunkéw do odniesienia suk-
cesu.

Szczegbtowo organizacje i zasady funkcjonowania $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

Nadzér pedagogiczny nad praca w $wietlicy sprawuje dyrektor lub wicedyrektor szkoty.

Pracownikami $wietlicy s3 wychowawcy.

Dyrektor/ wicedyrektor odpowiada za:

a) catoksztatt pracy wychowaweczej, dydaktycznej i opiekunczej swietlicy,

b) prawidtowe funkcjonowanie stotéwki,

c) wyposazenie Swietlicy,

d) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy,

e) organizacje pracy nauczycieli $wietlicy,

f) prowadzenie dokumentacji $wietlicy i nadzér nad nig zgodnie z aktualnymi przepisami praw-
nymi,

g) prace zespotdw: wychowawczego i samoksztatceniowego,

h) wspoétprace z nauczycielami przedmiotéw i wychowawcami w zakresie pomocy w kompenso-
waniu brakéw dydaktycznych,
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i) wspoliprace z pedagogiem szkolnym w zakresie opieki nad dzie¢mi zaniedbanymi wychowaw-
czo, z rodzin niepetnych, wielodzietnych oraz innymi wymagajacymi szczegdlnej opieki,
j) informowanie przetozonych o potrzebach materialnych swietlicy,
k) dbanie o posiadane wyposazenie, materiaty i pomoce szkolne, eksploatowanie ich zgodnie
z przepisami i odpowiednie zabezpieczenie przed kradziezg i zniszczeniem.
11. Nauczyciele $wietlicy petnig dyzury w stotéwce szkolnej podczas obiad6w.
12. Nauczyciele swietlicy wchodza w sktad Rady Pedagogicznej i sktadaja roczne sprawozdania ze swo-
jej dziatalnosci.
13. Dokumentacja swietlicy:
a) Roczny plan pracy,
b) Dzienniki zaje¢,
c) Karty zgtoszen dzieci,
d) Regulamin $wietlicy.

§33
Biblioteka szkolna

1. W szkole istnieje biblioteka, ktora jest pracownig szkolng i stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsr6d rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regio-
nie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice a takze inne
osoby na zasadach okres$lonych w regulaminie biblioteki.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

a) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
b) korzystanie ze zbioréw oraz wypozyczanie ich poza biblioteke,
¢) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.
4, Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich za-

konczeniu.

5. Biblioteka gromadzi ksigzki, czasopisma i zbiory specjalne niezbedne do realizacji planu dydak-
tyczno-wychowaweczego szkoty.

6. Bezposredni nadzoér nad biblioteka sprawuje dyrektor lub wyznaczony przez niego wicedyrektor
szkoty.

7. Nauczyciel biblioteki $cisle wspétpracuje z innymi nauczycielami; na zebraniach Rady Pedagogicz-

nej informuje o nowos$ciach pedagogicznych i zakupach bibliotecznych, sktada sprawozdania z rocz-
nej dziatalno$ci.

§34

1. W szkole dziata Szkolny Wolontariat.
Celami gtéwnymi Szkolnego Wolontariatu sg: uwrazliwienie mtodziezy i aktywizowanie spotecz-
nosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.
3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:
a) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w sSrodowisku lokalnym oraz zgta-
szanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora
Szkoty),
b) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych,
c) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.
4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:
a) Dyrektor szkoty, ktory:
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e powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;
e nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.
b) Opiekun Szkolnego Wolontariatu - nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.
¢) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu - uczen bedacy wolontariuszem.
d) Wolontariusze:
e stali - uczniowie wspétkoordynujacy poszczegolne akcje,
e dorazni - bioracy udziat w wybranych przez siebie akcjach.
5. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
a) wychowawcoéw oddziatéw wraz z ich klasami,
b) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
c) rodzicéw,
d) inne osoby i instytucje.
6. Wypracowanie w ramach Szkolnego Wolontariatu 30 godzin jest nagradzane wpisem na $wiadec-
twie ukonczenia klasy lub szkoty i przyznaniem dodatkowych punktéw rekrutacyjnych.

§$35

1. W szkole realizowana jest dziatalno$¢ Szkoty Otwartej. Jej program realizowany jest na podstawie
Uchwaty Zarzadu Miasta Gdyni nr 2171/2000/111 z dnia 25.01.2000 r. i Uchwaty Zarzadu Miasta
Gdyni nr 9226/2002/111 z dnia 26.09.2002 r. Realizacja programu jest formg wypelniania zadan
szkoty zwigzanych z dziatalno$cig na rzecz sSrodowiska lokalnego. Celem programu jest stworzenie
dla mieszkancéw dzielnicy oferty spedzenia wolnego czasu z wykorzystaniem bazy lokalowej pla-
cOwKi osSwiatowe;j.

2. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia wspomagajace realizacje jej zadan.
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Rozdzial V
Ocenianie wewngqtrzszkolne

§$35

1. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 3 w Gdyni

tworzy sie na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r.

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych

(Dz.U. 2019 poz. 373).

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw polega na:

a) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez uczniéw wiado-
mosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy progra-
mowej i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe,

b) formulowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania uczniéw polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez uczniéw zasad wspétzycia spotecznego

i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie szkoty.

4, Ocenianie ma na celu:

a) systematyczne badanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz jego postepéw w nauce,

b) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,

¢) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

d) pomoc w ksztaltowaniu umiejetno$ci samooceny i samokontroli,

e) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit do-
brze i jak powinien dalej sie uczy¢,

f) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

g) zachecanie ucznia do aktywnego uczestnictwa w lekcji,

h) wyrabianie u uczniéw poczucia wtasnej wartosci, sprawiedliwosci i obiektywizmu,

i) badanie efektywnosci procesu nauczania,

j) doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli,

k) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudno-
$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznidw.

5. Ocenianie obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszcze-
gélnych rocznych i §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw),

b) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

c) biezace ocenianie i ustalanie $Srédrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzko-
wych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny z zachowania wedtug skali i w formach
przyjetych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 3 w Gdyni,

d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

e) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfika-
cyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania,
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f) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach uczniéw w nauce.
6. Skala ocen:
a) W Kklasach I-11I szkoty podstawowej oceny biezace ustala sie wedtug nastepujacych symboli

cyfrowych:

celujacy 6; 6-
bardzo dobry 5; 5+; 5-
dobry 4; 4+; 4-

dostateczny 3; 3+; 3-
dopuszczajacy 2; 2+; 2-
niedostateczny 1; 1+
W Kklasach I-1I1 szkoty podstawowej $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyj-
nych oraz z zachowania sg ocenami opisowymi.

b) Biezace oceny z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej ustala sie
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

stopien celujacy 6; 6-
stopien bardzo dobry 5; 5+; 5-
stopien dobry 4; 4+; 4-

stopien dostateczny  3; 3+; 3-
stopien dopuszczajacy 2; 2+; 2-
stopien niedostateczny 1; 1+
c) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala sie w stopniach wedlug nastepujacej skali:
stopien celujacy
stopien bardzo dobry
stopien dobry
stopien dostateczny
stopien dopuszczajgcy
stopien niedostateczny
d) Oceny biezace oraz Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéow
z niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s ocenami opi-
sowymi.
e) Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoty podstawo-
wej, ustala sie wedtug nastepujacej skali:
WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

7. Zachowanie ucznia ocenia wychowawca biorac pod uwage opinie innych nauczycieli i uczniéw sto-
sujac pomocniczo punktowy systemu oceniania. Ocena ustalona przez wychowawce jest osta-
teczna, z zastrzezeniem pkt. 8.

8. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce moze by¢ zmieniona, jeZeli w czasie miedzy dniem
jej wystawienia a koficem semestru uczen:

a) wykaze sie wyjatkowym altruizmem, ofiarnoscia, bohaterstwem lub inng powszechnie akcep-
towana cecha, w szczegdlnosci stajac w obronie osoby lub mienia,
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b) dopusci sie szczegblnie razacego naruszenia Statutu szkoty lub ogélnie przyjetych norm spo-
tecznych. Wychowawca na nadzwyczajnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej informuje jej
cztonkdéw o zaistnialej sytuacji i konieczno$ci skorygowania oceny zachowania ucznia.

Punktowy system oceniania zachowania
w Kklasach IV-VIII Szkoly Podstawowej

W celu ujednolicenia ocen zachowania oraz zwiekszenia ich obiektywizmu wprowadzono w naszej szkole
punktowy system oceniania zachowania uczniéw. Ustalono liczby punktéw za dziatania pozytywne i nega-
tywne (tab. 2, 3) oraz sumy punktéw na poszczeg6lne oceny (tab. 1). Na poczatku kazdego semestru uczen
otrzymuje 125 punktéw, ktére odpowiadajg ocenie dobrej. Liczbe punktéw moze powieksza¢ lub pomniej-
sza¢ przez konkretne zachowania. Punkty przydzielaja nauczyciele oraz umieszczajg je systematycznie
w dzienniku elektronicznym. Dzieki temu uczniowie i ich rodzice mogg na biezagco monitorowaé postepy
w zakresie zachowania. Ocene zachowania wystawia wychowawca klasy w oparciu o uzyskana na koniec
semestru sume punktow.

Ocene punktowa przelicza sie na stopnie wedlug skali:

Tabela 1
Zachowanie Punkty

wzorowe 185 i wiecej
bardzo dobre 145-184
dobre 100-144
poprawne 50-99
nieodpowiednie 20-49
naganne 19 i mniej

Tabela 2. Waga pozytywnych zachowarn

L.p. Pozadane reakcje ucznia Punkty Kto wstawia
P1. Udzial w konkursie przedmiotowym/zawodach
sportowych (w zaleznosci od uzyskanych wyni- 5-10 opiekun konkursu
kow).
P2. Efektywne pelnienie funkcji w szkole, np. prze- .
] 20 opiekun SU
wodniczacy SU.
P3. Efekt tnienie funkcji w klasie, np. -
e 3.lwne petnienie fun c11. w asie, np. prze 10 wychowawca
wodniczacy klasowy, skarbnik itp.
P4. Praca na rzecz szkoty, np. pomoc w bibliotece,
wykonanie pomocy naukowych, drobne prace
. . 5-10 wychowawca
porzadkowe, kiermasze, noszenie tawek, wolon-
tariat etc.
P5. Reprezentowanie szkoty w uroczystosciach )
5-10 opiekun

szkolnych i pozaszkolnych

29

STATUT Szkoty Podstawowej nr 47 im. Franciszki Cegielskiej w Gdyni




Pé6. Praca na rzecz klasy, np. przygotowanie gazetki, 5
. . . wychowawca
imprez klasowych itp. (za kazda prace)
P7. Udziat w akcjach ch t h 10
ziat w akcjach charytatywnyc ' . opiekun
(za kazda akcje)
P8. Wysoka ak $¢ ie zajel 1-5
ysoka aktywno$¢ w czasie zajec kazdy nauczyciel
(raz w semestrze)
P.9. Postawa kolezenska 5 kazdy nauczyciel
P10. | Wyjatkowa kultura osobista - dobre maniery
w stosunku do dorostych i réwie$nikéw, brak c
wulgarnego stownictwa, zachowanie odpowied- wychowawca
. o . ) (raz w semestrze)
nie do sytuacji, nieuleganie natogom, okazywanie
szacunku pracownikom szkoty i innym uczniom.
P11. | Premia za catkowity brak punktacji ujemnej 15
wychowawca
(raz w semestrze)
P12. | Premia za punktualno$¢ (brak spéznien) 3
wychowawca
(raz w semestrze)
P12. | Premia za frekwencje 90% -100% 10
wychowawca
(raz w semestrze)
P13. | I t i ieni h i
nne. ,(p.o’z.y y.wne) niewymienione zachowania 13 kazdy nauczyciel
(wyjasni¢ jakie)
Tabela 3. Waga negatywnych zachowan
Lp. Niepozadane reakcje ucznia Punkty Kto wstawia
N1. SpéZnienia na lekcje z wtasnej winy SpéZnienia na lek- | wychowawca
cje z wlasnej winy:
e 3-4-1pkt
e 5-10-3pkt
e 11-20-10pkt
e powyzej 20
- 1pktza
kazde spdz-
nienie
N2. Ucieczka z lekcji (wagary) 3 h
chowawca
(za kazda godzine) WY
N3. Ucigzliwe przeszkadzanie na lekcji 5 kazdy nauczyciel
N4. Zupelny barak aktywnosci w czasie zaje¢ 1 ) )
) ) kazdy nauczyciel
(za kazda lekcje)
N5. Niewykonanie polecen nauczyciela 5-10 kazdy nauczyciel
Né6. Nieuczciwo$¢, oszustwo, przepisywanie, kopio-
wanie prac w catoéci lub czesci od kolegi lub z In- 10 kazdy nauczyciel

ternetu
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N7. Celowe zniszczenie mienia szkolnego lub wtasno-
$ci innej osoby (np. podreczniki) - dotyczy 20 kazdy nauczyciel
uczniéw od 13 lat
N8. Aroganckie zachowanie wobec kolegéw, oktamy- . )
i ) . 10 kazdy nauczyciel
wanie, wulgaryzmy, ,chowanie plecakow
NO. Aroganckie zachowanie wobec pracownikdw . .
. B e . 15 kazdy nauczyciel
szkoty (szatnia, stotéwka, administracja)
N10. | Udziat w béjce (w tym bierny) - dotyczy uczniow 15 kazdy nauczyciel
od 13 lat
N11. | Pobicie - dotyczy uczniéw od 13 lat 20 wychowawca
N12. | Znecanie sie (wspo6tudziat) nad kolegami, zorgani-
zowana przemoc, zastraszanie - dotyczy uczniéow 20 wychowawca
od 13 lat
N13. | Kradziez - dotyczy uczniéw od 13 lat 20 wychowawca
N14. | Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek 5-20 )
. opiekun
szkolnych (za wycieczke)
N15 | Zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.
Szczegolne przypadki - dotyczy uczniow od 13 do 50 kazdy nauczyciel
lat
N16 | ZaSmiecanie otoczenia (dotyczy jednego zdarze-
) ! ! zenia (dotyczy | 80 zdarz 5 kazdy nauczyciel
nia)
N17 | Stosowanie uzywek (alkohol, narkotyki, papie-
. ) ] 20 wychowawca
rosy/e-papierosy, napoje energetyczne itp.)
N18 | Wytudzanie pieniedzy - dotyczy uczniéw od 13 lat 20 wychowawca
N19 | Podrabianie podpisu, oceny, fatszowanie uspra-
e 20 wychowawca
wiedliwienia
N20 | Uzywanie w czasie lekcji telefon6w komérkowych 5-10
i innych no$nikéw elektronicznych za kazde zdarze- kazdy nauczyciel
nie
N21 | Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udzia-
tem innych oséb bez ich zgody - dotyczy uczniow 20 kazdy nauczyciel
od 13 lat
N22 | Upublicznianie materiatéw i fotografii bez zgody
obecnych na nich oséb - dotyczy uczniéw od 13 30 wychowawca
lat
N23 | Niest troj (d lizuj , brak stroj
iestosowny s. .ro.] (demoralizujacy), brak stroju 10 wychowawca
galowego, makijaz
N24 | Przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych
niebezpiecznych przedmiotéw i substancji - 15 wychowawca

dotyczy uczniéw od 13 lat
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N25 | Interwencja policji - dotyczy uczniéw od 13 lat 40 wychowawca
N26 | Upomnienie wychowawcy 20-50 wychowawca
N27 | Upomnienie Dyrektora Szkoty 50-70 wychowawca
N28 | Nagana Dyrektora Szkoty 70-100 wychowawca
N29 | Rezygnacja z udziatu w uroczysto$ciach i konkur- izt
organizator
sach (bez waznych powodéw osobistych, zdro- 5 & L.
uroczystosci
wotnych)
N30 | Inne niz wymienione nieprzestrzeganie norm ) .
1-20 kazdy nauczyciel

spotecznych

Uczen, ktory otrzymat:

10.

11.

12.

e nagane wychowawcy - uczen nie moze otrzymac oceny wyzszej niz poprawna;

e nagane Dyrektora szkoty - uczen nie moze otrzymac¢ oceny wyzszej niz nieodpowiednia.
w przypadku uczniéw, ktérzy nie ukonczyli 13 lat, a dopuscili sie naruszenia prawa w kazdej
sytuacji wychowaweca lub dyrektor wzywa do szkoty rodzicéw;

e powyzej 20 punktdw ujemnych, uczen nie moze uzyskac¢ oceny wzorowej;

e powyzej 50 punktéw ujemnych uczen nie moze uzyskac oceny bardzo dobrej;

e powyzej 80 punktdw ujemnych uczen nie moze uzyskac oceny dobre;j.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelek-

tualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi:

a) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen roz-
wojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym po-
radni specjalistycznej (o ile szkota zostata zapoznana z orzeczeniem lub opinia).

b) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowa-
nia.

c) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

d) Ocena wystawiona na drugie péirocze w danym roku szkolnym jest oceng roczna umieszczang
na $wiadectwie szkolnym.

e) Ocena roczna z przedmiotéw nadobowigzkowych jest nie wliczana do Sredniej ocen ucznia.

W oddziatach integracyjnych $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla

uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowa-

dzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela wspo6torganizujacego ksztatcenie
integracyjne (nauczyciela wspomagajacego).

W szkole podstawowej wprowadza sie dwa okresy w terminach ustalonych przez dyrektora szkoty

na kazdy rok szkolny, zgodnie z przepisami MEN w sprawie organizacji roku szkolnego. Terminy

rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zi-
mowych i letnich okre$lajg te same przepisy.

Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie i rodzice (opiekunowie prawni) uzyskuja informa-

cje o:

a) wymaganiach edukacyjnych do uzyskania poszczeg6lnych okresowych i rocznych ocen klasy-
fikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowa-
nego programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,
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¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obo-
wigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

13. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzecze-
nia,

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym specjalistycznej o specy-
ficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie, w tym poradni specjalistycznych, wskazu-
jaca potrzebe takiego dostosowania,

d) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okre-
$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie tej opinii.

14. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego powiadamia uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o mozliwos$ci zapoznania sie z informacjami o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

15. Ocenianie w trakcie roku wiedzy i umiejetnosci uczniéw moze odbywac sie w nastepujacych for-
mach:

a) praca klasowa (pisemna obszerna wypowiedZ ucznidw - zapowiedziana przez nauczyciela
z tygodniowym wyprzedzeniem, obejmujaca trescig dziat programowy),

b) sprawdzian - pisemna forma wypowiedzi uczniéw (materiat z kilku ostatnich lekcji - zapowie-
dziany przez nauczyciela na poprzedniej lekcji),

c) kartkdwka (pisemna wypowiedz uczniéw - materiat z ostatniej lekcji bgdz sprawdzenie samo-
dzielnosci wykonania pracy domowej - bez zapowiedzi nauczyciela),

d) wykonanie éwiczen praktycznych,

e) odpowiedz ustna,

f) dodatkowa praca uczniéw wykonana samodzielnie lub zespotowo,

g) sprawdzenie zadan wykonywanych w zeszycie przedmiotowym i zeszycie ¢wiczen z danego
przedmiotu.

16. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw). Sprawdzone i po-
prawione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja do domu.
W przypadku niejasno$ci i pytan rodzic na konsultacje z nauczycielem przynosi prace, ktéra zostata
wydana, a nauczyciel uzasadnia ocene. Nauczyciele maja obowigzek oddania pracy klasowe;j,
sprawdzianu i kartkéwki w ciggu 14 dni roboczych.

17. Uczen moze poprawi¢ w pétroczu od jednej do czterech ocen czastkowych (w zalezno$ci od ilosci
ocen z danego przedmiotu) w terminie do 2 tygodni od momentu wpisania oceny do e-dziennika.
Termin ten moze by¢ wydtuzony w przypadku nieobecnosci przekraczajacej 2 tygodnie. Nauczyciel
odnotowuje w dzienniku ocene poprawiang i poprawiona. Do Sredniej wazonej liczy sie tylko ocena
poprawiona. Jesli uczen nie pisat pracy klasowej lub sprawdzianu, nauczyciel wpisuje w miejsce
oceny symbol ,0”. Jest to informacja dla ucznia i jego opiekuna o koniecznos$ci uzupetnienia oceny
w terminie przewidzianym dla poprawy. Niewywigzanie sie z tego obowigzku moze skutkowac ob-
nizeniem oceny okresowej lub roczne;j.

18. Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry:

e prezentuje wysoki poziom opanowania wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych, okreslony
programem nauczania,

e samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

e Dbiegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w programie nauczania danej klasy, pro-
ponuje rozwigzania nietypowe,
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e stosuje posiadang wiedze i umiejetnos$ci rozwigzujac zadania i problemy w nowych sytua-
cjach.
Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
e opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych, okreslony programem na-
uczania,
e sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami,
e rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,
e rozwigzuje zadania o poziomie wyzszym anizeli przecietny,
e potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sy-
tuacjach.
Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
e napoziomie przecietnym opanowat wiadomosci okreslone programem,
e  w sposéb poprawny stosuje zdobyte wiadomosci,
e samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
e opanowal wiadomosci i umiejetnosci okre$lone programem nauczania na poziomie nie
przekraczajacym przecietnych wymagan,
e posiada niski stopien wiadomosci i z trudem wykonuje powierzone mu zadania,
e rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.
Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktdry:
e ma braki w opanowaniu minimum wymagan programowych, nie przekreslajg one jednak
mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki,
e rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niskim stopniu trudnosci,
e jest w stanie rozwigzac zadania typowe z pomocg nauczyciela, badz innego ucznia.
Ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktéry:
e nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre$lonych programem nauczania,
e ma braki wwiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajgce dalsze zdobywanie wiedzy
przedmiotowej,
® nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci, nawet
Z pomoca nauczyciela.

19. Na lekcjach oceny ustala sie w stopniach wg nastepujacej skali:
o o Oznaczenie cy- .Procentowy wslfazm-k po-- ’
Stopien Skrot literowy frowe ziomu opanowania osiagniec
edukacyjnych uczniéw
celujacy cel 6 95-100%
bardzo dobry bdb 5 85-94%
dobry db 4 70-84%
dostateczny dst 3 50-69%
dopuszczajacy dop 2 30-49%
niedostateczny ndst 1 0-29%
20. W sytuacji nauczania zdalnego ocenianiu podlega tylko praca na lekcji z waga punktowg 1-2.
21. Oceny ucznidow, zaczynajgc od klasy I szkoty podstawowej, odnotowywane sg w dzienniku lekcyj-
nym.
22. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

sie, uniemozliwiajgce mu sprostanie tym wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu na-

uczania.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych, infor-

matyki, plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegoélnosci bra¢ pod uwage wysitek

wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢,

aw przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz

jego aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

W okreslonych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre$lony z zaje¢ komputerowych

lub informatyki, z zaje¢ wychowania fizycznego lub z wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycz-

nych na lekcjach wychowania fizycznego.

Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii lekarskiej o niemoz-

nosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach lub o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia okreslonych ¢wiczen.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa w punkcie 22, uniemozliwia usta-

lenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie wyraz ,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, niezaleznie od rodzaju szkoty

lub oddziatu, do ktérego uczeszczaja, maja obowiazek uczy¢ sie jednego jezyka obcego nowozyt-

nego, a nie dwoch. Moga uczy¢ sie takze drugiego, o ile tak zdecyduja wspoélnie z rodzicami (opie-

kunami prawnymi).

Na wniosek rodzica oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym po-

radni specjalistycznej, dyrektor szkoty moze zwolni¢ do korica danego etapu edukacyjnego ucznia

z wada stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowga, z afazja, z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub

z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. W przy-

padku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o po-

trzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze

nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Ocenianie biezgce, Srodroczne oraz roczne klasyfikowanie uczniéw polega na:
a) systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu postepéw ucznia w nauce,

b) okreslaniu poziomu jego osiggnie¢ - w odniesieniu do rozpoznawanych mozliwosci i wymagan

edukacyjnych,
c) diagnozowaniu,
d) wspieraniu rozwoju ucznia,
e) okreslaniu jego indywidualnych potrzeb, uzdolnien, predyspozycji i trudnosci,
f) okreslaniu sposobu udzielania pomocy i uzupeiniania brakéw,
g) wskazywania mocnych i stabych stron ucznia,
h) rozpoznawaniu nabytych umiejetnosci i dalszym rozwijaniu ich,
i) okreslaniu stopnia wiedzy w sytuacjach typowych i nietypowych,
j) poznaniu umiejetnosci interpretacji i uzasadniania,
k) rozpoznawaniu stopnia samodzielnosci w pracy oraz umiejetnosci wspotpracy w grupie,
1) poréwnywaniu osiggnie¢ uczniéw z wymaganiami podstawy programowej,

m) sprawdzaniu efektéw pracy szkoty, stosowanych metod i programéw w stosunku do zaktada-

nych celéw oraz dokonywania ewaluacji.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z za-

je¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu

$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i oceny zachowania wedtug okreslonej

skali.
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31. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyj-

nych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu

edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow, i zachowania ucznia

oraz ustaleniu $§rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej oceny kla-

syfikacyjnej zachowania w formie opisowe;.
32. Klasyfikacje sSrédroczng uczniéw przeprowadza sie raz w ciagu roku szkolnego po [ pétroczu.

33. Klasyfikacja §rédroczna i roczna w klasach I-11I szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osig-

gniec z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia. Ocena koicowa nie jest Srednia arytmetyczna ocen

czastkowych uzyskanych w czasie semestru. Ocenianie cyfrowe w klasach 1-3 jest tylko orienta-

cyjne dla rodzicéw, poniewaz w nauczaniu wczesnoszkolnym obowigzuje ocena opisowa.

34. Klasyfikacja $rédroczna i roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarko-

wanym lub znacznym w klasach I-11I szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagnie¢

edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania oraz ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie opisowej z uwzglednieniem In-

dywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego opracowanego dla ucznia na podstawie od-

rebnych przepisow.

35. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu osig-

gnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i za-

chowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Wystawienie ocen $rédrocznych i kon-

cowych z przedmiotéw podlega jednolitym zasadom i stanowi informacje pomocniczg przy wysta-

wieniu oceny. Jezeli $rednia wazona nie jest liczba catkowita, nauczyciel moze wystawic¢ ocene,

podnoszac ja w gére od 0,61.

36. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym, poczawszy od Kklasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggniec

edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem

Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie

odrebnych przepiséw i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

37. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczy-

ciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, biorac pod uwage Srednig wa-

zona. W szczeg6lnych przypadkach: niepoprawione ,0”, liczba ocen czgstkowych odbiegajaca od

przecietnej liczby ocen z przedmiotu pozostatych uczniéw w danej klasie na skutek czestej absencji

lub niewywiazywania sie z obowigzkéw, nauczyciel moze wystawi¢ ocene okresowa/ koricowa

znacznie odbiegajaca od tej, ktéra wynika ze $redniej wazonej. Srédroczng i roczng ocene z zacho-

wania wystawia wychowawca klasy.

38. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegoélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatko-

wych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukon-

czenie szkoty.

39. Poczawszy od Kklasy I szkoty podstawowej rodzice (opiekunowie prawni) uzyskuja za posrednic-

twem dziennika elektronicznego informacje o postepach dziecka w nauce oraz o jego zachowaniu.

Dodatkowo moga oni uzyskac te informacje wedtug nastepujacych zasad:

a) w czasie godzin konsultacji nauczycieli przedmiotowych oraz na zebraniach z wychowawcg,

b) informacje dotyczace okresowych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i za-

chowania nauczyciel zamieszcza w dzienniku elektronicznym przed klasyfikacyjnym posiedze-

niem Rady Pedagogicznej.
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40. Miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegoblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidy-
wanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Powiadomienie odbywa sie poprzez wpisanie
ocen prognozowanych w dzienniku elektronicznym. Oceny prognozowane moga ulec zmianie.

41. Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia unie-
mozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota, w miare mozliwo-
$ci, stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakéw.

Przedmiotowe zasady oceniania

Jezyk polski
I. Minimalna ilo$¢ aktywnosci ucznia sprawdzonych przez nauczyciela:
1. Prace pisemne wykonane w Kklasie sprawdzajace opanowanie dtuzszych form wypowiedzi lub/i
znajomos$¢ lektur/tekstéw kultury - 1 w semestrze.
Sprawdziany czytelnicze - 1 w semestrze.
Sprawdziany oceniajace wiadomosci i umiejetnosci z nauki o jezyku - 1 w semestrze.
Samodzielne prace pisemne redagowane w klasie lub w domu - 2 w semestrze.
Wypowiedzi ustne lub recytacje - 1 w semestrze.

o 1k W

Sprawdzajac prace ucznia, nauczyciel moze:

e wystawi¢ ocene wyrazong stopniem szkolnym,

e wystawi¢ ocene wyrazong stopniem szkolnym i opatrzy¢ ja komentarzem,
e udzieli¢ informacji zwrotnej bez stawiania stopnia.

IL. Przyjety system punktacji sprawdzianéw czytelniczych i sprawdzianéw oceniajacych wiadomosci
i umiejetnosci z nauki o jezyku:

95-100% - ocena celujaca

85-94% - ocena bardzo dobra

70-84% - ocena dobra

50-69% - ocena dostateczna

30-49% - ocena dopuszczajaca

ponizej 30% - ocena niedostateczna

III. Waga ocen
Wstawiajac ocene, nauczyciel nadaje jej wage.
1. Prace pisemne wykonane w klasie sprawdzajace opanowanie dtuzszych form wypowiedzi lub/i
znajomos¢ lektur /tekstow kultury: 4-5
Sprawdziany czytelnicze: 2-3
Sprawdziany oceniajace wiadomo$ci i umiejetnosci z nauki o jezyku: 2-3
Samodzielne prace pisemne: 1-3

i W

Wypowiedzi ustne lub recytacje: 1-3

IV. Postepowanie w sytuacjach szczeg6lnych

Uczen ma prawo trzy razy w semestrze by¢ nieprzygotowany do lekcji (tj. nie zna¢ materiatu nauczania
z poprzedniej lekcji). Fakt nieprzygotowania powinien zgtosi¢ przed lekcja. Prawo do trzech nie przygoto-
wan nie obejmuje zapowiedzianych kartkowek, sprawdzianéw i prac klasowych. Za czwarte nieprzygoto-
wanie do lekcji, nauczyciel moze wstawi¢ ocene niedostateczna.

Jesli uczen nie pisat sprawdzianu/pracy klasowej/ zapowiedzianej kartkéwki z powodu nieobecnosci, nau-
czyciel w miejscu oceny wpisuje skrot 0. Wpis ten stanowi dla ucznia i jego rodzicow informacje, ze nalezy
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nadrobic¢ zalegtoSci. Po uzupekieniu zalegtosci skrét 0 zastepowany jest stopniem z wykonanej pracy.
Uczen powinien uzupetnic braki w ciggu dwéch tygodni od powrotu do szkoty po nieobecnosci. (Termin ten
moze zosta¢ wydtuzony w sytuacji wyjatkowej, np. dtugotrwatej choroby ucznia - w takim wypadku ustala
on z nauczycielem harmonogram uzupelniania zalegtosci). Niewywiazanie sie przez ucznia z obowigzku
nadrobienia zalegtosci skutkuje obnizeniem oceny okresowej lub roczne;.

Za prace niesamodzielng, przepisang (takze we fragmentach) z Internetu, publikacji drukowanej lub od in-
nego ucznia, nauczyciel wstawia ocene niedostateczna.

V. Poprawianie ocen biezacych

1. Uczen moze poprawic cztery wybrane przez siebie oceny w semestrze. Nieprzygotowania do lekcji
nie podlegaja poprawie. Na poprawe oceny uczen ma dwa tygodnie od dnia wpisania stopnia do
dziennika.

2. Termin i forme poprawy (ustng lub pisemna) ustala nauczyciel.

3. Nauczyciel odnotowuje w dzienniku ocene poprawiang i poprawiong. Do $redniej wazonej liczy sie

tylko ocene z poprawy. Jesli uczen otrzymat z poprawy ocene niedostateczng, nauczyciel zapisuje
ocene w e-dzienniku, ale nie wlicza jej do Sredniej wazone;j.
4, Ocene uczen moze poprawiac¢ tylko raz.

VI. Wystawianie oceny semestralnej i koncoworocznej
Nauczyciel wystawia ocene semestralng/koncoworoczng na podstawie $redniej wazonej obliczonej przez
e-dziennik z ocen biezacych. Wyjatkiem jest sytuacja, gdy wérdd ocen biezacych ucznia znajduje sie 0. Jesli
$rednia wazona nie jest liczba catkowita, zaokragla sie ocene wedtug nastepujacej zasady:

1. Jesli bezposrednio po przecinku znajduja sie cyfry od 0 do 60, ocene zaokragla sie w dét.

2. Jesli bezposrednio po przecinku znajduja sie cyfry od 61 do 99, ocene zaokragla sie w gore.

VII. Opis osiagnie¢ uczniéw na poszczegoélne oceny
Aby uzyska¢ dany stopien, uczen speinia wymienione kryteria.
1.  Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory

e samodzielnie i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia;

e wnikliwie zna tre$¢ wszystkich omawianych lektur

e Dbiegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych zgodnych z programem nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania niety-
powe;

e precyzyjnie i tworczo wypowiada sie na temat otaczajacej rzeczywistosci, lektur i innych tek-
stéw kultury;

e potrafi wnikliwie i nieschematycznie przedstawi¢ temat, jego wypowiedzi ustne sg spdjne,
ptynne, logiczne, a zdania zbudowane bez zastrzezen pod wzgledem sktadni;

e wwypowiedziach pisemnych stosuje rézne typy zdan, zaleznie od celu wypowiedzi, postuguje
sie bogatym stownictwem, zachowuje sp6jnos¢ tekstu, nie popetnia zasadniczych btedéw jezy-
kowych, poprawia btedy réznego typu w teks$cie wtasnym i cudzym, redaguje formy wypowie-
dzi przewidziane programem nauczania na danym etapie ksztalcenia, jego pismo jest czytelne
i estetyczne;

e plynnie i ze zrozumieniem czyta nowy tekst, uwzgledniajac akcenty logiczne i uczuciowe, pre-
zentuje wlasng interpretacje gtosowa tekstu, ocenia interpretacje wtasng i kolegéw, stucha ze
zrozumieniem tekstow, formutujgc sady na ich temat, czyta lektury i krytycznie je ocenia, swo-
bodnie korzysta ze stownikéw, encyklopedii, leksykonéw i innych zrddet informacji;

e ma pelng wiedze z zakresu nauki o jezyku ujeta w programie danej klasy.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

e sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teore-
tyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do roz-
wigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;
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e zna tres¢ wszystkich omawianych lektur

e sprawnie komunikuje sie z otoczeniem, jego wypowiedzi na temat otaczajacej rzeczywistosci
sg ptynne poprawne jezykowo, wypowiada sie na temat lektur, filméw, dziet sztuki;

e potrafijasno i rzeczowo uzasadni¢ wtasne stanowisko,

e w wypowiedziach pisemnych wnikliwie realizuje temat, uzywa rozbudowanych zdan, unika
powtorzen, bezbtednie stosuje zasady gramatyczne; btedy ortograficzne i interpunkcyjne po-
pelnia sporadycznie, jego pismo jest czytelne i estetyczne;

e poprawia btedy w tek$cie wtasnym i cudzym, redaguje formy wypowiedzi przewidziane pro-
gramem nauczania na danym etapie ksztatcenia,

o korzysta ze stownikdw, encyklopedii, leksykonéw i innych zrédet informacji;

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

e zdobyl wiadomosci i umiejetnosci na poziomie ponadpodstawowym, poprawnie je stosuje,
rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

e dobrze zna problematyke omawianych lektur

e sprawnie komunikuje sie z otoczeniem, jego wypowiedzi ustne na temat otaczajacej rzeczywi-
stosci lub przeczytanych lektur sg ptynne, przewaznie wnikliwe, popetnia drobne btedy jezy-
kowe, przy nieznacznej pomocy potrafi uzasadni¢ swoje stanowisko;

e czyta ptynnie, rozumie nowy tekst;

e w wypowiedziach pisemnych realizuje temat w sposéb czesciowo pogtebiony, popelnia nie-
liczne btedy jezykowe, ortograficzne i interpunkcyjne, jego pismo jest estetyczne i staranne.

e Kkorzysta z podstawowych stownikéw i najpopularniejszych Zrédet informacji w formie elek-
tronicznej;

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

e zna problematyke omawianych lektur

e opanowal wiadomosci i umiejetnosci na poziomie podstawowym, rozwiazuje typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu trudnosci przy niewielkiej pomocy nauczyciela;

e postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w sytuacjach typowych;

e wypowiada sie ustnie i pisemnie na temat otaczajacej rzeczywistosci, przeczytanych lektur;
wypowiedzi te sg komunikatywne i zazwyczaj poprawne merytorycznie;

o uklada wypowiedzi pisemne na temat, o logicznej strukturze, a liczba btedéw jezykowych nie
uniemozliwia komunikacji;

e Kkorzysta z popularnych zrédet informacji;

e pisze czytelnie.

5. Stopien dopuszczajqgcy otrzymuje uczen, ktory:

e zdobyl wiadomoSci i umiejetnos$ci na poziomie koniecznym;

e orientuje sie w problematyce omawianych lektur

e jest w stanie rozwigza¢ przy pomocy nauczyciela zadania teoretyczne i praktyczne typowe,
o niewielkim stopniu trudnosci;

e w miare swoich mozliwosci wykonuje polecenia nauczyciela.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

e nie spelnia warunkéw

e wymaganych do otrzymania oceny dopuszczajace;j.

Zasady poprawy oceny semestralnej, koncoworocznej oraz procedury odwotan od oceny zapisano

w Statucie Szkoty.
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Jezyk angielski

1. Liczba ocen w semestrze
Nie mniej niz cztery.
2. Wystawianie ocen z prac klasowych, sprawdzianéw i kartkéwek
Wstawiajgc ocene nauczyciel nadaje im wage.
Z jezyka angielskiego uczen moze uzyskac oceny z nastepujacych aktywnosci przy uwzglednieniu odpo-
wiedniej wagi:
e prace klasowe: 3
e sprawdzian: 2
e  Kkartkowki: 1
e pracanalekcji: 1
e aktywnos¢: 1
e zadania dodatkowe: 1-2
e znaczace osiggniecia w konkursach (przejscie do kolejnego etapu): 4-5.

Prace klasowe stanowig podsumowanie tresci i umiejetnosci z danego bloku tematycznego. O terminie
i zakresie materiatu prac klasowych uczniowie sg powiadamiani siedem dni wcze$niej.

Sprawdziany i kartkdwki sprawdzaja podstawowe umiejetnosci, stosowanie schematéw opanowanych
na ostatnich lekcjach oraz systematycznos$¢ pracy.

Ocena z pracy klasowej wynika z zaleZno$ci:
0%- 29% niedostateczny

30%- 49% dopuszczajacy

50%- 69% dostateczny

70%- 84% dobry

85%- 94% bardzo dobry

95%-100 % celujacy

3. Wymagania edukacyjne
Ocene celujqcq otrzymuje uczen, ktéry ma wiedze okreslong wymaganiami podstawy programowej oraz
potrafi:
e  tworczo rozwija¢ wlasne uzdolnienia i zainteresowania;
e wykaza¢ sie znajomoscig zasad gramatycznych oraz umiejetnoscia ich zastosowania w éwicze-
niach;
e pomystowo i oryginalnie rozwigzywac nietypowe ¢wiczenia; rozwigza¢ problemy o duzym stopniu
trudnosci i abstrakcyjnosci; bierze udziat i osigga sukcesy w konkursach.
Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat peten zakres wiadomosci przewidziany podstawa
programowa oraz potrafi:
e sprawnie wykorzystywac nabyte na lekcjach umiejetnosci jezykowe; samodzielnie wykonywacé
¢wiczenia;
o wykazac sie znajomoscia regut i zasad jezykowych oraz umiejetnoscia ich zastosowania w ¢wicze-
niach;
e postugiwac sie poprawnie jezykiem w zakresie nabytych na lekcjach umiejetnosci; samodzielnie
zdobywac wiedze, korzystajac z dodatkowych zrédet wiedzy;
o wykazuje sie aktywnoS$cig na lekcjach.
Ocene dobrq otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetno$ci przewidziane podstawg progra-
mowg oraz wybrane elementy programu nauczania. Jest pilny i systematyczny w swojej pracy na lekcji
i w domu oraz potrafi:
e samodzielnie rozwigza¢ typowe ¢wiczenia;
o wykazac sie znajomoscig i rozumieniem poznanych na lekcjach regut i zasad jezykowych;
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e postugiwac sie jezykiem, ktdry moze zawierac jedynie nieliczne btedy i potkniecia;
e stara sie bra¢ aktywny udziat w zajeciach.
Ocene dostatecznq otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane podstawa
programowsg, co pozwala mu na:
e wykazanie sie znajomoscia i rozumieniem podstawowej leksyki;
e stosowanie poznanych regut i zasad gramatycznych w wykonywaniu typowych ¢wiczen i zadan;
e samodzielne wykonywanie nieskomplikowanych ¢wiczen jezykowych.
Ocene dopuszczajqcq otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane pod-
stawg programowgq w takim zakresie, Ze potrafi:
e samodzielnie lub z niewielkg pomoca nauczyciela wykonywaé ¢wiczenia i zadania o niewielkim
stopniu trudnosci;
e wykazac sie znajomoscia podstawowych regut i zasad jezykowych;
e operowacd najprostszymi zwrotami jezykowymi.
Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci wy-
nikajacych z podstawy programowej oraz:
e nieradzi sobie ze zrozumieniem najprostszych pojec¢ i zwrotéw jezykowych; popetnia razace btedy
w czytaniu, mOwieniu i pisaniu;
e nie potrafi wykona¢ najprostszych ¢éwiczen;
e nie wykazuje najmniejszej checi wspdtpracy w celu uzupetnienia brakéw i nabycia podstawowej
wiedzy i umiejetnosci.

4. Ocenianie uczniéw z zaleceniami PPP:

e Nauczyciel obniza wymagania w zakresie wiedzy i umiejetno$ci w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom programo-
wym, potwierdzone orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

e W ocenianiu uczniéw z dysfunkcjami uwzglednione zostaja zalecenia poradni: wydtuzenie czasu
wykonywania ¢wiczen praktycznych, mozliwo$¢ rozbicia ¢wiczen ztoZzonych na prostsze i ocenie-
nie ich wykonania etapami, konieczno$¢ odczytania polecen otrzymywanych przez innych uczniow
w formie pisemnej, branie pod uwage poprawnos$ci merytorycznej wykonanego ¢wiczenia, a nie
jego waloréw estetycznych, podczas odpowiedzi ustnych zadawanie wiekszej ilosci prostych pytan
zamiast jednego zloZonego, mozliwo$¢ udzielenia pomocy w przygotowaniu pracy dodatkowe;.

5. Poprawianie i uzupelnianie ocen

e W kazdym semestrze uczen ma prawo do poprawy maksymalnie dwéch ocen.

e W sytuacji, kiedy uczen nie wykonat/nie oddat/nie pisal pracy z powodu nieobecno$ci usprawie-
dliwionej w terminie, uzupetnianie zalegto$ci musi nastgpi¢ w ciggu 2 tygodni od wpisania oceny
do e-dziennika. Wyjatek stanowi dtugotrwata nieobecno$¢ ucznia (powyzej dwéch tygodni). Wow-
czas uczen ustala z nauczycielem indywidualny harmonogram uzupeiniania zalegtosci.

o Jezeli uczen nie uzupemit brakéw w wyznaczonym przez nauczyciela terminie, moze to skutkowac¢
obnizeniem oceny.

e Ocena z poprawy jest wstawiana przy ocenie pierwotnej, ale do Sredniej wliczana jest tylko ocena
poprawiona. Ocena poprawiona jest oceng ostateczna.

e Ocen z kartkéwek nie trzeba uzupetniaé. Jednak ostateczna decyzja w tej sprawie lezy w gestii na-
uczyciela.

6. Wystawianie ocen semestralnych
e Ocenasemestralnajest wynikiem spetnienia przez ucznia wymagan okres$lonych przez nauczyciela.
Uwzglednia przede wszystkim oceny z prac klasowych, sprawdzianéw, kartkéwek oraz pozostate
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oceny ucznia. Wynika z ocen czastkowych, ogélnego zainteresowania przedmiotem oraz z jego ak-

tywnosci na lekcji. Ocena jest odzwierciedleniem opanowania przez ucznia okre$lonych wiadomo-

$ciiumiejetno$ci. Ocena roczna jest oceng uzyskang za osiaggniecia w ciggu catego roku szkolnego.
e  Wystawiajac ocene semestralng lub koncowa, nauczyciel positkuje sie sSrednig wazona. Jesli Srednia

wazona nie jest liczba catkowita, zaokragla sie ocene wedtug nastepujacej zasady:

- Je$li bezposrednio po przecinku znajduja sie cyfry od 0 do 60, ocene zaokragla sie w doét.

- Jesli bezposrednio po przecinku znajduja sie cyfry od 61 do 99, ocene zaokragla sie w gore.

7. Tryb odwolywania sie
Kryterium poprawy ocen i procedury odwotan od niej sa zgodne z Statutem szkoty.

8. Inne postanowienia
e Jezeli w czasie pracy pisemnej uczen korzystat z niedozwolonych Zrédet informacji, nauczyciel ma
prawo postawi¢ ocene niedostateczna bez mozliwosci poprawy.
e Uczen w ciggu semestru ma prawo do dwukrotnego zgtoszenia przed lekcjg braku pracy domowej
lub nieprzygotowania do zaje¢.
e Nauczyciel odnotowuje to w dzienniku. Po wykorzystaniu tego limitu, uczen dostaje ocene niedo-
stateczna. Cata procedura nie dotyczy sprawdzianéw, prac klasowych i prac dtugoterminowych.

Jezyk niemiecki

1. Liczba ocen w semestrze
Nie mniej niz cztery.

2. Wystawianie ocen z prac klasowych, sprawdzianéw i kartkéwek

Wstawiajgc ocene nauczyciel nadaje im wage.
Z jezyka niemieckiego uczen moze uzyskac oceny z nastepujacych aktywnosci przy uwzglednieniu od-
powiedniej wagi:

e prace klasowe: 3

e sprawdziany: 2

e  Kkartkowki: 1

e pracana lekgcji: 1

e aktywnosé: 1

e zadania dodatkowe: 1-2

e znaczace osiggniecia w konkursach (przejscie do kolejnego etapu): 4-5.

Prace klasowe stanowig podsumowanie tresci i umiejetnosci z danego bloku tematycznego. O ter-
minie i zakresie materiatu prac klasowych uczniowie s3 powiadamiani siedem dni wcze$nie;j.
Sprawdziany i kartkéwki sprawdzaja podstawowe umiejetnos$ci, stosowanie schematéw opanowa-

nych na ostatnich lekcjach oraz systematycznos¢ pracy.
Ocena z pracy klasowej wynika z zaleznoSci:

0%- 29% niedostateczny

30%- 49% dopuszczajacy

50%- 69% dostateczny

70%- 84% dobry

85%- 94% bardzo dobry

95%-100 % celujacy

3. Wymagania edukacyjne
Ocene celujqgcq otrzymuje uczen, ktéry ma wiedze okreslong wymaganiami podstawy programowej oraz
potrafi:
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e tworczo rozwijac¢ wtasne uzdolnienia i zainteresowania;
e wykazac sie znajomoscig zasad gramatycznych oraz umiejetnoscia ich zastosowania w ¢éwicze-
niach;
e pomystowo i oryginalnie rozwigzywac nietypowe ¢wiczenia; rozwigzac problemy o duzym stopniu
trudnoéci i abstrakcyjnosci;
e Dbierze udziat i osigga sukcesy w konkursach.
Ocene bardzo dobrq otrzymuje uczen, ktéry opanowat peten zakres wiadomosci przewidziany pod-stawg
programows3 oraz potrafi:
e sprawnie wykorzystywac nabyte na lekcjach umiejetnosci jezykowe; samodzielnie wykonywacé
¢wiczenia;
e wykazac sie znajomoscia regut i zasad jezykowych oraz umiejetnoscia ich zastosowania w ¢wicze-
niach;
e postugiwaé sie poprawnie jezykiem w zakresie nabytych na lekcjach umiejetnos$ci; samodzielnie
zdobywac wiedze, korzystajac z dodatkowych zrédet wiedzy;
e wykazuje sie aktywnoscia na lekcjach.
Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane podstawa progra-
mowg oraz wybrane elementy programu nauczania. Jest pilny i systematyczny w swojej pracy na lekcji
i w domu oraz potrafi:
e samodzielnie rozwigza¢ typowe ¢wiczenia;
e wykazad sie znajomos$cia i rozumieniem poznanych na lekcjach regut i zasad jezykowych; postugi-
wac sie jezykiem, ktory moze zawierac jedynie nieliczne btedy i potkniecia;
e stara sie brac¢ aktywny udziat w zajeciach.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane podstawg
programowa, co pozwala mu na:
e wykazanie sie znajomoscia i rozumieniem podstawowej leksyki;
e stosowanie poznanych regut i zasad gramatycznych w wykonywaniu typowych ¢wiczen i zadan;
e samodzielne wykonywanie nieskomplikowanych ¢wiczen jezykowych.
Ocene dopuszczajqcq otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci przewidziane pod-
stawg programowgq w takim zakresie, Ze potrafi:
e samodzielnie lub z niewielkg pomoca nauczyciela wykonywa¢ ¢wiczenia i zadania o niewielkim
stopniu trudnoSci;
o wykaza¢ sie znajomoscig podstawowych regut i zasad jezykowych;
e operowac najprostszymi zwrotami jezykowymi.
Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci wy-
nikajacych z podstawy programowej oraz:
e nie radzi sobie ze zrozumieniem najprostszych poje¢ i zwrotéw jezykowych; popeinia razace btedy
w czytaniu, méwieniu i pisaniu;
e nie potrafi wykona¢ najprostszych ¢wiczen;
e nie wykazuje najmniejszej checi wspdtpracy w celu uzupetnienia brakéw i nabycia podstawowej
wiedzy i umiejetnosci.

4. Ocenianie uczniéw z zaleceniami PPP:

e Nauczyciel obniza wymagania w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom programo-
wym, potwierdzone orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

e W ocenianiu uczniéw z dysfunkcjami uwzglednione zostaja zalecenia poradni: wydtuzenie czasu
wykonywania ¢wiczen praktycznych, mozliwo$¢ rozbicia ¢wiczen ztozonych na prostsze i ocenie-
nie ich wykonania etapami, konieczno$¢ odczytania polecen otrzymywanych przez innych uczniéw
w formie pisemnej, branie pod uwage poprawnos$ci merytorycznej wykonanego ¢wiczenia, a nie
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jego waloréw estetycznych, podczas odpowiedzi ustnych zadawanie wiekszej ilo$ci prostych pytan
zamiast jednego ztozonego, mozliwo$¢ udzielenia pomocy w przygotowaniu pracy dodatkowej.

5. Poprawianie i uzupeinianie ocen

W kazdym semestrze uczen ma prawo do poprawy maksymalnie dwoch ocen.

W sytuacji, kiedy uczen nie wykonat/nie oddat/nie pisat pracy z powodu nieobecnosci usprawie-
dliwionej w terminie, uzupetnianie zalegto$ci musi nastgpi¢ w ciaggu 2 tygodni od wpisania oceny
do e-dziennika. Wyjatek stanowi dlugotrwata nieobecno$¢ ucznia (powyzej dwdch tygodni). Wow-
czas uczen ustala z nauczycielem indywidualny harmonogram uzupetniania zalegtosci.

Jezeli uczen nie uzupeinit brakéw w wyznaczonym przez nauczyciela terminie, moze to skutkowac
obnizeniem oceny.

Ocena z poprawy jest wstawiana przy ocenie pierwotnej, ale do $redniej wliczana jest tylko ocena
poprawiona. Ocena poprawiona jest oceng ostateczna.

Ocen z kartkéwek nie trzeba uzupeiniac. Jednak ostateczna decyzja w tej sprawie lezy w gestii na-
uczyciela.

6. Wystawianie ocen semestralnych

Ocena semestralna jest wynikiem spelnienia przez ucznia wymagan okreslonych przez nauczyciela.
Uwzglednia przede wszystkim oceny z prac klasowych, sprawdzianéw, kartkéwek oraz pozostate
oceny ucznia. Wynika z ocen czgstkowych, ogdlnego zainteresowania przedmiotem oraz z jego ak-
tywnosci na lekcji. Ocena jest odzwierciedleniem opanowania przez ucznia okre$lonych wiadomo-
$ciiumiejetno$ci. Ocena roczna jest oceng uzyskang za osiaggniecia w ciggu catego roku szkolnego.
Wystawiajac ocene semestralng lub koicowg, nauczyciel positkuje sie srednig wazona. Jesli $rednia
wazona nie jest liczbg catkowitg, zaokragla sie ocene wedtug nastepujacej zasady:

- Jesli bezposrednio po przecinku znajdujg sie cyfry od 0 do 60, ocene zaokragla sie w dét.

- Jesli bezposrednio po przecinku znajdujg sie cyfry od 61 do 99, ocene zaokragla sie w gére.

7. Tryb odwotywania sie
Kryterium poprawy ocen i procedury odwotan od niej sg zgodne z Statutem szkoty.

8. Inne postanowienia

Jezeli w czasie pracy pisemnej uczen korzystat z niedozwolonych Zrédet informacji, nauczyciel ma
prawo postawi¢ ocene niedostateczna bez mozliwosci poprawy.

Uczen w ciggu semestru ma prawo do dwukrotnego zgtoszenia przed lekcjg braku pracy domowe;j
lub nieprzygotowania do zaje¢.

Nauczyciel odnotowuje to w dzienniku. Po wykorzystaniu tego limitu, uczen dostaje ocene niedo-
stateczna. Cata procedura nie dotyczy sprawdzianéw, prac klasowych i prac dtugoterminowych.
Uczen oceniany jest za swojg systematyczng prace przez caly rok szkolny.

Historia
1. Minimalna ilo§¢ ocen w semestrze przy 2 godzinach historii tygodniowo - 4.
2. Minimalna ilo§¢ ocen w semestrze przy 1 godzinie historii tygodniowo - 3.
3. Kazda ocena czgstkowa zdobywana przez uczniéw ma okre$lona wage.
4. Najwiekszy wplyw na ocene Srédroczng i koncoworoczng ma ocena za samodzielng prace na lekgji.

Z historii uczen moze uzyskac oceny z nastepujacych aktywnosci przy uwzglednieniu odpo-
wiedniej wagi:

e prace klasowe: 4

e sprawdziany: 3

e kartkowki: 2
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e odpowiedz ustna: 2
e praca na lekcji: 2

e aktywnos¢: 2

e zad. Dodatkowe: 2

5. Prace pisemne - prace klasowe, sprawdziany, kartkéwki

e Prace klasowe - zapowiedziane, na zakonczenie rozdziatu;

e Sprawdziany - zapowiedziane z Kkilku ostatnich tematow;

e Kartkéwki - niezapowiedziane z ostatniego catego tematu.

e QOcena z pracy klasowej, sprawdzianu, kartkéwki wynika z zaleznoSci:
0%- 29% niedostateczny
30%- 49% dopuszczajacy
50%- 69% dostateczny
70%- 84% dobry
85%- 94% bardzo dobry
95%-100 % celujacy

e Prace klasowe zapowiadane s3 z co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

e Nauczyciel oddaje pisemne prace kontrolne (prace klasowe, sprawdziany, kartkdwki) na lekcji

w ustalonym terminie (do dwéch tygodniach).

6. Nauczyciel, podczas oceniania prac pisemnych ucznia oraz odpowiedzi ustnych, bierze pod uwage

dysfunkcje okreslone w orzeczeniu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej tegoz ucznia.

7. Jezeli dziecko ze specyficznymi trudno$ciami w nauce nie wykonuje prac majgcych na celu zmniej-

szenie dysfunkcji, nauczyciel nie ma obowiazku fagodniejszego oceniania.

8. Jesli uczen nie pisat pracy klasowej lub sprawdzianu, nauczyciel wpisuje w miejsce oceny symbol

,0”. ,Zero” oznacza brak dopelnienia obowigzku przez ucznia, czyli nie napisania pracy klasowej,

sprawdzianu, kartkéwki. Jest to informacja dla ucznia i jego opiekuna o koniecznosci uzupetnienia

oceny w terminie przewidzianym dla poprawy. Niewywigzanie sie z tego obowiazku skutkuje ob-

nizeniem oceny okresowej lub roczne;j.

e Prace pisemne: prace klasowe, sprawdziany sa obowigzkowe. Uczen moze poprawi¢ w poétro-

czu dwie prace w terminie do 2 tygodni od momentu wpisania oceny do e-dziennika. Termin

ten moze by¢ wydtuzony w przypadku nieobecno$ci przekraczajacej 2 tygodnie. Nauczyciel

odnotowuje w dzienniku ocene poprawiang i poprawiona. Do $redniej wazonej liczy sie tylko

ocena poprawiona. Uczen zaraz po powrocie do szkoty, powinien zgtosi¢ sie do nauczyciela

i ustali¢ konkretny termin uzupetniania zalegtosci. Po uzupetnieniu zalegtosci przez ucznia w wy-

znaczonym przez nauczyciela terminie, zero jest zastepowane stopniem z uzyskanej pracy.
e Uczen nie poprawia zadnej oceny z kartkdwek.
e Ocene uczen moze poprawi¢ tyko raz.

e W przypadku karygodnego zachowania, niezgodnego z etyka ucznia - $ciagganie, podpowiada-

nie innym, umy$lne przeszkadzanie w trakcie pisania pracy klasowej, sprawdzianéw lub kart-

koéwek uczen otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

9. Uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie dwa razy w semestrze. Fakt ten odnotowywany jest w dzien-

niku lekcyjnym za pomoca skrétu ,,np." (nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych, sprawdzia-

néw). Brak przygotowania materiatéw potrzebnych do zajeé, niezgtoszony przed lekcja, skutkuje

»,minusem” wpisanym do dziennika. Trzeci minus oznacza ocene niedostateczna.

10. Podstawga do wystawienia oceny okresowej/rocznej jest $srednia wazona obliczonej przez e-dzien-

nik uzyskanych ocen czastkowych. Nauczyciel na podstawie $redniej wazonej wystawia ocene se-

mestralng lub koncowa. Wyjatkiem jest sytuacja kiedy, uczen ma wpisane zera. Skutkuje to obnize-

niem oceny semestralnej/roczne;j.
Jesli Srednia wazona nie jest liczba catkowitg, zaokragla sie ja wedtug nastepujacej zasady:
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powyzej 0,61 zaokragla sie w gore.

ponizej 1,61 - niedostateczny

1,61-2,60 - dopuszczajacy
2,61-3,60 - dostateczny
3,61-4,60 - dobry
4,61-5,60 - bardzo dobry
5,61-6,0 - celujacy

11. Jezeli w czasie pracy pisemnej uczen korzystat z niedozwolonych Zrédet informacji, nauczyciel ma

prawo postawic ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

Nauczyciel ma prawo podwyzszy¢ ocene semestralng i roczng uczniowi, ktéry aktywnie pracowat

na zajeciach, uczestniczyt w projektach historii, inicjowat przedsiewziecia innowacyjne np. prezen-

tacje multimedialne samodzielnie przygotowane potaczone z przeprowadzong ankieta.

12. Kryteria wystawiania oceny semestralnej i rocznej
Ocena celujqca:

Uczen dysponuje rozlegta znajomoscia faktéw, zjawisk i poje¢ historycznych.

Wykonuje wszystkie zadania w toku lekcji samodzielnie, starannie i poprawnie pod wzgle-
dem merytorycznym i formalnym.

W sposob samodzielny przeprowadza analize Zrddta historycznego, potrafi krytycznie
oceniac zrédia i je interpretowac z duzym zrozumieniem dla realiéw epoki.

Uczen jest w stanie dostrzec relacje i zwigzki przyczynowo skutkowe miedzy faktami
a procesami.

Stosuje powyzsze wiadomos$ci w nowych, nietypowych, dotad nieomawianych sytuacjach.
Samodzielnie interpretuje wydarzenia, dokonuje ich selekcji i potrafi je ocenic.

Uzyskuje oceny celujace z kontrolnych prac pisemnych, nie otrzymuje ocen dostatecznych,
dopuszczajacych i niedostatecznych.

Pracuje systematycznie przez caty rok szkolny.

Wykonuje dodatkowe, nieobowigzkowe zadania, samodzielnie opracowuje zagadnienia
historyczne podane przez nauczyciela.

Jest zawsze przygotowany do pracy na lekcji.

Ocena bardzo dobra:

Uczen potrafi scharakteryzowac kazdg z poznanych epok, wykazujac znaczna wiedze oraz
zrozumienie warunkow zycia w przesztosci.

Posiada przynajmniej jedng ocene bardzo dobrg za aktywno$¢ na lekcjach.

Prawidlowo interpretuje teksty Zrédtowe.

Wyraza wlasne zdanie i formutuje argumenty.

Potrafi zaplanowac¢ i zorganizowac prace. Zbiera, redaguje i poréwnuje wiadomosci, wy-
ciaga wlasciwie wnioski.

Wykonuje prace dodatkowe.

W wypowiedziach ustnych oraz pisemnych uczen prezentuje materiat w sposéb logiczny
i wewnetrznie spéjny.

Opanowat w stopniu bardzo dobrym zakres wiedzy przewidziany programem nauczania
(dowodem s3 oceny czastkowe z przedmiotu w dzienniku lekcyjnym).

Zdobyta wiedze potrafi sprawnie zastosowa¢ w rozwigzywaniu nowych zagadnien tema-
tycznych, bez pomocy nauczyciela.

Samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne, korzysta z r6znych Zrédet in-
formacji.

Systematycznie pracuje na lekcjach przez caty rok szkolny.
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e Uzyskuje oceny bardzo dobre z pisemnych prac kontrolnych, nie otrzymuje ocen dosta-
tecznych, dopuszczajacych i niedostatecznych.

e Jestzawsze przygotowany do pracy na lekcji.

Ocena dobra:

e Opanowat wymagane wiadomo$ci przewidziane programem w stopniu dobrym.

e 7Zna (z nielicznymi wyjatkami) fakty i procesy historyczne.

e Zdobywa informacje i korzysta z nich.

e Stosuje wyjasnienia przyczynowo skutkowe.

e Jest przygotowany do lekcji.

e W wypowiedzi ustnej i pisemnej postuguje sie przede wszystkim zestawem faktow,
w mniejszym stopniu opiniami i argumentami.

e Jest aktywny na lekcjach, sporadycznie wymaga pomocy nauczyciela.

e Odczytuje, interpretuje wydarzenia bez wiekszych problemoéw.

e Poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci okreslone programem nauczania.

e Potrafi samodzielnie rozwiazywac typowe zadania, wnioskowac.

e Przy pomocy nauczyciela rozwigzuje nowe zagadnienia.

e Uzyskuje oceny dobre z kontrolnych prac pisemnych, nie otrzymuje ocen niedostatecz-
nych, dopuszczajacych.

e Jestzawsze przygotowany do pracy na lekcji.

Ocena dostateczna:

e Uczen zna w stopniu podstawowym fakty i pojecia historyczne.

e Pracuje na zajeciach, korzystajac czasami z pomocy nauczyciela.

e W stopniu zadowalajacym umieszcza wydarzenia historyczne w czasie i przestrzeni.

e 7 pomoca nauczyciela odczytuje i interpretuje Zrédta historyczne.

e W wypowiedziach ustnych i pisemnych prezentuje ograniczong zdolno$¢ do przedstawia-
nia materiatu we witasciwy i logiczny sposob.

e Zaczyna rozumie¢ motywacje ludzkich dziatan w przesztosci i terazniejszosci.

e Zdarza mu sie by¢ nieprzygotowanym do lekgji.

e Wiedze i umiejetnosci opanowat w stopniu podstawowym, koniecznym w dalszym toku
ksztatcenia.

¢ Umiejetnie korzysta z pomocy dydaktycznych pod kierunkiem nauczyciela.

e Uzyskuje oceny dostateczne z pisemnych prac kontrolnych, sporadycznie oceny stabsze.

e Wykazuje che¢ pracy na zajeciach dydaktycznych, a prace pisemne sg spojne.

e Stara sie pracowac systematycznie.

Ocena dopuszczajqca:

e Uczen zna tylko nieliczne, podstawowe fakty i pojecia historyczne.

e Rzadko podejmuje wspotprace.

e Oczekuje pomocy nauczyciela przy interpretacji Zrédet historycznych.

e Uczen opanowal materiat okreslony w programie nauczania ponizej stopnia podstawo-
wego, jednakze wystepujace braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach pozwalajg ucz-
niowi uczestniczy¢ w dalszym procesie nauczania.

e Rozwiazuje typowe zadania praktyczne i teoretyczne w stopniu podstawowym przy po-
mocy nauczyciela.

e Zna podstawowe pojecia, fakty, potrafi je zastosowa¢ w rozwigzywaniu zagadnien przy
pomocy nauczyciela.

e Uzyskuje oceny poprawne z pisemnych prac kontrolnych.

e (zasami jest nieprzygotowany do lekgcji.
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Ocena niedostateczna:

Uczen nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych programem nauczania
w stopniu podstawowym, co uniemozliwia uczestnictwo w dalszym procesie nauczania.
Nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi odtworzy¢ fragmentarycznej wiedzy.

Nie uzyskat pozytywnych ocen z aktywno$ci.

Nie umie z pomocg nauczyciela stosowac chronologicznego i przyczynowo skutkowego
sposobu wyjasniania zjawisk historycznych.

Nie potrafi nawet przy pomocy nauczyciela zinterpretowac Zrédet historycznych.

Nie postuguje sie podstawowymi pojeciami, nie zna podstawowych faktéw objetych pro-
gramem hauczania.

Ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu.

13. Ocenianie uczniéw z zaleceniami PPP:

Nauczyciel obniza wymagania w zakresie wiedzy i umiejetnos$ci w stosunku do ucznia, u ktdrego

stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom programo-

wym, potwierdzone orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

W ocenianiu ucznidéw z dysfunkcjami uwzglednione zostaja zalecenia poradni:

wydtuzenie czasu wykonywania ¢wiczen praktycznych,

mozliwo$¢ rozbicia ¢wiczen ztozonych na prostsze i ocenienie ich wykonania etapami,
konieczno$¢ odczytania polecen otrzymywanych przez innych uczniéw w formie pisemnej,
branie pod uwage poprawnosci merytorycznej wykonanego ¢wiczenia, a nie jego waloréw
estetycznych,

podczas odpowiedzi ustnych zadawanie wiekszej ilosci prostych pytan zamiast jednego
ztoZonego,

mozliwo$¢ udzielenia pomocy w przygotowaniu pracy dodatkowe;j.

Wiedza o spoteczenstwie

1. Minimalna ilo$¢ ocen w semestrze przy 2 godzinach wiedzy o spoteczenstwie tygodniowo - 4.

2. Waga ocen

Kazda ocena czastkowa zdobywana przez uczniéw ma okreslong wage. Najwiekszy wplyw
na ocene $rédroczng i konncowo roczng ma ocena za samodzielna prace na lekcji.

Z wiedzy o spoteczenistwie uczen moze uzyska¢ oceny z nastepujacych aktywnosci przy
uwzglednieniu odpowiedniej wagi:

prace klasowe: 4

sprawdziany: 3

kartkowki: 2

odpowiedZ ustna: 2

praca na lekgji: 2

aktywno$¢: 2

zad. Dodatkowe: 2

3. Prace pisemne - prace klasowe, sprawdziany, kartkowki

Prace klasowe - zapowiedziane, na zakoniczenie rozdziatu;
Sprawdziany - zapowiedziane z kilku ostatnich tematow;
Kartkéwki - niezapowiedziane z ostatniego catego tematu.

4. Ocena z pracy klasowej, sprawdzianu, kartkéwki wynika z zalezno$ci:
0%- 29% niedostateczny
30%- 49% dopuszczajacy
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

50%- 69% dostateczny
70%- 84% dobry
85%- 94% bardzo dobry
95%-100 % celujacy
Prace klasowe zapowiadane s3 z co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel oddaje
pisemne prace kontrolne (prace klasowe, sprawdziany, kartkowki) na lekcji w ustalonym terminie
(do dwdch tygodni).
Nauczyciel, podczas oceniania prac pisemnych ucznia oraz odpowiedzi ustnych, bierze pod uwage
dysfunkcje okreslone w orzeczeniu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej tegoz ucznia.
Jezeli dziecko ze specyficznymi trudno$ciami w nauce nie wykonuje prac majacych na celu zmniej-
szenie dysfunkcji, nauczyciel nie ma obowigzku tagodniejszego oceniania.
Jesli uczen nie pisat pracy klasowej lub sprawdzianu, nauczyciel wpisuje w miejsce oceny symbol
,0”.,Zero” oznacza brak dopelnienia obowigzku przez ucznia, czyli nie napisania pracy klasowej,
sprawdzianu, kartkéwki. Jest to informacja dla ucznia i jego opiekuna o koniecznos$ci uzupeinienia
oceny w terminie przewidzianym dla poprawy. Niewywigzanie sie z tego obowiazku skutkuje ob-
nizeniem oceny okresowej lub rocznej.
Prace pisemne: prace klasowe, sprawdziany sa obowigzkowe. Uczen moze poprawi¢ w poétroczu
dwie prace w terminie do 2 tygodni od momentu wpisania oceny do e-dziennika. Termin ten moze
by¢ wydtuzony w przypadku nieobecnos$ci przekraczajacej 2 tygodnie. Nauczyciel odnotowuje
w dzienniku ocene poprawiang i poprawiong. Do Sredniej wazonej liczy sie tylko ocena popra-
wiona. Uczen zaraz po powrocie do szkoty, powinien zgtosi¢ sie do nauczyciela i ustali¢ konkretny
termin uzupetniania zalegtosci. Po uzupetnieniu zalegtosci przez ucznia w wyznaczonym przez na-
uczyciela terminie, zero jest zastepowane stopniem z uzyskanej pracy.
Uczen nie poprawia zadnej oceny z kartkéwek.
Ocene uczen moze poprawi¢ tyko raz.
W przypadku karygodnego zachowania, niezgodnego z etyka ucznia - Scigganie, podpowiadanie
innym, umys$lne przeszkadzanie w trakcie pisania pracy klasowej, sprawdzianéw lub kartkdwek
uczen otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy.
Uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie dwa razy w semestrze. Fakt ten odnotowywany jest w dzien-
niku lekcyjnym za pomocg skrétu "np." (nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych, sprawdzia-
noéw). Brak przygotowania materialéw potrzebnych do zaje¢, niezgtoszony przed lekcja, skutkuje
»,minusem” wpisanym do dziennika. Trzeci minus oznacza ocene niedostateczna.
Podstawa do wystawienia oceny okresowej/rocznej jest Srednia wazona obliczonej przez e-dzien-
nik uzyskanych ocen czastkowych. Nauczyciel na podstawie $redniej wazonej wystawia ocene se-
mestralng lub konicowa. Wyjatkiem jest sytuacja kiedy, uczen ma wpisane zera. Skutkuje to obnize-
niem oceny semestralnej/roczne;j.
Jesli Srednia wazona nie jest liczba catkowitg, zaokragla sie ja wedtug nastepujacej zasady:

e powyzej 0,61 - zaokragla sie w gére.

e ponizej 1,61 - niedostateczny

e 1,61-2,60 - dopuszczajacy

e 2,61-3,60 - dostateczny

e 3,61-4,60 - dobry

e 4,61-5,60 - bardzo dobry

e 5,61-6,0 - celujacy
Jezeli w czasie pracy pisemnej uczen korzystat z niedozwolonych zZrédet informacji, nauczyciel ma
prawo postawi¢ ocene niedostateczna bez mozliwos$ci poprawy.
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17. Nauczyciel ma prawo podwyzszy¢ ocene semestralng i roczng uczniowi, ktéry aktywnie pracowat

na zajeciach, uczestniczyt w projektach wiedzy o spoteczenstwie, inicjowat przedsiewziecia inno-

wacyjne np. prezentacje multimedialne samodzielnie przygotowane potaczone z przeprowadzona

ankieta.

18. Kryteria wystawiania oceny semestralnej i rocznej.

Ocena celujqca:

Uczen dysponuje rozlegta znajomoscia faktéw, zjawisk i pojec¢ spoteczno-obywatelskich.
Wykonuje wszystkie zadania w toku lekcji samodzielnie, starannie i poprawnie pod wzgle-
dem merytorycznym i formalnym.

W spos6b samodzielny realizuje zadania, przyjmuje role lidera podczas prowadzenia pro-
jektu, dokonuje samooceny.

Samodzielnie wskazuje zaleznos$ci spoteczne, wskazuje rézne przyktady.

Wypowiada sie na tematy spoteczne, polityczne, gospodarcze, dokonuje oceny sytuacji
Dokonuje prezentacji na podany temat przez nauczyciela

Potrafi zaplanowac i zorganizowac prace.

Zbiera, redaguje i poréwnuje wiadomosci, wycigga wtasciwie wnioski.

Uzyskuje oceny celujace z kontrolnych prac pisemnych,

Pracuje systematycznie przez caty rok szkolny.

Wykonuje dodatkowe, nieobowigzkowe zadania podane przez nauczyciela.

Jest zawsze przygotowany do pracy na lekciji.

Ocena bardzo dobra:

Posiada przynajmniej jedng ocene bardzo dobrg za aktywnos¢ na lekcjach.

Prawidlowo interpretuje teksty, zestawienia, tabele

Wyraza wtasne zdanie i formutuje argumenty.

Potrafi zaplanowac i zorganizowac prace.

Zbiera, redaguje i poréwnuje wiadomosci, wyciaga wtasciwie wnioski.

Wykonuje prace dodatkowe.

W wypowiedziach ustnych oraz pisemnych uczen prezentuje materiat w sposéb logiczny
i wewnetrznie spéjny.

Opanowat w stopniu bardzo dobrym zakres wiedzy przewidziany programem nauczania
(dowodem s3 oceny czastkowe z przedmiotu w dzienniku lekcyjnym).

Zdobyta wiedze potrafi sprawnie zastosowa¢ w rozwigzywaniu nowych zagadnien tema-
tycznych, bez pomocy nauczyciela.

Samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne, korzysta z r6znych Zrédet in-
formacji.

Systematycznie pracuje na lekcjach przez caty rok szkolny.

Uzyskuje oceny bardzo dobre z pisemnych prac kontrolnych,

Jest zawsze przygotowany do pracy na lekcji.

Ocena dobra:

Opanowat wymagane wiadomosci przewidziane programem w stopniu dobrym.

Zna (z nielicznymi wyjatkami) fakty, potrafi odrézni¢ fakty od opinii

Zdobywa informacje i korzysta z nich.

Jest przygotowany do lekgcji.

W wypowiedzi ustnej i pisemnej postuguje sie przede wszystkim zestawem faktéw, w mniej-
szym stopniu opiniami i argumentami.

Jest aktywny na lekcjach, sporadycznie wymaga pomocy nauczyciela.

Odczytuje, interpretuje wydarzenia bez wiekszych probleméw.

Poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci okreslone programem nauczania.
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e Potrafi samodzielnie rozwigzywac typowe zadania, wnioskowac.

e Przy pomocy nauczyciela rozwigzuje nowe zagadnienia.

e Uzyskuje oceny dobre z kontrolnych prac pisemnych.

e Jestzawsze przygotowany do pracy na lekgji.

Ocena dostateczna:

e Uczen zna w stopniu podstawowym fakty i pojecia zwigzane z wiedzg o spoteczenstwie

e Pracuje na zajeciach, korzystajac czasami z pomocy nauczyciela.

e Zpomoca nauczyciela odczytuje i wykonuje zadania zwigzane z wiedza o spoteczenstwie.

e W wypowiedziach ustnych i pisemnych prezentuje ograniczong zdolnos¢ do przedstawia-
nia materiatu we wtasciwy i logiczny sposob.

e Zdarza mu sie by¢ nieprzygotowanym do lekcji.

e Wiedze i umiejetnos$ci opanowat w stopniu podstawowym, koniecznym w dalszym toku
ksztatcenia.

e Umiejetnie korzysta z pomocy dydaktycznych pod kierunkiem nauczyciela.

e Uzyskuje oceny dostateczne z pisemnych prac kontrolnych.

e  Wykazuje chec pracy na zajeciach dydaktycznych, a prace pisemne sg spdjne.

e Stara sie pracowac systematycznie.

Ocena dopuszczajqca:

e Rzadko podejmuje wspotprace.

e Oczekuje pomocy nauczyciela podczas wykonywania prac.

e Uczen opanowal materiat okre$lony w programie nauczania ponizej stopnia podstawo-
wego, jednakze wystepujace braki w wiadomos$ciach i umiejetnos$ciach pozwalaja ucz-
niowi uczestniczy¢ w dalszym procesie nauczania.

e Rozwigzuje typowe zadania praktyczne i teoretyczne w stopniu podstawowym przy po-
mocy nauczyciela.

e Znapodstawowe pojecia, fakty, potrafi je zastosowa¢ w rozwigzywaniu zagadnien przy po-
mocy nauczyciela.

e Uzyskuje oceny poprawne z pisemnych prac kontrolnych.

e (Czasami jest nieprzygotowany do lekgji.

e  Wykonuje proste zadnia domowe.

Ocena niedostateczna:

e Uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych programem nauczania
w stopniu podstawowym, co uniemozliwia uczestnictwo w dalszym procesie nauczania.

o Nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi odtworzy¢ fragmentarycznej wiedzy.

e Nie uzyskat pozytywnych ocen z aktywnosci.

e Nie postuguje sie podstawowymi pojeciami, nie zna podstawowych faktéw objetych pro-
gramem nauczania.

e Malekcewazacy stosunek do przedmiotu.

19. Ocenianie uczniéw z zaleceniami PPP:

e Nauczyciel obniza wymagania w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku do ucznia, u kté-
rego stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajace sprostanie wymaga-
niom programowym, potwierdzone orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

e W ocenianiu uczniéw z dysfunkcjami uwzglednione zostaja zalecenia poradni:

- wydluzenie czasu wykonywania ¢wiczen praktycznych,

- mozliwo$¢ rozbicia ¢wiczen ztozonych na prostsze i ocenienie ich wykonania etapami,

- konieczno$¢ odczytania polecen otrzymywanych przez innych uczniéw w formie pi-
semnej,
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- branie pod uwage poprawnos$ci merytorycznej wykonanego ¢wiczenia, a nie jego wa-
loréw estetycznych,

- podczas odpowiedzi ustnych zadawanie wiekszej ilosci prostych pytan zamiast jed-
nego ztozonego,

- mozliwo$¢ udzielenia pomocy w przygotowaniu pracy dodatkowe;.

Matematyka

I. Wystawianie ocen
1. Wstawiajac ocene nauczyciel nadaje im wage.
2. 7 matematyki uczenn moze uzyskac oceny z nastepujacych aktywnos$ci przy uwzglednieniu odpo-
wiedniej wagi:
e prace klasowe: 4-5
e sprawdziany: 3
e  Kkartkowki: 2
e praca na lekcji: 2
e aktywnosc¢: 2
e zad. dodatkowe od: 1-2
3. Prace klasowe stanowig podsumowanie tresci i umiejetnosci z danego bloku tematycznego. O ter-
minie i zakresie materiatu prac klasowych uczniowie s3 powiadamiani siedem dni wcze$nie;j.
4. Kartkéwki sprawdzaja podstawowe umiejetnosci, stosowanie schematéw opanowanych na ostat-
niej lekcji.
5. Oceny z pracy klasowej wynikajg z zaleznosci:
o 0%- 29% niedostateczny
e 30%- 49% dopuszczajgcy
e 50%- 69% dostateczny
e 70%- 84% dobry
e 85%- 94% bardzo dobry
e 95%-100 % celujacy

II. Ocena osiagnie¢ uczniow
Ocene celujqcq otrzymuje uczen, ktéry ma wiedze okreslong wymaganiami podstawy programowej oraz
potrafi:

e tworczo rozwija¢ wlasne uzdolnienia i zainteresowania;

o wykaza¢ sie znajomoscia definicji i twierdzen oraz umiejetnoscia ich zastosowania w zadaniach;

e pomystowo i oryginalnie rozwigzywac nietypowe zadania;

e rozwigzaé problemy o duzym stopniu trudnosci i abstrakcyjnosci;

e Dbierze udziat i osiaga sukcesy w konkursach matematycznych.
Ocene bardzo dobrag otrzymuje uczen, ktéry opanowat peten zakres wiadomosci przewidziany podstawa
programowa oraz potrafi:

e sprawnie rachowag;

e samodzielnie rozwigzywac¢ zadania;

o wykazac sie znajomoscig definicji i twierdzen oraz umiejetnoscia ich zastosowania w zadaniach;

e postugiwac sie poprawnym jezykiem matematycznym;

e samodzielnie zdobywa¢ wiedze;

e przeprowadzac rozmaite rozumowania dedukcyjne.
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Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane podstawa progra-
mowa oraz wybrane elementy programu nauczania. Jest pilny i systematyczny w swojej pracy na lekcji
i w domu oraz potrafi:
e samodzielnie rozwigzac typowe zadania;
e wykazac sie znajomoscia i rozumieniem poznanych pojec i twierdzen oraz algorytmow;
e postugiwac sie jezykiem matematycznym, ktéry moze zawierac jedynie nieliczne btedy i potkniecia;
e sprawnie oblicza¢;
e przeprowadzaé proste rozumowania dedukcyjne.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane podstawa
programowsg, co pozwala mu na:
e wykazanie sie znajomoscig i rozumieniem podstawowych pojec i algorytmoéw;
e stosowanie poznanych wzoréw i twierdzen w rozwigzywaniu typowych ¢wiczen i zadan;
e wykonywanie prostych obliczen i przeksztatceii matematycznych.
Ocene dopuszczajqcq otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane pod-
stawg programowgq w takim zakresie, Ze potrafi:
e samodzielnie lub z niewielkg pomocg nauczyciela wykonywac ¢wiczenia i zadania o niewielkim
stopniu trudnoSci;
o wykazac sie znajomoscig i rozumieniem najprostszych poje¢ oraz algorytmdw;
e operowal najprostszymi obiektami abstrakcyjnymi (liczbami, zbiorami, zmiennymi i zbudowa-
nymi z nich wyraZzeniami).
Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci wy-
nikajacych z podstawy programowej oraz:
e nieradzi sobie ze zrozumieniem najprostszych poje¢, algorytmdw i twierdzen;
e popetnia razace btedy w rachunkach;
e nie potrafi wykonac najprostszych ¢wiczen i zadan;
e nie wykazuje najmniejszej checi wspotpracy w celu uzupetnienia brakéw i nabycia podstawowej
wiedzy i umiejetnosci

III. Ocenianie ucznidéw z zaleceniami PPP:

1. Nauczyciel obniza wymagania w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom programo-
wym, potwierdzone orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

2. W ocenianiu uczniéw z dysfunkcjami uwzglednione zostajg zalecenia poradni:

o wydluzenie czasu wykonywania ¢wiczen praktycznych,

e mozliwo$¢ rozbicia ¢wiczen ztozonych na prostsze i ocenienie ich wykonania etapami,

e konieczno$¢ odczytania polecen otrzymywanych przez innych uczniéw w formie pisemnej,

e branie pod uwage poprawnos$ci merytorycznej wykonanego ¢wiczenia, a nie jego waloréw es-
tetycznych,

e podczas odpowiedzi ustnych zadawanie wiekszej iloci prostych pytan zamiast jednego ztozo-
nego,

¢ mozliwo$¢ udzielenia pomocy w przygotowaniu pracy dodatkowe;.

IV. Poprawianie i uzupelnianie ocen
1. W kazdym semestrze uczen ma prawo do poprawy maksymalnie trzech ocen z prac klasowych lub
sprawdzianow, w przeciggu dwoch tygodni od momentu wpisania oceny do e-dziennika. Termin
moze by¢ wydtuzony w przypadku nieobecno$ci przekraczajacej 2 tygodnie. Nauczyciel odnoto-
wuje w dzienniku ocene poprawiang i poprawiong. Do $redniej wazonej wliczana jest tylko ocena
Z poprawy.
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4,

Jezeli uczen nie pisat pracy klasowej, sprawdzianu ,nauczyciel wpisuje w miejsce oceny symbol ,0”.
Jest to informacja dla ucznia i jego opiekuna o konieczno$ci uzupetienia oceny w terminie przewi-
dzianym do poprawy. Niewywigzanie sie z tego obowigzku skutkuje obnizeniem oceny okresowej
lub roczne;.

Po uzupehieniu zalegto$ci w wyznaczonym przez nauczyciela w terminie, ,0” zastepowane jest
stopniem z uzyskanej pracy.

Ostateczna decyzja w sprawie uzupelniania kartkdwek lezy w gestii nauczyciela.

V. Wystawianie ocen semestralnych

1.

Ocena semestralna jest wynikiem spetnienia przez ucznia wymagan okres§lonych przez nauczyciela.
Ocena semestralna uwzglednia przede wszystkim oceny z prac klasowych, sprawdzianéw, kartko-
wek oraz pozostate oceny ucznia. Wynika z ocen czastkowych, ogdlnego zainteresowania przed-
miotem oraz z jego aktywnoSci na lekcji. Ocena jest odzwierciedleniem opanowania przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa.

Ocena roczna jest oceng uzyskang za osiggniecia w ciggu catego roku szkolnego.

Ocena semestralna lub roczna wystawiana jest na podstawie Sredniej wazonej,od 0,61 zaokraglane
w gore (z wyjatkiem gdy uczen miat wpisane zera).

VI. Tryb odwotlywania sie
Kryterium poprawy ocen i procedury odwotan od niej sg zgodne z WZO.

VII. Inne postanowienia

1.

Jezeli w czasie pracy pisemnej uczen korzystatl z niedozwolonych Zrddet informacji, nauczyciel ma
prawo postawic ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

Jezeli uczen, chcac unikng¢ pisania zapowiedzianej pracy klasowej lub

sprawdzianu, z premedytacjg opusci lekcje (wagary), nauczyciel wpisuje ocene niedostateczna.
Uczen nie ma mozliwosci jej poprawiac.

Uczen oceniany jest za swoja systematyczng prace przez caty rok szkolny.

Chemia

1.

Uczen w ciggu jednego semestru otrzymuje z chemii minimum 3 oceny czastkowe za:
e prace pisemne
e odpowiedzi ustne
e inne formy aktywnosci
Wystawiajac ocene, nauczyciel nadaje jej wage. Wymienione ponizej aktywno$ci ucznia otrzymuja
nastepujgca wage:
e praca klasowa: 4
e sprawdzian: 3
e Kkartkdwka: 2
e odpowiedZ ustna od: 2
e praca na lekcji: 2
e projekty: od 1do 4
Kryteria oceniania chemicznej wiedzy ucznia:
Ocene celujqcq otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal w pelnym zakresie wiadomosci umiejetnosci okreslone programem
e potrafi stosowa¢ wiadomo$ci w sytuacjach nietypowych,
e umie formutowac problemy i dokonywa¢ analizy lub syntezy nowych zjawisk,

e samodzielnie i twérczo rozwija swoje uzdolnienia.
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Ocene bardzo dobrq otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal w pelnym zakresie wiadomos$ci umiejetnosci okreslone programem, potrafi sto-
sowac zdobyta wiedze do rozwigzywania probleméw i zadan w nowych sytuacjach,
o wykazuje duza samodzielno$¢ i potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z réznych zrédet
informacji chemicznej
e potrafi planowac i bezpiecznie przeprowadza¢ eksperymenty chemiczne, potrafi biegle pi-
sac i samodzielnie uzgadnia¢ r6wnania reakgcji, systematycznie pracuje na lekcji.
Ocene dobrq otrzymuje uczen, ktory:
e opanowat w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem,
e poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania zadan typowych,
e potrafi korzystac ze zrodet wiedzy chemicznej,
e potrafi pisa¢ i uzgadnia¢ réwnania reakcji,
e Dbierze aktywny udziat w lekcji.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal w podstawowym zakresie te wiadomo$ci i umiejetnosci okreslone programem,
ktdre sg konieczne do dalszego ksztatcenia,
e poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania typowych zadan lub pro-
bleméw z pomoca nauczyciela,
e potrafi z pomocg nauczyciela pisa¢ i uzgadnia¢ ré6wnania reakcji, korzystac¢ ze zrédet wie-
dzy, takich jak: uktad okresowy pierwiastkow, wykresy, tablice.
Ocene dopuszczajqgcq otrzymuje uczen, ktory:
e nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem, ale braki te nie przekre-
$laja mozliwosci dalszego ksztalcenia,
e rozwigzuje, Z pomoca nauczyciela, typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,
e 7z pomoca nauczyciela potrafi pisa¢ proste wzory chemiczne i proste réwnania chemiczne.
Ocene niedostatecznq otrzymuje uczen ktory:
e nie opanowat tych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem, ktdre sg konieczne
do dalszego ksztalcenia,
e nie potrafi rozwigzywac¢ zadan teoretycznych lub praktycznych o elementarnym stopniu
trudnosci nawet z pomocg nauczyciela,
e nie zna symboli chemicznych, nie potrafi napisa¢ prostych wzoréw chemicznych i najprost-
szych réwnan chemicznych nawet z pomoca nauczyciela,
e pracuje niesystematycznie i wykazuje lekcewazacy stosunek do przedmiotu.

4. Ocenianie prac pisemnych odbywa sie systemem punktacji. Przeliczanie punktéw na ocene wg tabeli:
0%- 29% niedostateczny
30%- 49% dopuszczajacy
50%- 69% dostateczny
70%- 84% dobry
85%- 94% bardzo dobry
95%-100 % celujacy
Prace klasowe obejmujg materiat z catego dziatu i sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem, spraw-
dziany obejmuja materiat z 3-4 tematéw i sg zapowiedziane na poprzedniej lekcji. Kartkéwka sprawdza
materiat z ostatniej lekcji i moze by¢ niezapowiedziana.
5. Ogoélne zasady i sposoby poprawy ocen reguluja odpowiednie zapisy zawarte w Statucie Szkoty.
Szczegbtowy termin i forme poprawy ocen ustala nauczyciel.
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e Poprawianie ocen z chemii:
Uczen moze poprawi¢ w poétroczu 2 oceny czastkowe w terminie do 2 tygodni od momentu
wpisania oceny do e-dziennika. Uczen w ciggu tych 2 tygodni ma obowigzek zgtosi¢ sie do na-
uczyciela w celu uzyskania oceny z poprawy. Nauczyciel odnotowuje w dzienniku ocene po-
prawiang i poprawiong, ale do $redniej wazonej liczy sie tylko ocena poprawiona. Jest to ocena
ostateczna. Termin poprawy oceny moze by¢ wydtuzony w przypadku nieobecnosci ucznia
przekraczajacej 2 tygodnie.

e Nieprzygotowanie do lekcji chemii:
Uczen moze w ciggu potrocza zgtosi¢ przed lekcjg 2 nieprzygotowania do zaje¢. Fakt ten zgta-
sza na poczatku lekgcji. Jest to odnotowywane w dzienniku jako np. w/w limity dotyczace nie-
przygotowania do lekcji nie dotyczg sprawdzianéw, prac klasowych.

e Uzupeknianie ocen ze sprawdziandow i prac klasowych
Jesli uczen nie pisat pracy klasowej lub sprawdzianu, nauczyciel wpisuje w miejsce oceny sym-
bol ,,0”. Jest to informacja dla ucznia i jego opiekuna o koniecznos$ci uzupetnienia oceny w ter-
minie 2 tygodni. Niewywigzanie sie z tego obowiazku skutkuje obniZzeniem oceny okresowej
lub rocznej. Jezeli w czasie pracy pisemnej uczen korzystat z niedozwolonych zrédet informacji,
nauczyciel ma prawo postawi¢ ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy. W przypadku
ucieczki ze sprawdzianu uczen otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwo$ci poprawy.

6. Ocenianie uczniéw posiadajqgcych okreslone trudnosci w nauce

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku do

ucznia, u ktérego stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajgce sprostanie wyma-

ganiom programowym, potwierdzone opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Uczen jest

oceniany wedtug ogoélnodostepnych kryteriéw, uwzgledniajac jednoczes$nie jego adekwatny do

mozliwos$ci wklad pracy i wysitek.

7. Zasady wystawiania oceny po pierwszym péiroczu/rocznej

e Ocena po pierwszym poétroczu/roczna jest oceng ustalong przez nauczyciela na podstawie
$redniej wazonej ocen uzyskanych przez ucznia. Jesli Srednia wazona nie jest liczba catkowitg
zaokragla sie jg wedtug nastepujacej zasady: 0,61 i powyzej 0,61 zaokragla sie w gdre. Ocena
roczna jest wynikiem $rednich ocen uzyskanych przez ucznia w ciggu catego roku szkolnego.

e W szczegdlnych przypadkach (np. niepoprawione ,0”, liczba ocen czastkowych odbiegajgca od
przecietnej liczby ocen z przedmiotu pozostatych uczniéw w danej klasie na skutek czestej ab-
sencji lub niewywigzywania sie z obowigzkéw) nauczyciel moze wystawi¢ ocene okre-
sowa/roczng znacznie odbiegajaca od tej, ktdra wynika ze $redniej wazone;j.

Fizyka

1. Uczen w ciggu jednego semestru otrzymuje z fizyki minimum 3 oceny czastkowe. Oceniane sa:
e prace pisemne
e odpowiedzi ustne
e inne formy aktywnoSci
2. Wystawiajac ocene, nauczyciel nadaje jej wage. Wymienione ponizej aktywno$ci ucznia otrzymuja
nastepujaca wage:
e praca klasowa: 4
e sprawdzian: 3
e kartkdwka: 2
e odpowiedz ustna: od 2
e praca na lekgji: 2
e projekty: od 1do 4
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3. Kryteria oceniania wiedzy fizycznej ucznia:
Ocene celujqcq otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal w pelnym zakresie wiadomosci umiejetnosci okreslone programem
e potrafi stosowac¢ wiadomo$ci w sytuacjach nietypowych,
e umie formutowac problemy i dokonywac¢ analizy lub syntezy nowych zjawisk,
e samodzielnie i twérczo rozwija swoje uzdolnienia.
Ocene bardzo dobrgq otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal w pelnym zakresie wiadomos$ci umiejetnosci okreslone programem, potrafi sto-
sowac zdobyta wiedze do rozwigzywania probleméw i zadan w nowych sytuacjach,
o wykazuje duza samodzielno$¢ i potrafi bez pomocy nauczyciela korzystac¢ z réznych Zrédet
informacji fizyczne;j,
e potrafi planowac i bezpiecznie przeprowadzac eksperymenty fizyczne,
e rozwigzuje samodzielnie zadania rachunkowe i problemowe,
e systematycznie pracuje na lekcji.
Ocene dobrq otrzymuje uczen, ktory:
e opanowat w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem,
e poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania zadan typowych,
e potrafi korzystac ze zrodet wiedzy fizycznej,
e potrafi wykona¢ zaplanowane do$wiadczenie z fizyki,
e rozwigzac proste zadanie lub problem,
e Dbierze aktywny udziat w lekcji.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal w podstawowym zakresie te wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem,
ktdre sg konieczne do dalszego ksztatcenia,
e poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania typowych zadan lub pro-
bleméw z pomoca nauczyciela,
e potrafi wykonaé proste doSwiadczenie fizyczne z pomoca nauczyciela,
e zna podstawowe wzory i jednostki wielko$ci fizycznych,
e odczytuje dane z tabel i wykreséw.
Ocene dopuszczajqcq otrzymuje uczen, ktéry:
e nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem, ale braki te nie przekre-
$laja mozliwosci dalszego ksztalcenia,
e rozwi3zuje, z pomoca nauczyciela, typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,
e 7 pomoca nauczyciela potrafi pisa¢ proste wzory fizyczne i proste réwnania fizyczne.
e zna podstawowe prawa i wielko$ci fizyczne,
e potrafi z pomocg nauczyciela wykona¢ proste do§wiadczenie fizyczne.
Ocene niedostatecznq otrzymuje uczen ktory:
e nie opanowat tych wiadomoSci i umiejetnos$ci okre$lonych programem, ktére sa konieczne
do dalszego ksztatcenia,
e nie potrafi rozwigzywac¢ zadan teoretycznych lub praktycznych o elementarnym stopniu
trudnosci nawet z pomocg nauczyciela,
e nie zna symboli fizycznych, nie potrafi napisa¢ prostych wzoréw fizycznych i najprostszych
réwnan fizycznych nawet z pomoca nauczyciela,
e pracuje niesystematycznie i wykazuje lekcewazacy stosunek do przedmiotu.
4. Ocenianie prac pisemnych odbywa sie systemem punktacji. Przeliczanie punktéw na ocene wg tabeli:
Ocena celujgca 95%-100%
Ocena bardzo dobra 85%- 94%
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Ocena dobra 70%- 84%

Ocena dostateczna 50%- 69%
Ocena dopuszczajaca 30%- 49%
Ocena niedostateczna 0%- 29%

Prace klasowe obejmuja materiat z catego dziatu i sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem,

sprawdziany obejmujq materiat z 3-4 tematéw i sa zapowiedziane na poprzedniej lekcji. Kartkéwka

sprawdza materiat z ostatniej lekcji i moze by¢ niezapowiedziana.

Ogoélne zasady i sposoby poprawy ocen reguluja odpowiednie zapisy zawarte w Statucie Szkoty.

Szczegotowy termin i forme poprawy ocen ustala nauczyciel.

e Poprawianie ocen z fizyki. Uczen moze poprawi¢ w potroczu 2 oceny czgstkowe w terminie
do 2 tygodni od momentu wpisania oceny do e-dziennika. Uczen w ciggu tych 2 tygodni ma
obowigzek zgtosi¢ sie do nauczyciela w celu uzyskania oceny z poprawy. Nauczyciel odnoto-
wuje w dzienniku ocene poprawiang i poprawiong, ale do $Sredniej wazonej liczy sie tylko ocena
poprawiona. Jest to ocena ostateczna. Termin poprawy oceny moze by¢ wydtuzony w przy-
padku nieobecnosci ucznia przekraczajacej 2 tygodnie.

e Nieprzygotowanie do lekgcji fizyki. Uczen moze w ciggu potrocza zgtosi¢ przed lekcja 2 nie-
przygotowania do zaje¢. Fakt ten zgtasza na poczatku lekcji. Jest to odnotowywane w dzienniku
jako np. Wyzej wymienione limity dotyczgce nieprzygotowania do lekcji nie dotyczg spraw-
dzianéw, prac klasowych.

o Uzupeinianie ocen ze sprawdzianow i prac klasowych. Je$li uczen nie pisal pracy klasowej
lub sprawdzianu, nauczyciel wpisuje w miejsce oceny symbol ,,0”. Jest to informacja dla ucznia
i jego opiekuna o koniecznosci uzupetnienia oceny w terminie 2 tygodni. Niewywigzanie sie
z tego obowiazku skutkuje obnizeniem oceny okresowej lub rocznej. Jezeli w czasie pracy pi-
semnej uczen korzystat z niedozwolonych zZrédet informacji, nauczyciel ma prawo postawic
ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy. W przypadku ucieczki ze sprawdzianu uczen
otrzymuje ocene nie-dostateczng bez mozliwosci poprawy.

Ocenianie uczniéw posiadajacych okreslone trudno$ci w nauce.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku do

ucznia, u ktoérego stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajace sprostanie wyma-

ganiom programowym, potwierdzone opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Uczen jest
oceniany wedtug ogoélnodostepnych kryteriéw, uwzgledniajac jednoczesnie jego adekwatny do
mozliwos$ci wkiad pracy i wysitek.

Zasady wystawiania oceny po pierwszym péiroczu/rocznej

Ocena po pierwszym potroczu/roczna jest oceng ustalong przez nauczyciela na podstawie Sredniej

wazonej ocen uzyskanych przez ucznia. Jesli Srednia wazona nie jest liczba catkowitg zaokragla sie

ja wedlug nastepujacej zasady: 0,61 i powyzej 0,61 zaokragla sie w gére. Ocena roczna jest wyni-
kiem $rednich ocen uzyskanych przez ucznia w ciggu catego roku szkolnego.

W szczegdlnych przypadkach (np. niepoprawione ,0”, liczba ocen czastkowych odbiegajaca od

przecietnej liczby ocen z przedmiotu pozostatych uczniéw w danej klasie na skutek czestej absencji

lub nie-wywigzywania sie z obowigzkéw) nauczyciel moze wystawi¢ ocene okresowg/roczna
znacznie odbiegajaca od tej, ktéra wynika ze $redniej wazone;j.

Geogrdfia

1.

Uczen w ciggu jednego semestru otrzymuje z geografii minimum 3 oceny czastkowe za:
e prace pisemne

e odpowiedzi ustne

e inne formy aktywnosci
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2. Wystawiajgc ocene, nauczyciel nadaje jej wage. Wymienione ponizej aktywnos$ci ucznia otrzymuja
nastepujgca wage:
e pracaklasowa 4
e sprawdzian 3
e Kkartkdwka 2
e odpowiedz ustna od 2
e praca na lekcji 2
e projektod 1

3. Kryteria oceniania geograficznej wiedzy ucznia
Ocene celujgcq uzyskuja uczniowie, ktorzy:
e opanowali w pelnym zakresie wiadomoS$ci i umiejetnosci okreslone w podstawie progra-
mowej;
e systematycznie i rzetelnie rozwigzuja zadania pracujac na lekcji;
e samodzielnie wykonujg i prezentuja opracowania réznorodnych zagadnien dotyczacych
$Srodowiska geograficznego;
e potrafig formutowac problemy i dokonywa¢ analizy réznych proceséw geograficznych;
e uzyskuja oceny celujace z prac pisemnych;
e samodzielnie i twdrczo rozwijajg swoje uzdolnienia.
Ocene bardzo dobrq uzyskujg uczniowie, ktorzy:
e opanowali w pelnym zakresie wiadomo$ci i umiejetnosci okreslone w podstawie progra-
mowej;
e systematycznie i rzetelnie pracuja na zajeciach;
o wykonuja wszystkie zaplanowane w toku lekcji zadania;
e aktywnie uczestnicza w samodzielnym zdobywaniu informacji.
Ocene dobrg uzyskuja uczniowie, ktorzy:
e opanowali w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programo-
wej;
e wykonuja zaplanowane w toku lekcji czynno$ci przy niewielkiej pomocy nauczyciela na nie-
ztym poziomie;
e pod kierunkiem nauczyciela rozwiazuja zadania nietypowe.
Ocene dostatecznq uzyskujg uczniowie, ktorzy:
e opanowali podstawowe wiadomoSci i umiejetnosci okre$lone w podstawie programowej
e sg w stanie robi¢ dalsze postepy i rozwigzywac zadania o sSrednim stopniu trudnosci
e potrafig korzysta¢ z réznych Zrédet informacji pod kierunkiem nauczyciela.
Ocene dopuszczajqcq uzyskuja uczniowie, ktérzy:
e opanowali wiadomosci i umiejetnosci niezbedne do dalszej nauki ujete w podstawie pro-
gramowej;
e rozwigzujg zadania o niewielkim stopniu trudno$ci, czesto z pomoca nauczyciela.
Ocene niedostatecznq uzyskuja uczniowie, ktorzy:
e nie opanowali podstawowych wiadomo$ci i umiejetnosci z przedmiotu;
e nie potrafig rozwigzywac zadan o niewielkim stopniu trudnosci, nawet przy pomocy nau-
czyciela, co uniemozliwia im dalsze zdobywanie wiedzy;
e nie potrafig korzysta¢ ze Zrodet informacji, nawet z pomoca nauczyciela.

4. Przyjety system punktacji oceniajacy prace pisemne i prace klasowe
0%- 29% niedostateczny
30%- 49% dopuszczajacy
50%- 69% dostateczny
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10.

70%- 84% dobry

85%- 94% bardzo dobry

95%-100 % celujacy

Prace klasowe obejmuja materiat z catego dziatu i sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem,

sprawdziany obejmuja materiat z kilku tematéw i sg zapowiadane na poprzedniej lekcji.

Ogoélne zasady i sposoby poprawy ocen reguluja odpowiednie zapisy zawarte w Statucie Szkoty.

Szczegotowy termin i forme poprawy ocen ustala nauczyciel.

Poprawianie ocen z geografii

Uczen moze poprawi¢ w potroczu:

e wprzypadku 1 godziny zaje¢ z geografii w tygodniu - 1 ocene czastkows;

e w przypadku 2 godzin zajeé z geografii w tygodniu - 2 oceny czastkowe w terminie do 2 tygo-
dni od momentu wpisania oceny do e-dziennika. Uczen w ciggu tych 2 tygodni ma obowiazek

e zglosic¢ sie do nauczyciela w celu uzyskania oceny z poprawy. Nauczyciel odnotowuje w dzien-
niku ocene poprawiang i poprawiona, ale do $redniej zalicza sie tylko ocena poprawiona. Ter-
min poprawy oceny moze by¢ wydtuzony w przypadku nieobecnosci ucznia przekraczajacej 2
tygodnie.

Nieprzygotowanie do lekcji geografii

Uczen moze w ciggu pétrocza zgtosic przed lekcja:

e 1 nieprzygotowanie do zaje¢ - w przypadku 1 godziny zaje¢ z geografii w tygodniu,

e 2 nieprzygotowania do zaje¢ - w przypadku 2 godzin zaje¢ z geografii w tygodniu. Fakt ten
zglasza nauczycielowi przed lekcja.

Wyzej wymienione limity dotyczace nieprzygotowania do lekcji nie dotycza sprawdzianéw i prac

klasowych.

Uzupelnianie ocen ze sprawdziandéw i prac klasowych

Jesli uczen nie pisat pracy klasowej lub sprawdzianu, nauczyciel wpisuje w miejsce oceny symbol

,0”. Jest to informacja dla ucznia i jego opiekuna o koniecznosci uzupeinienia oceny w terminie 2

tygodni. Niewywigzanie sie z tego obowiazku skutkuje obnizeniem oceny okresowej lub rocznej.

Jezeli w czasie pracy pisemnej uczen korzystat z niedozwolonych Zrédet informacji, nauczyciel ma

prawo postawi¢ ocene niedostateczna bez mozliwosci poprawy.

Ocenianie uczniow posiadajacych okreslone trudnosci w nauce

e Nauczyciel obniza wymagania w zakresie wiedzy i umiejetno$ci w stosunku do ucznia, u kté-
rego stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom
programowym, potwierdzone orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

e Stwierdzenie okres$lonej dysfunkcji nie zwalnia nauczyciela od egzekwowania od ucznia wia-
domosci i umiejetnosci.

e Kazda ocena powinna by¢ zgodna z zaleceniami zawartymi w odpowiednich dokumentach po-
twierdzajacych okreslone dysfunkcje ucznia i dostosowana do jego mozliwosci.

Zasady wystawiania oceny po pierwszym poéiroczu/rocznej

e Ocena po pierwszym poétroczu/roczna jest oceng ustalong przez nauczyciela na podstawie
$redniej wazonej ocen uzyskanych przez ucznia. Jesli srednia wazona nie jest liczba catkowitg
zaokragla sie jg wedtug nastepujacej zasady: 0,61 i powyzej 0,61 zaokragla sie w gdre. Ocena
roczna jest wynikiem $rednich ocen uzyskanych przez ucznia w ciggu catego roku szkolnego.

o W szczegblnych przypadkach (np. niepoprawione ,,0”, liczba ocen czastkowych odbiegajaca od
przecietnej liczby ocen z przedmiotu pozostatych uczniéw w danej klasie na skutek czestej ab-
sencji lub niewywigzywania sie z obowigzkéw) nauczyciel moze wystawi¢ ocene oKkre-
sowg/roczng znacznie odbiegajaca od tej, ktédra wynika ze $redniej wazone;j.
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Biologia

1. Uczen w ciggu jednego semestru otrzymuje z biologii minimum 3 oceny czgstkowe za:
e prace pisemne
e odpowiedzi ustne
e inne formy aktywnoSci

2. Wystawiajac ocene, nauczyciel nadaje jej wage. Wymienione ponizej aktywnoSci ucznia otrzymuja
nastepujaca wage:
e praca klasowa: 4
e sprawdzian: 3
e kartkéwka: 2
e odpowiedzZ ustna od: 2
e pracana lekcji: 2
e projektod 1 do: 4

3. Kryteria oceniania biologicznej wiedzy ucznia:
Ocene celujgcq otrzymuje uczen, ktory:
e opanowat w petnym zakresie wiadomo$ci umiejetnosci okreslone programem
e potrafi stosowac wiadomosci w sytuacjach nietypowych,
e umie formutowac problemy i dokonywa¢ analizy lub syntezy nowych zjawisk,
e uzyskuje oceny celujace z prac pisemnych;
e samodzielnie i twérczo rozwija swoje uzdolnienia.
Ocene bardzo dobrq otrzymuje uczen, ktory:
e wsposob zadowalajacy opanowat wiedze i umiejetnosci z danego dziatu oraz sprawnie po-
stuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w praktyce;
e rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne o duzym stopniu trudnosci;
e umie zastosowac posiadana wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytu-
acjach;
o wykazuje duza samodzielnos¢ i potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z réznych Zrédet
informacji.
Ocene dobrgq otrzymuje uczen, ktory:
e otrzymuje ja uczen, ktéry poprawnie i samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teore-
tyczne i praktyczne;
e dzieki swoim wiadomo$ciom rozumie wiekszo$¢ materiatu i dobrze wykorzystuje swoje
wiadomosci do rozwigzywania nowych problemoéw;
e pod kierunkiem nauczyciela rozwiazuje zadania nietypowe, potrafi korzysta¢ ze zrodet
e informacji pod kierunkiem nauczyciela.
Ocene dostatecznqg otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal podstawowe wiadomo$ci i umiejetnosci z przedmiotu, okreSlone w podstawie
programowej;
e jest w stanie robi¢ dalsze postepy i rozwigzywac zadania teoretyczne i praktyczne o Sred-
nim stopniu trudno$ci;
e potrafi korzystaé¢ z réznych Zrédet informacji pod kierunkiem nauczyciela.
Ocene dopuszczajqcq otrzymuje uczen, ktéry:
e opanowatl wiadomosci i umiejetnosci niezbedne do dalszej nauki, ujete w podstawie pro-
gramowej;
e potrafi rozwigzywaé zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci, cze-
sto z pomoca nauczyciela.
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Ocene niedostatecznqg otrzymuje uczen ktory:

e nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci z przedmiotu;

e nie potrafi rozwigzywacé zadan teoretycznych i praktycznych o niewielkim stopniu trudno-
$ci, nawet przy pomocy nauczyciela, co uniemozliwia mu dalsze zdobywanie wiedzy.

e nie wyraza checi poprawy oceny niedostatecznej czastkowej np. odpowiedzi ustnej, czy
oceny niedostatecznej z testu, sprawdzianu.

e nie potrafi korzystac ze Zrédet informacji, nawet z pomocg nauczyciela.

o wykazuje bierna postawa na lekcji biologii.

4. Ocenianie prac pisemnych odbywa sie systemem punktacji. Przeliczanie punktéw na ocene wg
tabeli:
e Ocena celujgca 95%-100%
e Ocena bardzo dobra 85%- 94%
e Ocena dobra 70%-84%
e Ocena dostateczna 50%-69%
e Ocena dopuszczajaca 30%-49%
e Ocena niedostateczna 29%-0%
Prace klasowe obejmuja materiat z catego dziatu i sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem,
sprawdziany obejmujg materiat z 3-4 tematéw i sg zapowiedziane na poprzedniej lekcji. Kartkdwka
sprawdza materiat z ostatniej lekcji i moze by¢ niezapowiedziana.

5. Ogoélne zasady i sposoby poprawy ocen reguluja odpowiednie zapisy zawarte w Statucie Szkoty.
Szczegotowy termin i forme poprawy ocen ustala nauczyciel.

Poprawianie ocen z biologii:

e W przypadku 1 godziny zaje¢ z biologii w tygodniu - 1 ocene czastkowg, - w przypadku 2 go-
dzin zaje¢ z biologii w tygodniu - 2 oceny czastkowe w terminie do 2 tygodni od momentu
wpisania oceny do e-dziennika.

e Uczen w ciggu tych 2 tygodni ma obowiazek zgtosi¢ sie do nauczyciela w celu uzyskania oceny
z poprawy. Nauczyciel odnotowuje w dzienniku ocene poprawiang i poprawiong, ale do $red-
niej wazonej liczy sie tylko ocena poprawiona. Jest to ocena ostateczna. Termin poprawy oceny
moze by¢ wydtuzony w przypadku nieobecno$ci ucznia przekraczajacej 2 tygodnie.

Nieprzygotowanie do lekcji biologii:

Uczen moze w ciggu pétrocza zgtosic przed lekcja:

e 1nieprzygotowanie do zaje¢ - w przypadku 1 godziny zaje¢ z biologii w tygodniu, - 2 nie-przy-
gotowania do zaje¢ - w przypadku 2 godzin zaje¢ z biologii w tygodniu.

o Fakt ten zgtasza nauczycielowi przed lekcja. Jest to odnotowywane w dzienniku jako np.

e W/wlimity dotyczace nieprzygotowania do lekcji nie dotycza sprawdzianéw i prac klasowych.

Uzupelnianie ocen ze sprawdziandéw i prac klasowych

Jesli uczen nie pisat pracy klasowej lub sprawdzianu, nauczyciel wpisuje w miejsce oceny symbol
,0”. Jest to informacja dla ucznia i jego opiekuna o koniecznos$ci uzupetienia oceny w terminie
2 tygodni. Niewywigzanie sie z tego obowigzku skutkuje obnizeniem oceny okresowej lub roczne;j.
Jezeli w czasie pracy pisemnej uczen korzystat z niedozwolonych zZrdédet informacji, nauczyciel ma
prawo postawi¢ ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy. W przypadku ucieczki ze spraw-
dzianu uczen otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

6. Ocenianie uczniow posiadajacych okreslone trudno$ci w nauce.
Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku do
ucznia, u ktérego stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajace sprostanie wyma-
ganiom programowym, potwierdzone opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Uczen jest
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oceniany wedlug ogélnodostepnych kryteriow, uwzgledniajac jednoczesnie jego adekwatny do
mozliwos$ci wktad pracy i wysitek.

7. Zasady wystawiania oceny po pierwszym pétroczu/rocznej

Ocena po pierwszym pétroczu/roczna jest oceng ustalong przez nauczyciela na podstawie Sredniej
wazonej ocen uzyskanych przez ucznia. Jesli Srednia wazona nie jest liczbg catkowita zaokragla sie
ja wedlug nastepujacej zasady: 0,61 i powyzej 0,61 zaokragla sie w gore. Ocena roczna jest wyni-
kiem $rednich ocen uzyskanych przez ucznia w ciaggu catego roku szkolnego.

W szczegélnych przypadkach (np. niepoprawione ,0”, liczba ocen czgstkowych odbiegajaca od
przecietnej liczby ocen z przedmiotu pozostatych uczniéw w danej klasie na skutek czestej absenc;ji
lub niewywiazywania sie z obowigzkow) nauczyciel moze wystawi¢ ocene okresowg/roczng
znacznie odbiegajaca od tej, ktéra wynika ze $redniej wazone;j.

Przyroda

1. Uczen w ciggu jednego semestru otrzymuje z przyrody minimum 3 oceny czgstkowe za:
e prace pisemne
e odpowiedzi ustne
e inne formy aktywnoSci
2. Wystawiajac ocene, nauczyciel nadaje jej wage. Wymienione ponizej aktywnosci ucznia otrzy-
mujg nastepujgca wage:
e praca klasowa 4
e sprawdzian 3
e Kkartkdwka 2
e odpowiedz ustna od 2
e praca na lekcji 2
e projektod 1
3. Kryteria oceniania przyrodniczej wiedzy ucznia
Ocene celujgcq otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal w pelnym zakresie wiadomosci umiejetnosci okreslone programem
e potrafi stosowa¢ wiadomo$ci w sytuacjach nietypowych,
e umie formutowa¢ problemy i dokonywac analizy lub syntezy nowych zjawisk,
e uzyskuje oceny celujace z prac pisemnych;
e samodzielnie i twérczo rozwija swoje uzdolnienia.
Ocene bardzo dobrgq otrzymuje uczen, ktory:
e wspos6b zadowalajacy opanowat wiedze i umiejetnosci z danego dziatu oraz sprawnie po-
stuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w praktyce;
e rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne o duzym stopniu trudnosci;
e umie zastosowac posiadana wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytu-
acjach;
o wykazuje duza samodzielno$¢ i potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z réznych Zrédet
informacji.
Ocene dobrq otrzymuje uczen, ktory:
e otrzymuje ja uczen, ktéry poprawnie i samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teore-
tyczne i praktyczne;
e dzieki swoim wiadomo$ciom rozumie wiekszo$¢ materiatu i dobrze wykorzystuje swoje
wiadomosci do rozwigzywania nowych problemoéw;
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e pod kierunkiem nauczyciela rozwigzuje zadania nietypowe, potrafi korzystac ze zrédet i in-
formacji pod kierunkiem nauczyciela.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci z przedmiotu, okres§lone w podstawie
programowe;j;
e jest w stanie robi¢ dalsze postepy i rozwigzywac zadania teoretyczne i praktyczne o $red-
nim stopniu trudnosci;
e potrafi korzysta¢ z réznych Zrédet informacji pod kierunkiem nauczyciela.
Ocene dopuszczajqcq otrzymuje uczen, ktory:
e opanowatl wiadomosci i umiejetnosci niezbedne do dalszej nauki, ujete w podstawie pro-
gramowej;
e potrafi rozwigzywaé zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci, cze-
sto z pomocg nauczyciela.
Ocene niedostateczng otrzymuje uczen ktory:
e nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci z przedmiotu;
e nie potrafi rozwigzywac zadan teoretycznych i praktycznych o niewielkim stopniu trudno-
$ci, nawet przy pomocy nauczyciela, co uniemozliwia mu dalsze zdobywanie wiedzy;
e nie wyraza checi poprawy oceny niedostatecznej czastkowej np. odpowiedzi ustnej, czy
oceny niedostatecznej z testu, sprawdzianu;
e nie potrafi korzysta¢ ze zrédet informacji, nawet z pomoca nauczyciela;
e wykazuje bierna postawa na lekcji biologii.

4. Ocenianie prac pisemnych odbywa sie systemem punktacji. Przeliczanie punktéw na ocene wg
tabeli:
Ocena celujaca 95%-100%
Ocena bardzo dobra 85%- 94%
Ocena dobra 70%-84%
Ocena dostateczna 50%-69%
Ocena dopuszczajaca 30%-49%
Ocena niedostateczna 29%-0%
Prace klasowe obejmuja materiat z catego dziatu i s zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem,
sprawdziany obejmujg materiat z 3-4 tematéw i sg zapowiedziane na poprzedniej lekcji. Kartkowka
sprawdza materiat z ostatniej lekcji i moze by¢ niezapowiedziana.

5. Ogolne zasady i sposoby poprawy ocen reguluja odpowiednie zapisy zawarte w Statucie Szkoty.
Szczegbétowy termin i forme poprawy ocen ustala nauczyciel.
Poprawianie ocen z przyrody
Uczen moze poprawi¢ w potroczu 2 oceny czastkowe w terminie do 2 tygodni od momentu wpisa-
nia oceny do e-dziennika. Uczen w ciggu tych 2 tygodni ma obowiazek zglosi¢ sie do nauczyciela
w celu uzyskania oceny z poprawy. Nauczyciel odnotowuje w dzienniku ocene poprawiang i popra-
wionag, ale do $redniej wazonej liczy sie tylko ocena poprawiona. Jest to ocena ostateczna. Termin
poprawy oceny moze by¢ wydtuzony w przypadku nieobecno$ci ucznia przekraczajacej 2 tygodnie.
Nieprzygotowanie do lekcji przyrody
Uczenn moze w ciggu potrocza zgtosic przed lekcja 2 nieprzygotowania do zajec¢. Fakt ten zgtasza na
poczatku lekcji. Jest to odnotowywane w dzienniku jako np. W/w limity dotyczace nieprzygotowa-
nia do lekcji nie dotycza sprawdziandw, prac klasowych.
Uzupetnianie ocen ze sprawdzianow i prac klasowych
Jesli uczen nie pisatl pracy klasowej lub sprawdzianu, nauczyciel wpisuje w miejsce oceny symbol
,0”. Jest to informacja dla ucznia i jego opiekuna o koniecznosci uzupeinienia oceny w terminie 2
tygodni. Niewywigzanie sie z tego obowigzku skutkuje obnizeniem oceny okresowej lub roczne;j.
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Jezeli w czasie pracy pisemnej uczen korzystat z niedozwolonych zrédet informacji, nauczyciel ma
prawo postawic¢ ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy. W przypadku ucieczki ze spraw-
dzianu uczen otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwo$ci poprawy.

6. Ocenianie uczniow posiadajacych okreslone trudnosci w nauce
Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku do
ucznia, u ktérego stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajgce sprostanie wyma-
ganiom programowym, potwierdzone dokumentem z Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.
Uczen jest oceniany wedtug ogdlnodostepnych kryteriéw, uwzgledniajac jednoczes$nie jego ade-
kwatny do mozliwo$ci wktad pracy i wysitek.

7. Zasady wystawiania oceny po pierwszym poétroczu/rocznej

e Ocena po pierwszym poétroczu/roczna jest oceng ustalong przez nauczyciela na podstawie
$redniej wazonej ocen uzyskanych przez ucznia. Jesli Srednia wazona nie jest liczba catkowita
zaokragla sie jg wedtug nastepujacej zasady: 0,61 i powyzej 0,61 zaokragla sie w goére. Ocena
roczna jest wynikiem $rednich ocen uzyskanych przez ucznia w ciggu catego roku szkolnego.

e W szczegdblnych przypadkach (np. niepoprawione ,0”, liczba ocen czastkowych odbiegajgca od
przecietnej liczby ocen z przedmiotu pozostatych uczniéw w danej klasie na skutek czestej ab-
sencji lub niewywigzywania sie z obowigzkéw) nauczyciel moze wystawi¢ ocene okreso-
wa/roczng znacznie odbiegajaca od tej, ktéra wynika ze $Sredniej wazone;j.

Informatyka

I. Standardy wymagan edukacyjnych:
Ocena z informatyki jest wystawiana po:

1. sprawdzeniu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia na podstawie:

e wypowiedzi ustnych,
e wypowiedzi pisemnych,
e  (wiczen praktycznych;

2. dokonaniu analizy postawy ucznia (obowigzkowos$¢, stosunek do zaje¢ i wykonywanych zadan,
przygotowanie do lekcji, przestrzeganie regulaminu pracowni komputerowej, wtasciwe rozpoczy-
nanie i koniczenie pracy z komputerem).

3. Inne czynniki majace wptyw na ocene to:

o aktywnos¢,

o  kreatywnos¢,

e postepy w nauce,

e wspodlpraca w grupie,

e nowatorstwo,

e pomystyiich realizacja,

e osiggniecia w konkursach informatycznych.

II. Zasady oceniania:
Wiadomosci i umiejetnosci oceniane sg wedtug kryteriéw ogélnych przyjetych w Statucie Szkoty.
1. Sprawdziany
e Sprawdziany przeprowadzane sg po zakonczeniu dziatu. Nauczyciel okres$la wczes$niej zakres
materiatu objety sprawdzianem oraz forme przeprowadzenia sprawdzianu (praktyczny, teo-
retyczny), a termin sprawdzianu z dwutygodniowym wyprzedzeniem podaje uczniom i odno-
towuje go w e-dzienniku. Czas trwania do 45 min.

65

STATUT Szkoty Podstawowej nr 47 im. Franciszki Cegielskiej w Gdyni




Osoba nieobecna na sprawdzianie ma obowigzek zaliczy¢ w terminie 2 tygodni (od daty wsta-
wienia ,,0” w e-dzienniku) partie materiatu, ktérg obejmowat sprawdzian. Zlekcewazenie tego
obowigzku skutkuje obnizeniem oceny okresowej lub roczne;j.

Wydtuzenie terminu zaliczenia przystuguje uczniowi, ktérego nieobecno$¢ w szkole z powodu
choroby przekroczyta dwa tygodnie. Czas i sposéb zaliczenia jest wéwczas ustalany indywidu-
alnie z nauczycielem.

2. Kartkowki

Kartkéwki odbywaja sie w formie pisemnej lub jako zadanie praktyczne na komputerze.
Kartkéwke nauczyciel moze zapowiedzie¢, ale moze tez jg przeprowadzi¢ bez wczesniejszego
informowania uczniow.

3. Nieprzygotowanie sie ucznia do zaje¢

Uczen ma prawo raz w semestrze zglosic¢ nieprzygotowanie do lekgcji, ktdre nauczyciel odno-
tuje w dzienniku. Jednokrotne nieprzygotowanie nie bedzie brane pod uwage przy klasyfikacji
semestralnej czy roczne;j.

Zgloszenie braku nieprzygotowania musi sie odby¢ przed rozpoczeciem przez nauczyciela lek-
cji, a nie w czasie jej trwania. Jezeli w danym dniu nauczyciel planuje kartkéwke lub krotkie
sprawdzajace zadanie praktyczne, uczen zgtaszajacy nieprzygotowanie réwniez pisze lub wy-
konuje zadanie praktyczne, lecz jego praca w momencie niepowodzenia nie bedzie oceniana.
Prawo to nie dotyczy sprawdzianéw i kartkéwek zapowiadanych wczesniej.

4, Poprawa oceny

Poprawie nie podlega ocena z aktywnoSci czy pracy na lekcji oraz uzyskana w wyniku kary-
godnego zaniedbania obowigzkéw szkolnych.

Poprawa oceny odbywa sie w tej samej formie sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci, w wy-
niku ktorej zostata uzyskana, chyba ze nauczyciel ustali z uczniem inng forme.

Uczen ma prawo do poprawy jednej lub dwéch wybranych przez siebie ocen w semestrze, jed-
nakze poprawa musi dokona¢ w ciggu dwdch tygodni od otrzymania oceny niezadowalajace;.
Jezeli nauczyciel przewiduje, Ze w danym semestrze wystawi do 4 ocen czastkowych - uczen
ma prawo do wybrania jednej oceny, ktdra bedzie poprawiat. W przypadku, gdy ocen bedzie
w semestrze powyzej 5 - uczen moze poprawic¢ dwie oceny.

Uczen moze tylko raz poprawi¢ dang ocene.

Ocena poprawiana, jak i poprawiona zostaja odnotowane w dzienniku, z tym Ze do $redniej
semestralnej i koncowej bedzie liczona jedynie ocena poprawiona.

5. Przy ustalaniu oceny nauczyciel bierze pod uwage stopnie ucznia z poszczegélnych obszaréw

aktywno$ci wedtug nastepujacych wag:

aktywno$¢, i praca na lekcji - waga 1
zadanie praktyczne - waga 1-2
kartkéwka - waga 1-2

sprawdzian - waga 3

osiggniecia w konkursie - waga 4
projekty i zadania dodatkowe - waga 1-2

Sprawdziany (i inne zadania zawierajgce punktacje) oceniane sg na podstawie liczby uzyskanych

punktow, wedtug nastepujacych zasad przeliczania:

¢ 95%-100% ocena celujaca

e 85%-94% ocena bardzo dobra
o 70%-84% ocena dobra

e 50%-69% ocena dostateczna

e 30%-49% ocena dopuszczajaca

e mniej niz 30% ocena niedostateczna.
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6. Pojawienie sie w miejscu oceny wpisu,,0” nie oznacza oceny o warto$ci zerowej, ale jest informacja

dla uczniaijego rodzica o niezaliczeniu zadania obowigzkowego lub sprawdzianu, z ktérego uczen

jest zobowiazany sie wywigza¢ w wyznaczonym terminie, tj. w ciaggu dwéch tygodni od wpisu do

e-dziennika lub powrotu do szkoty po nieobecnosci. W przypadku, gdy uczen zadanie wykona,

w miejscu zera pojawi sie ocena otrzymana za to zdanie. Brak wykonania zadan obowigzkowych

moze skutkowac obnizeniem oceny semestralnej lub roczne;j.

7. Ocena okresowa i konicowa nie jest sSrednig arytmetyczng ocen czgstkowych. Obliczana jest wg

$redniej wazonej zgodnie z zasada:

celujacy - 6,00 do 5,61
bardzo dobry - 5,60 do 4,61
dobry - 4,60 do 3,61
dostateczny - 3,60 do 2,61
dopuszczajacy - 2,60 do 1,61
niedostateczny - ponizej 1,61

I1I. Szczegétowe kryteria oceniania

Ocena celujaca

W zakresie wypowiedzi ustnych

Odpowiedz wskazuje na szczego6lne zainteresowanie ucznia przedmiotem.

Tresci programowe opanowal minimum w 95% i potrafi je we wtasciwy sposdb interpretowac.
Zawiera wtasne oryginalne przemyslenia i oceny lub tresci zaczerpniete ze Zrédet poza pod-
recznikowych (potrafi korzysta¢ z innych zrddet, np. wyszukiwaé potrzebne informacje w In-
ternecie).

W zakresie éwiczen praktycznych

Wykonana praca wskazuje na szczegdlne zainteresowanie przedmiotem.

Samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia i prezentuje je w wykonanych zadaniach
praktycznych.

Sprawnie postuguje sie programem, w ktérym pracuje.

Biegle wykorzystuje zdobyte wiadomos$ci w rozwigzywaniu probleméw praktycznych zgod-
nych z programem nauczania.

W zakresie postaw

Podczas wykonywania zadan uczen wykazuje sie duza starannos$cig i sumienno$cia.

Dazy do samodoskonalenia i tworczego rozwoju wiasnych uzdolnien.

Przygotowuje dodatkowe informacje na zajecia.

Samodzielnie wykonuje wszystkie zadania teoretyczne i praktyczne przewidziane programem.
Wykazuje operatywno$¢ w wykorzystaniu wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania zadan
trudnych, w nowych sytuacjach.

Zaangazowany emocjonalnie w prace grupy, klasy, bardzo aktywny, motywuje innych uczest-
nikéw zaje¢ do pokonywania trudnosci.

Przestrzega wszelkich zasad bezpieczenistwa, higieny i organizacji pracy.

Odnosi sukcesy w konkursach informatycznych.

Ocena bardzo dobra

W zakresie wypowiedzi ustnych

OdpowiedZ wyczerpujaca temat z poprawnoscia mniejsza niz 95%

WypowiedZ zawiera wlasne przemyslenia i oceny.

Potrafi sprawnie korzy-sta¢ z notatek, a niekiedy takze wypowiada tresci zaczerpniete z innych
Zrodet.
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W zakresie éwiczen praktycznych

Praca jest samodzielna, zawiera przemyslane przez ucznia rozwigzania w wiekszosci wyczer-
pujace temat.

Uczen potrafi w pelni wykorzystaé mozliwo$ci programu, w ktérym pracuje.

Sprawnie postuguje sie zdobyta wiedza w realizacji zadan praktycznych.

W zakresie postaw

Podczas wykonywania zadan teoretycznych i praktycznych stara sie by¢ samodzielny.
Wykazuje sie duzg staranno$cia i sumienno$cia.

Jest zaangazowany w prace klasy, grupy, stara sie by¢ aktywny i odpowiedzialny.

Zacheca do dobrej komunikacji w grupie, okazuje szacunek innym jej cztonkom.
Efektywnie wykorzystuje czas pracy.

Dostosowuje sie do obowigzujacych zasad bezpiecznej i higienicznej pracy z komputerem.

Ocena dobra

W zakresie wypowiedzi ustnych

Odpowiedz zasadniczo samodzielna, poprawna pod wzgledem jezyka, zawierajaca wiekszos¢
wymaganych tresci, ale nie wyczerpujaca zagadnienia.

Dopuszczalne s3 jedynie nieliczne - drugorzedne z punktu widzenia tematu - btedy.

Korzysta z notatek i wiedzy z innych Zrédel, ale nie zawsze trafnie wykorzystuje zawarte
w nich informacje.

W zakresie ¢wiczen praktycznych

Wykonana praca jest samodzielna, spetnia wiekszo$¢ wymagan nauczyciela, lecz nie widac
w niej inwencji tworczej ucznia.

Czasami podczas pracy uczen potrzebuje dodatkowych wskazéwek umozliwiajgcych mu wy-
konanie zadania.

Zna podstawowe funkcje i opcje programu, w ktérym pracuje.

W zakresie postaw

Podczas wykonywania zadan teoretycznych i praktycznych uczen stara sie by¢ samodzielny,
brak mu jednak starannosci i systematycznosci w dziataniu.

Zaangazowany w prace klasy, grupy, stara sie by¢ aktywny.

Nie zawsze okazuje szacunek innym cztonkom grupy.

Niezbyt efektywnie wykorzystuje czas pracy.

Dostosowuje sie do obowigzujacych zada bezpiecznej i higienicznej pracy z komputerem

Ocena dostateczna

W zakresie wypowiedzi ustnych

Uczen zna najwazniejsze fakty dotyczace pracy z komputerem, zna klawiature, umie porusza¢
sie po Srodowisku Windows, umie odczytywac pliki graficzne i tekstowe i potrafi je zinterpre-
towac.

Udziela odpowiedzi przy ukierunkowaniu nauczyciela.

Wystepuja nieliczne btedy rzeczowe i jezykowe.

Stabo radzi sobie z korzystaniem z notatek i z wiedzy zawartej w innych Zrédtach.

W zakresie éwiczen praktycznych

Uczen wykonuje zadania na, ale nie wyczerpujaco.

Stabo opanowat wiadomosci na lekcji, potrzebne do rozwiazywania probleméw praktycznych.
Wymaga wsparcia i dodatkowych wskazéwek nauczyciela podczas wykonywania zadania.
Zna podstawowe funkcje i opcje programu, w ktérym pracuje.
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W zakresie postaw

Podczas wykonywania zadan teoretycznych i praktycznych uczen wymaga czasami mobilizacji
i pomocy ze strony nauczyciela i innych uczniow.

Mato samodzielny podczas ¢wiczen, wykonane zadania sg nieestetyczne.

Stabo zaangazowany w prace klasy, grupy.

Rzadko wspiera dobra komunikacje w grupie i rzadko okazuje szacunek innym jej cztonkom.
Nie zawsze przestrzega zasad bezpiecznej i higienicznej pracy z komputerem.

Ocena dopuszczajaca

W zakresie wypowiedzi ustnych

Wymagane jest przynajmniej 30% wiedzy i umiejetnosci nieodzownych w toku dalszego
ksztatcenia.

Podczas odpowiedzi mozliwe sa liczne btedy, zar6wno w zakresie wiedzy merytorycznej, jak
i w sposobie jej prezentowania.

Uczen zna podstawowe fakty i przy pomocy nauczyciela potrafi zaréwno poruszac sie w $ro-
dowisku Windows, jak i udziela¢ odpowiedzi na wiekszo$¢ postawionych pytan.

W zakresie éwiczen praktycznych

Praca stabo zwigzana z tematem.

Uczen nie potrafi wykorzystaé podanych przez nauczyciela wiadomosci, wyraza wrecz nie-
che¢ do wiekszego zaangazowania we wlasciwe wykonanie zadania.

Praca w matym stopniu samodzielna.

Stabo postuguje sie programem wykorzystywanym podczas pracy z zadaniem.

W zakresie postaw

Podczas wykonywania zadan teoretycznych i praktycznych uczen wymaga statej mobilizacji
i pomocy ze strony nauczyciela i innych uczniéw.

Praca cechuje sie mata samodzielnoscig, wykonane zadania sg nieestetyczne.

Stabo zaangazowany w prace klasy, grupy.

Rzadko wspiera dobra komunikacje w grupie i rzadko okazuje szacunek innym jej cztonkom.

Nie zawsze przestrzega bezpiecznej i higienicznej pracy z komputerem

Ocena niedostateczna

W zakresie wypowiedzi ustnych

Odpowiedz nie spetia kryteriow dla ocen pozytywnych.

W zakresie éwiczen praktycznych

Uczen nie wykonuje wiekszo$ci zadan (mniej niz 30%) nawet przy wsparciu nauczyciela.

Nie wykazuje nawet préby samodzielnego myslenia przy rozwigzywaniu problemoéw praktycz-
nych.

Czesto odmawia wykonania zadania.

Nie opanowat podstawowych funkcji programu, w ktérym nalezato wykonaé prace.

W zakresie postaw

Nie potrafi wykona¢ zadan teoretycznych i praktycznych nawet przy pomocy nauczyciela i in-
nych ucznidw.

Nie wykonuje prac samodzielnie, wykonane zadania s3 nieestetyczne.

Nie jest zaangazowany w prace klasy, grupy, nie stara sie dostosowac do sytuacji.

Rzadko wspiera dobrg komunikacje w grupie i nie okazuje szacunku innym jej cztonkom.

Nie przestrzega zasad bezpiecznej i higienicznej pracy z komputerem.
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IV. Ocenianie ucznioéw z trudnosciami w nauce

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku do ucznia,
u ktorego stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom programo-
wym, potwierdzone dokumentem z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Uczen jest oceniany weditug
ogo6lnodostepnych kryteriéw, uwzgledniajgc jednocze$nie jego adekwatny do mozliwosci wktad pracy i wy-
sitek.

V. Zasady wystawiania oceny po pierwszym pélroczu/rocznej

e Ocena po pierwszym potroczu/roczna jest oceng ustalong przez nauczyciela na podstawie Sredniej
wazonej ocen uzyskanych przez ucznia. Jesli Srednia wazona nie jest liczbg catkowita zaokragla sie
ja wedlug nastepujacej zasady: 0,61 i powyzej 0,61 zaokragla sie w gore. Ocena roczna jest wyni-
kiem $rednich ocen uzyskanych przez ucznia w ciaggu catego roku szkolnego.

e W szczegblnych przypadkach (np. niepoprawione ,0”, liczba ocen czastkowych odbiegajaca od
przecietnej liczby ocen z przedmiotu pozostatych uczniéw w danej klasie na skutek czestej absencji
lub niewywigzywania sie z obowigzkéw) nauczyciel moze wystawi¢ ocene okresowg/roczng
znacznie odbiegajaca od tej, ktéra wynika ze $redniej wazone;j.

Technika

I. Standardy wymagan edukacyjnych:
1. Ocena z zajec¢ technicznych jest wystawiana po sprawdzeniu wiadomosci i umiejetnosci ucznia na
podstawie:

e wypowiedzi ustnych,

e wypowiedzi pisemnych,

e (wiczen praktycznych,

e dokonaniu analizy postawy ucznia (obowigzkowos¢, stosunek do zajeé, wykonywanie zadan,
przygotowanie do lekcji, posiadanie potrzebnych do zaje¢ praktycznych przyboréw, zeszytu
przedmiotowego, przestrzeganie zasad bhp w pracowni).

2. Inne czynniki majace wptyw na ocene:

e postepy w nauce,

e zaangazowanie w wykonanie zadania,

e wspodlipraca w grupie,

e umiejetno$¢ dzielenia sie wiedzg i umiejetnosciami z innymi,

e aktywnos¢,

e pomystowos¢ i kreatywno$¢ oraz nowatorskie pomysty i ich realizacja.

II. Obszary aktywnosci oceniane na lekcjach zaje¢ technicznych:

1. Praca ucznia na lekgji:
e prace wytworcze wykonywane na lekcjach,
e aktywnos$¢ na lekcjach,
e prowadzenie zeszytu przedmiotowego,
e przestrzeganie zasad bezpiecznej i higienicznej pracy w pracowni odpowiedzi ustne,
e karty pracy.

2. Sprawdziany wiadomo$ci lub umiejetnosci realizowane po kazdym dziale.

3. Prace podejmowane z wiasnej inicjatywy, np. zadania dodatkowe, referaty, plansze pogladowe,
konstrukcje, prezentacje tematyczne oraz prezentacje wtasnych zainteresowan technicznych.

4. Dodatkowe osiagniecia ucznia - np. wykazanie sie wiedzg i umiejetnosciami technicznymi podczas
realizacji réznego rodzaju projektdw, przedsiewzie¢, organizacji imprez odbywajacych sie na tere-
nie szkoty lub tych, ktérych szkota jest wspétorganizatorem.
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IIL. Zasady oceniania:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Na lekcjach zajec technicznych oceniane sa wyzej wymienione obszary wedtug kryteriéow ogélnych
przyjetych w Statucie Szkoty.

Ocena zalezy od poziomu wymagan na dany stopien, sposobu rozwigzania, prezentacji rozwigza-
nia, estetyki, systematycznos$ci (wywigzanie sie w terminie) oraz zaangazowania, wysitku i wktadu
pracy ucznia w wykonanie zadania;

Uczen ma obowigzek systematycznego i estetycznego prowadzenia zeszytu przedmiotowego, ktory
rowniez podlega ocenie;

Nieprzygotowanie do lekcji uczen jest zobowigzany zgtosi¢ przed rozpoczeciem przez nauczyciela
zajeC. W semestrze uczen moze zgtosi¢ raz nieprzygotowanie. Zostaje ono odnotowane w dzien-
niku, ale nie ma zadnego wptywu na ocene.

Jesli uczen nie zglosi nieprzygotowania, a nauczyciel to zauwazy, uczen otrzymuje ocene niedosta-
teczna.

Poprawie nie podlega ocena z aktywno$ci czy pracy na lekcji oraz uzyskana w wyniku karygodnego
zaniedbania obowigzkéw szkolnych.

Poprawa oceny odbywa sie w tej samej formie sprawdzania wiadomosci i umiejetno$ci, w wyniku
ktorej zostata uzyskana, chyba Ze nauczyciel ustali z uczniem inng forme.

Uczen moze poprawic do trzech ocen.

Za brak przygotowania do lekcji z pracami manualnymi nauczyciel stawia ocene niedostateczng
(nie dotyczy to braku zeszytu i podrecznika). Brak pracy domowej zgtoszony przed lekcja to nie-
przygotowanie (ilo$¢ zalezna od iloSci godzin przedmiotu). Uczen musi by¢ przygotowany na kazda
lekcje techniki przy pracach manualnych. Nie moze by¢ nieprzygotowany poniewaz technika jest
raz w tygodniu. Praca musi by¢ wykonana samodzielnie i na lekcji.

Przy ustalaniu oceny okresowej i czastkowej nauczyciel bierze pod uwage stopnie ucznia z poszcze-
gblnych obszaréw aktywno$ci wedlug nastepujacych wag:

e aktywnos$¢, przygotowanie do zajec i praca na lekcji: 1

e zadanie praktyczne: 1-2

e konkurs: 4

e zadanie dodatkowe: 1-2

e praca dtugoterminowa: 2

Uczen mimo nieobecno$ci na lekcji jest zobowigzany zaliczy¢ zalegte zadania w terminie ustalonym
przez nauczyciela, nie dtuzszym jednak niz dwa tygodnie.

Pojawienie sie w miejscu oceny wpisu ,0” jest informacja dla ucznia i jego rodzica o niezaliczeniu
zadania obowigzkowego spowodowanego nieobecnoscig lub inng okolicznoscig uniemozliwiajaca
uczniowi wywiazanie sie z zadania. Po zaliczeniu zalegto$ci w miejscu ,,0” pojawia sie ocena. Brak
zaliczenia zaleglo$ci skutkuje oceng niedostateczng z brakiem mozliwosci jej poprawy.
Wydtuzenie terminu zaliczenia przystuguje uczniowi, ktérego nieobecnosé w szkole z powodu cho-
roby przekroczyta dwa tygodnie. Czas i sposéb zaliczenia jest wowczas ustalany indywidualnie.
Wystawienie ocen $rédrocznych i koficowych z przedmiotéw podlega jednolitym zasadom. Jezeli
$rednia wazona nie jest liczba catkowita zaokragla sie jg od 0,6 w gére.

Informacje o postepach ucznia sa jawne i odnotowane w e-dzienniku.

IV. Ogolne Kkryteria oceny osiagnie¢ uczniow:

1.

BHP i organizacja pracy

e Dbezpieczenistwo w szkole, poza szkota i na drogach;
e organizacja miejsca pracy;

e optymalne wykorzystanie czasu pracy;

e stopien samodzielno$ci w rozwigzywaniu zadan;
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elementy racjonalizacji pracy;
stopien aktywno$¢ na zajeciach techniki.

2. Dokumentacja techniczna

systematyczno$¢ prowadzenia dokumentacji przedmiotowej (zeszyt);
poprawnos¢ przekazu informacji;

estetyka;

czytanie ze zrozumieniem wszelkiego rodzaju instrukcji.

3.  Wiadomosci ogélnotechniczne

stopien opanowania wiadomosci w zakresie materiatoznawstwa, technologii wytwarzania,
wykorzystanie wiadomos$ci w rozwigzywaniu zadan technicznych i poruszaniu sie po drogach.

4, Umiejetnosci og6lnotechniczne

wtlasciwe korzystanie z dokumentacji technicznej;

wykorzystywanie informacji technicznej podczas realizacji zadan koncepcyjnych i wytwor-
czych;

opanowanie umiejetnosci technologicznych i konstrukcyjnych;

postugiwania sie przyborami, przyrzadami i narzedziami w zakresie obrébki materiatow;
rozpoznawanie podstawowych materiatéw konstrukcyjnych oraz ich ocena konstrukcyjno-
technologiczna;

umiejetnos¢ wyciagania wnioskéw;

stosowanie sie do przepiséw ruchu drogowego;

uzytkowanie komputera.

5. Dzialtalno$¢ praktyczna

doktadnos¢ i estetyka wykonania zadania;
funkcjonalno$¢;

zgodnos¢ z projektem;

oszczedno$¢ materiatu;

oryginalno$¢ rozwiazania technicznego (racjonalizacja);
zaangazowanie w wykonywana prace;

umiejetno$¢ wspotdziatania w grupie.

V. Kryteria oceniania na poszczegolne oceny

Ocena celujqgca

Uczen jest zawsze przygotowany do zajec.

Wzorowo prowadzi dokumentacje technologiczna.

Posiada wiedze i umiejetnosci objete programem nauczania, samodzielnie i twoérczo rozwija
wtasne uzdolnienia.

Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwiazywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych, stosuje nietypowe, nowatorskie rozwigzania.

Bardzo doktadnie wykonuje zadania techniczne, sprawnie i bezpiecznie postuguje sie urzadze-
niami i narzedziami.

Potrafi pracowaé¢ w grupie - wykazuje postawe tworcza i mobilizujaca pozostatych uczestni-
koéw pracy grupowe;j.

Chetnie pomaga kolegom, ktérzy stabiej radza sobie z wykonaniem zadania.

Zdobywa pochwatly za projekty swoich prac.

Chetnie bierze udziat w zadaniach ponadobowigzkowych.

Ocena bardzo dobra

Uczen zwykle jest przygotowany do zajec.
Jego dokumentacja technologiczna jest bez zastrzezen.
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Posiada wiedze i umiejetnos$ci objete programem nauczania, stara sie rozwija¢ wtasne za-inte-
resowania.

Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych.

Doktadnie wykonuje zadania techniczne, sprawnie i bezpiecznie postuguje sie urzadzeniami
i narzedziami.

Potrafi pracowac¢ w grupie - wykazuje sie pomystowoscia przy wykonywaniu zadania.
Wktada staranie w wykonanie projektéw swoich prac.

Ocena dobra

Uczniowi zdarza sie by¢ nieprzygotowanym do zajec.

Jego dokumentacja technologiczna nie zawsze jest doktadna, a notatki w zeszycie wymagaja
uzupelnienia.

Posiada wiedze i umiejetnosci objete programem, ale wykazuje mate zainteresowanie rozwi-
janiem wtasnych umiejetnosci i zainteresowan.

W miare dobrze postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teore-
tycznych i praktycznych.

Wykonywane zadania techniczne nie zawsze sg doktadne, w miare bezpiecznie postuguje sie
urzgdzeniami i narzedziami.

Potrafi pracowa¢ w grupie, ale nie wykazuje postawy twoérczej - wykonuje przydzielone mu
zadanie.

Wktada staranie w wykonanie projektéw swoich prac.

Ocena dostateczna

Uczen czesto jest nieprzygotowany do zajec.

Jego dokumentacja technologiczna jest mato doktadana, a zeszyt prowadzony niezbyt staran-
nie, brak w nim wielu notatek.

Nie w petni opanowat wiedze i umiejetnosci objete programem, nie wykazuje zainteresowania
rozwijaniem wtasnych umiejetnosci.

Ma trudnosci z pracg w grupie, nie jest twdrczy, ale probuje wykona¢ przydzielone mu za-da-
nia.

Bywa niesystematyczny, a jego prace nie zawsze sg starannie wykonane.

Ocena dopuszczajqgca

Uczen bardzo czesto jest nieprzygotowany do zajec.

Ma duze braki w prowadzeniu dokumentacji technologicznej, a zeszyt prowadzi niestarannie
- zwykle nie ma przy sobie zeszytu.

Bardzo stabo opanowat wiedze i umiejetnosci objete programem.

Podejmuje sie wykonania zadan praktycznych, ale sg one na bardzo niskim poziomie i nie wy-
kazuje zbytniej checi korzystania z sugestii i pomocy nauczyciela przy ich wykonaniu.

Stabo pracuje w grupie - bardzo czesto nie wywiazuje sie z przydzielonego mu zadania lub robi
to z matg staranno$cia.

Ocena niedostateczna

Uczen nie opanowat wiadomosci okreslonych programem nauczania, a braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

Nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudno$ci.
Nie przygotowuje sie do lekcji i ma lekcewazacy stosunek do zajec.

VI. Ocena uczniow z zaleceniami PPP

1. Nauczyciel obniza wymagania w zakresie wiedzy i umiejetnos$ci w stosunku do ucznia, u ktérego

stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom programo-

wym, potwierdzone orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub opinig lekarza specja-

listy.
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2. W ocenianiu uczniéw z dysfunkcjami uwzglednione zostajg zalecenia poradni:

e wydluzenie czasu wykonywania ¢wiczen praktycznych,

e mozliwo$¢ rozbicia ¢wiczen ztozonych na prostsze i ocenienie ich wykonania etapami,

e konieczno$¢ odczytania polecen otrzymywanych przez innych uczniéw w formie pisemnej,

e branie pod uwage poprawno$ci merytorycznej wykonanego ¢wiczenia, a nie jego waloréw es-
tetycznych,

e mozliwo$¢ (za zgoda ucznia) zamiany pracy pisemnej na odpowiedz ustng (praca klasowa lub
sprawdzian),

e podczas odpowiedzi ustnych zadawanie wiekszej ilo$ci prostych pytan zamiast jednego ztozo-
nego,

e obnizenie wymagan dotyczacych estetyki zeszytu przedmiotowego,

e mozliwo$c¢ udzielenia pomocy w przygotowaniu pracy dodatkowe;j.

Plastyka

I. Objasnienie wymagan edukacyjnych
W przypadku przedmiotéw artystycznych, do ktérych zalicza sie plastyke, podstawowym kryterium
oceny ucznia jest jego zaangazowanie, aktywnos$¢ podczas zaje¢, rowniez che¢ udziatu w zajeciach poza-
lekcyjnych zwtaszcza uczniéw uzdolnionych plastycznie i pomoc w przygotowywaniu dekoracji, kartek
$wiatecznych i innych zaje¢.
II. Na ocene z plastyki wplywa:
e aktywne uczestniczenie w zajeciach,
e systematyczne przygotowanie biezacych materiatéw,
e wysilek ucznia, wyrazna che¢ ucznia do zdobywania wiedzy,
e znajomo$¢ tematéw z historii sztuki zgodnie z programem,
e tworzenie prac plastycznych wedtug wskazanych technik i tematéw,
e prowadzenie zeszytu,
e indywidualizacja prac plastycznych, ich poziom wykonania,
e przygotowywanie dodatkowych prac plastycznych lub materiatéw do ich wykonania,
Przy ocenianiu ucznia z zaje¢ plastycznych brane sg pod uwage indywidualne predyspozycje dziecka,
jego zdolnosci plastyczne indywidualne podej$cie do wykonania pracy, znajomos¢ technik i odpowiednie
wykorzystywanie ich, jak i réwniez znajomo$¢ wiadomoSci z teorii historii i sztuki.
IIIl. Wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie
Ocena celujgca
e uczen przejawia zdolnoSci plastyczne,
o wiedza wykracza poza program nauczania zaplanowany do opanowania w k1. IV, V, VI, VII,
e prace plastyczne ukazuje w sposéb indywidualny, twoérczy i samodzielnie rozwigzuje proble-
my plastyczne,
e wykonuje dodatkowe zadania, prace, dekoracje,
e aktywnie uczestniczy w zyciu artystycznym szkoty,
e aktywnie uczestniczy w zajeciach i jest do nich zawsze przygotowany,
e starannie prowadzi zeszyt,
e zdobywa osiagniecia w konkursach plastycznych z r6znych dziedzin sztuki na réznych pozio-
mach (wojewodzkich i krajowych).
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Ocena bardzo dobra
e uczen poszukuje indywidualnych rozwigzan plastycznych,
e opanowatl petny zakres wiedzy i umiejetnosci plastyczne okre$lone programem nauczaniaiza-
planowane do opanowania na poziomie kl. 1V, V, VL, VI],
e sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomog$ciami teoretycznymi, wykorzystujac je w praktyce,
e jestzawsze przygotowany do zajec i aktywnie w nich uczestniczy,
e starannie prowadzi zeszyt,
e rozwija talent plastyczny.
Ocena dobra
e uczen dobrze opanowal umiejetnosci plastyczne i teoretyczne okreslone programem naucza-
nia i zaplanowane do opanowania na poziomie kl. IV, V, VL,VII,
e poprawnie wykorzystuje wiedze teoretyczng w praktyce,
e przejawia aktywnos¢ na zajeciach i jest do nich przygotowany.
Ocena dostateczna
e uczen wykazuje podstawowa wiedze w zakresie materiatu przewidzianego programem nau-
czania i zaplanowane do opanowania na poziome kl. IV, V, VI, VI],
e jest mato aktywny na zajeciach i stabo do nich przygotowany.
e nie wykazuje checi do wykonywania prac i jest mato zainteresowany przedmiotem.
e nie wykazuje checi do poprawienia ocen.
Ocena dopuszczajqca
e uczen minimalnie opanowat wiedze w zakresie programu nauczania plastyki i zaplanowane do
opanowania na poziomie Kkl. IV, V, VL VI],
e jest notorycznie nieprzygotowany do zajec i niechetnie wykonuje zalecane prace, objawia lek-
cewazacy stosunek do przedmiotu,
e nie wykazuje checi do poprawienia ocen.
Ocena niedostateczna
e uczen nie opanowat wiedzy w zakresie programu nauczania plastyki w klasach IV, V, V ,VI],
e jest nieprzygotowany do zajec,
e nie konczy na zajeciach prac i nie oddaje ich w wyznaczonym terminie.

Muzyka

Edukacja muzyczna w szkole podstawowej ma na celu umozliwienie uczniom zdobycia podstawowych
umiejetnosci muzycznych w zakresie teorii muzyki jak réwniez rozwijanie zainteresowan muzycznych. Jej
zadaniem jest wyposazenie uczniéw w podstawowa wiedze muzyczng, rozbudzenie pasji oraz wyrobienie
gustu muzycznego.

I. Cele ksztalcenia - wymagania ogolne
1. Indywidualna i zespotowa ekspresja muzyczna.

Uczen indywidualnie i zespotowo muzykuje, tworzy i improwizuje proste struktury dzwiekowe

i uktady ruchowo-taneczne, przedstawia cechy i charakter wykonywanych utworéw werbalnie

i pozawerbalnie, rozwijajac swoje zdolno$ci i umiejetno$ci muzyczne, preferencje oraz umiejetno-

$ci warto$ciowania wytworéw kultury.

2. Jezyk i funkcje muzyki, myslenie muzyczne, kreacja i tworcze dziatania.

e Uczen rozumie podstawowe pojecia i terminy muzyczne niezbedne w praktyce wykonawczej,
percepcji oraz prowadzeniu rozméw o muzyce, poszukiwaniu informacji i tworczym dziataniu,
dostrzegajac przy tym wzajemne relacje miedzy nimi. II1.

e  Wiedza o kulturze muzycznej, narodowym i §wiatowym dziedzictwie kulturowym.
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e Uczen interpretuje zjawiska zwigzane z kulturg muzyczna, stucha muzyki, rozpoznaje, rozréz-
nia i omawia jej cechy, przedstawia wtasny stosunek do stuchanego i wykonywanego repertu-
aru, jest $wiadomym odbiorcg sztuki.

II. Wymagania
1. Uczen przygotowany do lekcji posiada:
e podrecznik ,Lekcja muzyki”,
e zeszytdo nut,
o flet(KlasalViV),
e piornik wyposazony w zatemperowany otéwek i gumke do mazania, dtugopis, kredki.

2. Uczen raz w semestrze moze zgtosi¢ nieprzygotowanie. Musi to zrobi¢ przy wyczytywaniu obecno-
$ci. Informacja ta, jest odnotowana w dzienniku elektronicznym, jako: np.

3. Ocenie na lekcjach muzyki podlegaja:

e umiejetnosci w zakresie:

- $piewania,

- grania na instrumentach,

- tworzenia muzyki,

- ruchu przy muzyce,

- Swiadomego stuchania utwordéw,

- tworzenia wypowiedzi o muzyce, np. na temat wystuchanych utworéw;
e wiedza o muzyce:

- zagadnienia teoretyczne - znajomos$¢ poje¢ muzycznych i umiejetno$¢ ich stosowania

w wypowiedziach o muzyce,
- wiadomosci o kompozytorach,
- znajomo$¢ aparatu wykonawczego muzyki wokalnej i instrumentalnej (solisci, zespoty,
chory, orkiestry),

- opanowanie zagadnien z zakresu szeroko pojetej kultury muzycznej;
e postepy, zaangazowanie, wktad pracy w dziatania muzyczne:

- aktywno$¢ na lekcjach wynikajgca z zainteresowania przedmiotem,

- umiejetnos$¢ pracy w grupie - wspdtpraca i wzajemna pomoc,

- prezentacja dokonan (autoprezentacja),

- praca projektowa,

- kultura osobista,

- kreatywnos¢.

4. Wszystkie oceny posiadaja wage 1. Uczen w semestrze moze poprawic tylko jedna ocene czastkowa
z pracy klasowej, sprawdzianu lub kartkéwki. Pozostate oceny nie podlegaja poprawie. Uczen na
poprawe oceny ma dwa tygodnie.

5. Wprzypadku niepojawienia sie ucznia na zapowiedzianej pracy klasowej, sprawdzianie, kartkéwce
bez wystarczajacego uzasadnienia, otrzymuje on ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

6. Pojawienie sie w miejscu oceny wpisu ,,0” nie oznacza oceny o wartosci zerowej, ale jest informacja
dla uczniaijego rodzica o niezaliczeniu zadania obowigzkowego lub sprawdzianu, z ktérego uczen
jest zobowigzany sie wywigza¢ w wyznaczonym terminie, tj. w ciaggu dwéch tygodni od wpisu lub
powrotu do szkoty po nieobecnos$ci. Niewywigzanie sie z tego obowigzku skutkuje obnizeniem
oceny okresowej lub rocznej. W przypadku, gdy uczen zadanie wykona, w miejscu zera pojawi sie
ocena otrzymana za to zdanie.

I1I. Szczego6towe kryteria oceny z przedmiotu muzyka
Ze wzgledu na réznice w uzdolnieniach muzycznych uczniéw na ocene z tego przedmiotu w duzym stopniu
bedzie wptywac:

e aktywnos$¢ ucznia na lekcjach,
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e postawa wobec stawianych zadan,

e postawa wobec przedmiotu,

e Kkreatywnosc,

e zaangazowanie i wysitek wktadany w wykonywanie zadan,

e kultura osobista.

Ocene celujgcq otrzymuje uczen, ktory:

e podejmuje dziatania innowacyjne, posiada umiejetno$¢ wprowadzania wtasnych pomystéow
w procesie ksztatcenia,

e posiada umiejetnos¢ praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy,

e rozwija swojg wiedze i umiejetnosci podejmujac dodatkowe zadania, osiggajac sukcesy w za-
jeciach pozalekcyjnych (zespoty artystyczne, konkursy, zaangazowanie sie w zZycie artystyczne
klasy i szkoty, udziat w koncertach),

e reprezentuje szkote w konkursach muzycznych,

e opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci w wysokim stopniu,

e potrafi dokona¢ samooceny swojej pracy,

e plynnie wypowiada sie; wypowiedZ popiera ilustracjami, wtasnorecznie wykonanymi plan-
szami, rekwizytami lub ciekawostkami z innych, niz podrecznik szkolny zrédet,

e spetnia wszystkie kryteria oceniania, a niektére z nich w szczeg6lny, oryginalny sposéb, widac
w nich ogromny wktad pracy i zaangazowanie.

Ocene bardzo dobrq otrzymuje uczen, ktdry:

e opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci w wysokim stopniu,

e potrafi wspotdziata¢ w grupie (zespotowo) a takze wykazuje aktywna postawe w pracach in-
dywidualnych,

e wyrdzniajagco wywiazuje sie z wszelkich zadan i powierzonych mu ro],

e starannie wykonuje ¢wiczenia muzyczne,

e potrafi obroni¢ swoéj poglad i postawe twoércza,

e Dbierze aktywny udziat w lekcjach,

e plynne wypowiedzi opiera na wiadomosciach z podrecznika szkolnego, czesto z przygotowa-
nymi rekwizytami.

Ocene dobrq otrzymuje uczen, ktory:

e opanowat zakres programowy wiedzy i umiejetnosci w stopniu srednim,

e wykazuje zaangazowanie i wysitek w podejmowaniu dziatan muzycznych,

e stara sie uczestniczy¢ w formach aktywnych procesu ksztatcenia,

® najczesSciej otrzymuje dobre oceny czgstkowe,

e poprawnie formutuje wnioski i udaje mu sie broni¢ swoich pogladow,

o zwykle pracuje systematycznie i efektywnie, indywidualnie i w grupie,

e jest skupiony na lekcjach, wykazuje gotowos$¢ i zdolno$¢ zabierania glosu w dyskusjach, ewen-
tualnie po zachecie ze strony nauczyciela,

e odpowiednio wywiazuje sie z cze$ci zadan i powierzonych rol.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

e opanowat zakres wiedzy i umiejetno$ci w stopniu poprawnym (luki w wiadomosciach o cha-
rakterze szczegétowym),

e poprawnie wykonuje ¢wiczenia, ale nie zawsze pracuje systematycznie i niezbyt chetnie po-
dejmuje wszelkie dziatania,

e rzadko uczestniczy w dyskusjach i pracach zespotowo-grupowych,

* najczesSciej uzyskuje dostateczne oceny czastkowe,

e ma problemu z obrong swoich pogladéw,

e czasami poprawnie formutuje wnioski.
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Ocene dopuszczajqgcq otrzymuje uczen, ktory:
e opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci na poziomie elementarnym,

e ma spore luki w wiadomo$ciach objetych programem z szansg ich wypetniania (ewentualnie

przy pomocy nauczyciela),
e nie pracuje systematycznie i niezbyt chetnie podejmuje dziatania,
e Dbiernie uczestniczy w dyskusjach,
e zgodnie z postawionym tematem ale niestarannie wykonuje ¢wiczenia,
e nie formutuje wtasnych wnioskow.
Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e ma bardzo duze luki w wiadomosciach objetych programem, trudne do uzupetnienia;

e nawet w stopniu elementarnym nie opanowat materiatu i nie nabyt umiejetnosci wskazanych

W programie nauczania,
e nie jest zainteresowany przedmiotem,
e nie bierze udziatu w dziataniach tworczych,
e nie prowadzi zeszytu przedmiotowego,
e nie wykazuje zadnej checi do poprawy swojej oceny,
e ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu i samego nauczyciela.

Uwaga: ocena ta nie jest skutkiem mozliwosci czy braku uzdolnien ucznia, lecz catkowitej niecheci

do przedmiotu oraz pracy na lekcjach; wystawi¢ ja mozna jedynie w przypadku, gdy uczen nie

przyjmuje zadnej formy pomocy ze strony nauczyciela.

IV. Progi punktowe

1. Prace klasowe, sprawdziany, kartkéwki, karty pracy oceniane sg na podstawie liczby uzyskanych

punktéw, wg. nastepujacych zasad przeliczania:
100%-95% ocena celujaca,

94%-85% ocena bardzo dobra,

84%-70% ocena dobra,

69%-50% ocena poprawna,

49%-30% ocena dopuszczajaca,

ponizej 29% ocena niedostateczna.

2. Prace pisemne (kartkowki, sprawdziany, prace klasowe, karty pracy itp.) sa oddawane uczniom.

V. Ocena okresowa i koncowa
1. Ocena okresowa i konicowa jest §rednig arytmetyczng i wystawiana jest zgodnie z zasada:

6,00-5,61 ocena celujaca,
5,60-4,61 ocena bardzo dobra,
4,60-3,61 ocena dobra,
3,60-2,61 ocena poprawna,
2,60-1,61 ocena dopuszczajaca,
ponizej 1,60 ocena niedostateczna.

2. Uczen, ktéry nie wywigzat sie z obecnos$ci na lekcji i nie zrealizowat zadan z przedmiotu, a tym

samym uzyskat mniej ocen niz obowigzkowe, przewidziane dla klasy w danym okresie ma obni-

zona ocene na okres lub koniec roku szkolnego.

Edukacja dla bezpieczeristwa

1. Obszary aktywnoS$ci oceniane na lekcjach edb:
e aktywnos$¢ na lekcjach,
e umiejetnos$ci praktyczne udzielania pierwszej pomocy,
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e zadania dodatkowe,
e odpowiedzi ustne,
e testy.

2. Zasady oceniania

Ocena zalezy od poziomu wymagan na dany stopien, sposobu rozwigzania, prezentacji rozwigza-

nia, doktadnosci, systematycznosci (wywigzanie sie w terminie);

e w czasie lekcji uczen ma obowiazek wykonywania zadanych ¢wiczen, co podlega ocenie;

e po dtugiej usprawiedliwionej nieobecnos$ci uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji;

e wciagu pétrocza uczen ma prawo zgtoszenia jeden raz nieprzygotowania do lekcji, bez podania
powodu;

e zazgloszony przed lekcja brak przygotowania uczen otrzymuje np.;

e sprawdziany (testy) beda zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem i oceniane do dwéch
tygodni;

e czas trwania sprawdzianu (testu) wynosi 40 min;

e sprawdziany oceniane sg na podstawie liczby uzyskanych punktéw, wedtug nastepujacych za-
sad przeliczania:
100%-96% ocena celujgca
95%-81% ocena bardzo dobra
80%-66% ocena dobra
65%-51% ocena dostateczna
50%-33% ocena dopuszczajaca
ponizej 33% ocena niedostateczna.

e prace pisemne z materialu biezgcego, obejmujgce ostatni temat lekcyjny, nie beda zapowia-
dane we wczes$niejszym terminie;

3. Sprawdziany praktycznych umiejetnosci ratowniczych
Przy realizacji zadan oceniane beda:
e przedstawianie rozwigzan probleméw w postaci planu dziatania, schematu lub praktycznego
dziatania,
e umiejetno$¢ zarzadzania informacjg,
e umiejetnos$¢ korzystania z r6znych Zrodet informacji,
e przestrzeganie praw i zasad wspétzycia,
e umiejetno$¢ wspélpracy w grupie, dyscyplina pracy.
Kazdy uczen ma prawo do otrzymania dodatkowych ocen, ktére moze uzyskaé, wykonujac i przy-
gotowujac projekt edukacyjny na temat okreslony przez nauczyciela lub stworzy wtasny projekt
pracy (po uzgodnieniu z nauczycielem).
Nieobecno$¢ na lekcji nie zwalnia ucznia od obowigzku opanowania wiadomosci i umiejetnosci.

4. Aktywno$¢ na lekcjach oraz jej brak zostana ocenione za:
o wlasciwe i szybkie rozwigzanie biezacego problemu,
e podejmowanie merytorycznej dyskusji,
e szybkos$c¢itrafnosé spostrzezen trudnych do wykrycia,
e dodatkowe przygotowanie materiatéw do lekcji,
e wykazanie sie szczegélnymi wiadomosciami lub umiejetno$ciami,
e pomoc kolegom w przyswajaniu wiedzy i umiejetnosci praktycznych,
e zajmowanie sie na lekcji czynno$ciami nie zwigzanymi z realizowanym tematem i wykazanie
braku oczywistych wiadomosci i umiejetnosci.
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5. Ocena ucznidow z zaleceniami PPP
e nauczyciel obniza wymagania w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku do ucznia, u kto-
rego stwierdzono deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom
programowym, potwierdzone orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.
e wocenianiu uczniéw z dysfunkcjami uwzglednione zostaja zalecenia poradni:
- wydluzenie czasu wykonywania ¢wiczen praktycznych,
- mozliwo$¢ rozbicia ¢wiczen ztozonych na prostsze i ocenienie ich wykonania etapami,
- konieczno$¢ odczytania polecen otrzymywanych przez innych uczniéw w formie pisemne;j,
- mozliwo$¢ (za zgoda ucznia) zamiany pracy pisemnej na odpowiedz ustng (praca klasowa
lub sprawdzian),
- podczas odpowiedzi ustnych zadawanie wiekszej ilosci prostych pytan zamiast jednego
ztozonego,
- obnizenie wymagan dotyczacych estetyki zeszytu przedmiotowego,
- mozliwo$¢ udzielenia pomocy w przygotowaniu pracy dodatkowe;j.

6. Przewidywane osiggniecia uczniéw na poszczegolne oceny
Ocene celujgcq uczen otrzymuje, gdy:
e Dbiegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetno$ciami praktycznymi réw-
niez w sytuacjach nietypowych,
e opanowal materiat programowy co najmniej na poziomie 96%,
e Dbiegle i wlasciwie stosuje algorytmy postepowania,
e ambitnie realizuje zadania indywidualne.
Ocene bardzo dobrq uczen otrzymuje, gdy:
e opanowat zakres wiedzy okreslonej w programie nauczania,
e rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne,
e potrafi wspotdziata¢ w grupie podczas realizacji zadan zespotowych,
e bardzo chetnie i czesto prezentuje swoje zainteresowania,
e poprawnie rozpoznaje problemy, wdraza odpowiednie dzialania,
e sprawnie postuguje sie urzadzeniami i materiatami opatrunkowymi,
e cechuje sie systematycznoscia, konsekwencjg dziatania.
Ocene dobrq uczen otrzymuje, gdy:
e nie opanowat w petni zakresu wiedzy okre$lonej w programie nauczania,
e rozwigzuje samodzielnie zadania teoretyczne,
o wykorzystuje czas zaplanowany przez nauczyciela,
e sporadycznie prezentuje swoje zainteresowania,
e znaistosuje zasady,
e poprawnie rozpoznaje problemy wdraza odpowiednie dziatania,
e poprawnie postuguje sie urzadzeniami i materiatami opatrunkowymi,
e czasami korzysta z réznych Zrédet informacji.
Ocene dostatecznq uczen otrzymuje, gdy:
e opanowal minimum zakresu wiedzy okres$lonej w programie nauczania,
e rozwigzuje zadania o Srednim stopniu trudnosci,
e poprawnie postuguje sie urzadzeniami i materiatami opatrunkowymi,
e stosuje zasady organizacji i bezpieczenstwa,
e mato efektywnie wykorzystuje czas pracy,
o rzadko korzysta z réznych Zrédet informacji.
Ocene dopuszczajqcq uczen otrzymuje, gdy:
e ma braki w opanowaniu minimum wiedzy i umiejetnosci okreslonej w programie na-
uczania,

STATUT Szkoty Podstawowej nr 47 im. Franciszki Cegielskiej w Gdyni




e rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
e w nieznacznym stopniu potrafi postugiwac sie urzadzeniami i materiatami opatrun-
kowymi,
e wykazuje trudnos$ci w organizowaniu pracy, wymaga kierowania,
e nie korzysta z zadnych Zrédet informaciji.
Ocene niedostatecznq uczen otrzymuje, gdy:

e nie opanowat minimum wiedzy i umiejetnosci okreslonej w programie nauczania,

e niejest w stanie rozwigzac¢ podstawowych zadan,

e nieumiejetnie postuguje sie urzadzeniami i materiatami opatrunkowymi,

e nie potrafi organizowac pracy,

e jestniesamodzielny,

e nie korzysta z zadnych Zrédet informacji.
Wazna rzecza podczas realizacji programu edb jest rozbudzenie u uczniéw wewnetrznego imperatywu
udzielania potrzebujgcym pierwszej pomocy, umiejetne prowadzenie innych dziatan ratowniczych
oraz przeciwdzialanie panice. Niewatpliwie przyniesie to wymierne pozytywne skutki dla catego spo-
teczenstwa.

Wychowanie fizyczne

1. Przedmiotowe zasady oceniania z przedmiotu wychowanie fizyczne zawierajg informacje o wyma-
ganiach i kryteriach, stosowanych w trakcie oceniania przedmiotowego, sg podporzadkowane za-
sadom wewnatrzszkolnego oceniania i spojne z podstawg programowa w zakresie nauczania
przedmiotu oraz przyjetym do realizacji programem nauczania z uwzglednieniem bezpieczenstwa,
higieny oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

2. Uczestnictwo w zajeciach z przedmiotu wychowanie fizyczne zwigzane jest z przygotowaniem sie
ucznia do zajec, uczestnik lekcji musi posiadac stré6j (ubior, obuwie) do ¢wiczen fizycznych okre-
$lony przez nauczyciela, dostosowany do warunkéw, rodzaju, miejsca odbywania sie zajec.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze zezwoli¢ uczniom na udziat w zajeciach w innym stroju niz
wymagany, okreslony.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego przede wszystkim brany jest pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmo-
wanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

5. Wymagania na poszczeg6lne oceny z wychowania fizycznego
Ocene celujqgcq (6) otrzymuje uczen, ktory:

e Systematycznie uczestniczy w obowigzkowych zajeciach z wychowania fizycznego
i jest zawsze przygotowany do lekcji, zaje¢ (posiada wtasciwy stréj sportowy).

e Jest aktywny przez calg lekcje.

e  Wykazuje zdyscyplinowanie i podporzadkowanie organizacyjne w czasie trwania za-
je¢ z wychowania fizycznego.

e Prezentuje wlasciwa sportowa postawe w zachowaniu przed, w czasie i po zajeciach,
przestrzega zasad fair play.

e Prawidtowo wykonuje ¢wiczenia i zalecenia przekazywane przez nauczyciela, dba
o bezpieczenstwo wtasne oraz innych ¢wiczgcych.

e Potrafi zaprezentowac wtasciwie ¢wiczenia, umiejetnosci nauczane w czasie zaje¢, po-
maga innym wspétéwiczacym.

o  Wykazuje sie wiedze dotyczacg zagadnien zwigzanych z kulturg fizyczna.

81

STATUT Szkoty Podstawowej nr 47 im. Franciszki Cegielskiej w Gdyni




e Wykonuje zadania, ¢wiczenia zgodne z programem nauczania w sposéb celujacy lub
bardzo dobry technicznie i efektywnie wynikowo.

e Pomaga przy organizacji imprez sportowych organizowanych przez szkote.

e Frekwencja ucznia na obowigzkowych zajeciach lekcyjnych - powyzej 90%.

Ocene bardzo dobrq (5) otrzymuje uczen, ktory:

e Systematycznie uczestniczy w obowigzkowych zajeciach z wychowania fizycznego
oraz jest zawsze przygotowany do lekcji (posiada stréj sportowy).

e Jest bardzo aktywny na lekcji.

o  Wykazuje zdyscyplinowanie w czasie trwania zaje¢ z wychowania fizycznego.

e Doktadnie wykonuje éwiczenia i zalecenia przekazywane przez nauczyciela, dba o bez-
pieczenstwo witasne i kolegéw.

e Przestrzega zasad fair play.

e  Wspomaga innych uczniéw w ¢wiczeniach i asekuracji.

e  Wykonuje zadania lub ¢wiczenia zgodne z programem nauczania na ocene dobrg lub
bardzo dobrg, posiada ogdlng wiedze na tematy zwigzane ze sportem.

e Osiaga systematyczne postepy w wykonywanych ¢wiczeniach i sprawdzianach.

e Pomaga przy organizacji imprez sportowych organizowanych przez szkote.

e Frekwencja ucznia na obowigzkowych zajeciach lekcyjnych - powyzej 80%.

Ocene dobrg (4) otrzymuje uczen, ktory:

e Uczestniczy w obowigzkowych zajeciach z wychowania fizycznego oraz jest przygoto-
wany do lekcji (posiada wymagany stréj sportowy).

e Jest aktywny na lekgji.

e  Wykazuje zdyscyplinowanie w czasie trwania zaje¢ oraz na miare swoich mozliwo$ci
stara sie wykonywac ¢wiczenia oraz uczestniczy¢ w rywalizacji sportowe;.

e Ma wtasciwg postawe kolezenska i sportowa (pomoc stabszym i mniej sprawnym ucz-
niom).

e Wykonuje zadania na ocene co najmniej dostateczng lub dobra.

e Uczen osiagga postepy na miare swoich mozliwo$ci.

e Angazuje sie w zycie sportowe szkoty i klasy, posiada og6lna wiedze na tematy spor-
towe.

¢ Frekwencja na obowigzkowych zajeciach lekcyjnych - powyzej 70%.

Ocene dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory:

e Niesystematycznie uczestniczy w obowigzkowych zajeciach z wychowania fizycznego
oraz nie zawsze jest przygotowany do lekcji (nie posiada wymaganego stroju sporto-
wego).

e Jest mato aktywny na lekcji oraz ma ktopoty z dyscyplina.

e Wykonuje elementy nauczane na ocene dostateczng, osigga stabe wyniki ze spraw-
dzianéw nieadekwatne do mozliwosci osobistych.

e Nie posiada wiedzy na tematy zwigzane ze sportem

e Frekwencja na obowigzkowych zajeciach lekcyjnych - powyzej 66%.

Ocene dopuszczajqcq (2) otrzymuje uczen, ktory:

e C(Czesto jest nieprzygotowany do lekcji (nie posiada wymaganego stroju sportowego).

e Jest mato aktywny, niezdyscyplinowany, ma nieobecnos$ci nieusprawiedliwione oraz
lekcewazacy stosunek do zajec.

e  Wykonuje zadania i ¢wiczenia bez zaangazowania, stabo na ocene dopuszczajaca.

e Narusza zasady dyscypliny w czasie trwania zaje¢ oraz po ich zakonczeniu, nie dba
o bezpieczenstwo wtasne oraz innych ¢wiczacych, nie wykonuje ¢wiczen i zalecen
przekazywanych przez nauczyciela.
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e Brak postepéw w osiagnietych wynikach.
e Frekwencja na obowigzkowych zajeciach lekcyjnych - powyzej 50%.

Ocene niedostateczngq (1) otrzymuje uczen, ktory:

e Malekcewazacy stosunek do przedmiotu, wykazuje brak aktywnos$ci na lekcji.

e Bezusprawiedliwienia opuszcza zajecia wychowania fizycznego lub bardzo czesto nie
jest przygotowany do lekcji.

e Razaco narusza zasady dyscypliny w czasie trwania zajec.

e Nie wykonuje ¢wiczen lub nie uczestniczy w wykonywaniu poleconych, zadan.

e Nie dba o bezpieczenstwo witasne i kolegdw w czasie ¢wiczen i nie wykonuje zalecen
przekazywanych przez nauczyciela.

e Nie stara sie osigga¢ postepow, rywalizowac z innymi.

e Brak wiedzy o tematyce sportowe;j.

o Negatywnie wptywa na postawy innych wspo6téwiczacych.

6. Poprawianie i uzupeinianie ocen:

Uczen ma prawo do poprawy ocen ze sprawdzianéw, w terminie dwéch tygodni od otrzymania
oceny z danego sprawdzianu.

Poprawa oceny odbywa sie w tej samej formie sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci.
Jezeli uczen z powodu nieobecnosci nie pisat pracy klasowej, sprawdzianu lub nie wykonat in-
nego zadania podlegajacego ocenie, nauczyciel wpisuje w miejsce oceny symbol ,0”. Jest to in-
formacja o koniecznosci uzupetnienia oceny w terminie do dwdch tygodni. Termin uzupetnie-
nia zalegto$ci ustala nauczyciel.

Po pozytywnym zaliczeniu zalegtoSci, w miejscu ,,0” pojawi sie ocena. Brak zaliczenia zalegtosci
w terminie dwoch tygodni zaje¢ moze mie¢ wplyw na obnizenie oceny okresowej lub koncowe;j.
Jesli uczen w wyniku poprawy sprawdzianu uzyskat stopien nizszy niz poprawiany, nauczyciel
odnotowuje ocene w dzienniku.

Uczen moze poprawic ocene jeden raz. Poprawiona ocena odnotowywana jest w dzienniku lek-
cyjnym, pod uwage (ocene) brana jest ocena lepsza (wyzsza).

W sytuacji rezygnacji ze sprawdzianu lub nieprzystgpienia do sprawdzianu przez ucznia, uczen
otrzymuje ocene niedostateczng ze sprawdzianu bez mozliwo$ci poprawy.

Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ (brak stroju sportowego, niedyspozycja, itp.)
trzy razy w ciagu semestru bez jakichkolwiek konsekwencji (wpis w dzienniku ,np.”). Kolejne
nieprzygotowanie bedzie miato wptyw na ocene semestralng i/lub roczna.

Ocene Srodroczng, roczng ustala sie na podstawie uzyskanych ocen czastkowych.

Ocena Srédroczna i roczna wystawiana jest na podstawie ocen czastkowych, z wyjatkiem sytu-
acji, gdy uczen ma wpisane ,0”. W takiej sytuacji ocena klasyfikacyjna zostaje obniZona.

Przy ustalaniu oceny semestralnej oraz rocznej nauczyciel bierze pod uwage wszystkie oceny
i wpisy w dzienniku z rubryki oceny.

Egzamin Kklasyfikacyjny

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia okresowej lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci

ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

2. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej uczen nieklasyfikowany lub jego rodzice (prawni

opiekunowie) kieruja prosbe o egzamin klasyfikacyjny do dyrektora szkoty.

3. Za zgoda dyrektora szkoty uczen moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego.
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16.

17.

18.

19.

W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczen nieklasyfikowany lub jego rodzice (prawni

opiekunowie) kierujg prosbe o egzamin klasyfikacyjny do Rady Pedagogicznej szkoty.

Za zgoda Rady Pedagogicznej szkoty uczenn moze przystapic¢ do egzaminu klasyfikacyjnego.

Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie rdwniez uczniowi, ktory:

a) realizuje indywidualny tok nauczania,

b) realizuje nauczanie domowe,

c) ubiega sie do klasy programowo wyzszej, niz wynika to z jego ostatniego Swiadectwa szkol-
nego.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony jest w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty

uzgodnionym z rodzicami ucznia przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotéw: muzyka, plastyka, zajecia artystyczne oraz techniczne, wy-

chowanie fizyczne, informatyka przeprowadza sie w formie zadan praktycznych.

Z pozostatych przedmiotéw egzamin sktada sie z cze$ci ustnej i pisemne;j.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 2, 3, 4 i 5 przeprowadza nauczyciel da-

nych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich sa-

mych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - pedagog

lub psycholog szkolny.

Na podstawie komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego uczen:

a) zostaje przyjety do jednej z klas szkoty,

b) moze otrzymac §wiadectwo ukonczenia szkoty.

Termin komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty.

Komisyjny egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja wyznaczona przez dyrektora szkoty

w sktadzie:

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoty - przewodniczacy,

b) nauczyciel przedmiotu, z ktdrego przeprowadzany jest egzamin - cztonek komisji,

¢) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu - cztonek komisji.

Z egzaminu klasyfikacyjnego i komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét,

ktéry zawiera:

a) date przeprowadzenia egzaminu,

b) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub 15 - sktad komisji,

c) przedmiot, z ktérego przeprowadzany jest egzamin,

d) imie, nazwisko i klase ucznia zdajgcego egzamin,

e) pytaniaizadania z cze$ci ustnej i pisemnej egzaminu,

f) opis odpowiedzi ustnych,

g) ocene wystawiong uczniowi,

h) odpowiedzi pisemne ucznia stanowig zatgcznik do protokotu,

i) podpisy oséb przeprowadzajacych egzamin,

j)  do protokotu zatacza sie wniosek rodzicéw ucznia.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie, ,nieklasyfikowany”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena kla-

syfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt. 21.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna

roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu po-

prawkowego, z zastrzezeniem pkt. 21.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z za-

strzezeniem pkt. 21.
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21.

22.
23.

24,

25.

26.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli

uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zacho-

wania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Za-
strzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni po posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktdra:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasy-
fikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszos$cig gtosow (w przypadku réwnej liczby gto-
so6w decyduje gtos przewodniczacego komis;ji).

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt. 21, ustala dyrektor szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

e dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne;

b) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

e wychowawca klasy,

o wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

e pedagog szkolny,

e psycholog szkolny,

e przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

e przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng

prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty

powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Zze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasy-

fikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez ko-

misje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyj-
nych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:

a) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

e sktad komisji,
e termin sprawdzianu

zadania (pytania) sprawdzajace,
e wynik sprawdzianu lub ustalong ocene;
b) W przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania:
e sktad komisji,
e termin posiedzenia komisji,
e wynik glosowania,

ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
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28.

29.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 1,
dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym ter-
minie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy powyzsze stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edu-
kacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, Ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena usta-
lona przez komisje jest ostateczna.

Promowanie do klasy programowo wyzszej

Uczen klasy I-111 szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, z zastrze-
Zeniem ust. 2.

Powtarzanie klasy przez ucznia edukacji wczesnoszkolnej jest mozliwe w wyjatkowych przypad-
kach, uzasadnionych poziomem rozwoju, osiaggnieciami ucznia w danym roku szkolnym lub stanem
zdrowia dziecka. Decyzje takg moze podjac rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy po
zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow po zasiegnieciu opinii wychowawcy.
Na wniosek rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicow/prawnych opiekunéw rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i 2 do klasy programowo wyzszej w ciggu roku
szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyz-
szej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie na-
uczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem ust.
5.

Uwzgledniajgc mozliwos$ci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w kla-
sie programowo wyZszej.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen, ktdry nie spetnit warunkéw okreslonych w pkt. 3 nie otrzymuje promocji do klasy progra-
mowo wyzszej i powtarza klase.

Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawacé
z nich egzamin poprawkowy.

Whniosek o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktadaja rodzice (prawni opiekunowie)
ucznia do dyrektora szkoty.

Egzamin poprawkowy sklada sie z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z pla-
styki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin przeprowadza
sie w formie ¢éwiczen praktycznych. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
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b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna prosbe lub w in-
nych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja egzaminacyjna sporzadza protokét zawie-
rajacy w szczegolnosci:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

c) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana ocene.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyzna-
czonym terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrek-
tora szkoty, nie p6zniej niz do konica wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyz-
szej i powtarza klase.

Uczen konczy szkote podstawowg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny Klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych reali-
zacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzamindw konczacych szkote.

Uczen koniczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 10, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.
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Rozdziat VI
Prawa i obowiqgzki uczniow

$37
1. Do klasy pierwszej szkolty podstawowej przyjmowani sg uczniowie, ktérzy w roku przyjecia ukon-
cz3 siédmy lub sz6sty rok zycia.
2. Dyrektor szkoty moze odroczy¢ termin rozpoczecia realizacji obowiazku szkolnego przez ucznia

po wydaniu przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng orzeczenia o konieczno$ci takiego odro-
czenia.

3. Do klasy 1I-VIII szkoty podstawowej przyjmowani sg uczniowie na podstawie §wiadectwa ukonicze-
nia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen ze szkoty, do ktérej uczen uczeszczat do-
tychczas.

4. Pobyt ucznia w szkole trwa do korica roku szkolnego, w ktérym uczen ukonczy 18 rok zycia.

$38

1. Uczen ma prawo do:

a) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny umystowe;j,

b) do podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym,

c) Kkorzystania z pomocy szkoty w przypadku krzywdy i niesprawiedliwosci

d) zapoznania sie z regulaminem oceniania, kryteriami i zasadami, jakie stosuje w tym zakresie
kazdy nauczyciel,

e) poznania co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem terminu pracy pisemnej (sprawdzianu,
klaséwki), sprawdzianéw takich nie moze by¢ wiecej niz 3 w tygodniu, przy czym nie wiecej
niz 1 dziennie,

f) poznania zakresu materiatu przewidzianego do kontroli, wymagan, jakim bedzie musiat spro-
staé,

g) uzyskiwania wynikéw prac klasowych,

h) do znajomosci celéw lekcji oraz swoich zadan lekcyjnych, do jasnego i zrozumiatego dla niego
przekazu tresci lekcji,

i) zgloszenia nieprzygotowania do lekcji zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania.

j) do profilaktyki lekarskiej i poradnictwa psychologicznego,

k) korzystania z biblioteki szkolnej, Swietlicy, stotéwki oraz urzadzen sportowych,

1) udziatu w sekcjach Samorzadu Uczniowskiego i innych organizacjach dziatajgcych na terenie
szkoty,

m) wyjazdu na wycieczki, obozy oraz uczestnictwa w innych imprezach organizowanych przez
szkote i klase,

n) petnej tolerancji religijnej,

0) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepéw w nauce,

p) rozwijania wlasnych zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

q) redagowania i wydawania gazetki szkolne;j,

r) poszanowania godnos$ci wlasnej,

s) dyskusji,
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t)

mozliwosci podejmowania wolontariatu jako formy sprzyjajacej aktywnemu uczestnictwu
uczniéw w zyciu spotecznym,

cudzoziemcy, ktérzy nie postuguja sie jezykiem polskim w stopniu umozliwiajgcym korzysta-
nie z nauki w szkole, mogg uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach z jezyka polskiego oraz za-
jeciach wyréwnujacych réznice programowe,

uczniowie cudzoziemscy moga by¢ objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczng w zwiazku
z doswiadczeniem migracyjnym. Pomoc polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci
psychofizycznych i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie,

w) pomoca psychologiczno-pedagogiczna mozna obja¢ rowniez rodzicéw ucznidow.

$39
1. Uczen ma obowigzek:

a) uczeszczaé na obowigzkowe zajecia szkolne,

b) uzupetniac¢ zalegtosci w nauce wynikajgce z nieobecnos$ci w szkole,

c) przestrzegac¢ zasady kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegbéw, nauczycieli i innych pra-
cownikoéw szkoty,

d) aktywnie uczestniczy¢ w procesie nauczania, by¢ zdyscyplinowanym w czasie lekgcji,

e) dbac o sprzet szkolny, pomoce naukowe i porzadek w szkole,

f) ubierac sie stosownie do wieku i roli ucznia:

e stréj powinien by¢ czysty, niewyzywajacy, stosowny do szkoty

e strdj nie moze eksponowac elementéw godzacych w inng rase i wyznanie

e  strdj nie moze eksponowac niedozwolonych srodkéw psychoaktywnych

e w szkole niedozwolony jest kolorowy makijaz (paznokcie, oczy, usta i wtosy)

g) przychodzi¢ punktualnie na zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe (wyréwnawcze) - jednak
nie wcze$niej niz 10 minut przed ich rozpoczeciem,

h) rozwigzywac ewentualne sprawy sporne miedzy uczniami przy pomocy wychowawcéw, peda-
gogdéw i psychologa bez uzywania przemocy fizycznej, wykorzystywania swej przewagi wieku,
zbiorowosci,

i) pomagac kolegom,

j)  by¢ tolerancyjnym wobec kolegéw innej niz on narodowosci, religii, rasy,

k) dbac o wilasne zdrowie - bezwzglednie przestrzega¢ zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu,
uzywania i rozprowadzania $rodkéw psychoaktywnych,

1) bezwzglednie dostosowac sie do zakazu uzywania urzadzen mobilnych w czasie lekcji. Wyjatek
stanowia sytuacje, kiedy urzadzenia mobilne sg uzywane w procesie dydaktycznym na polece-
nie lub za zgoda nauczyciela.

$40
1. Uczniowie, ktérzy ukonczyli 13 lat ponosza odpowiedzialno$¢ za nastepujace czyny popetnione na

terenie szkoty:

a)
b)

0)

dewastacje mienia,

szkody poczynione swym kolegom np. kradzieze, wytudzenia,

akty przemocy fizycznej lub psychicznej prowadzacej do naruszenia godnosci innych oséb,
w tym w ramach cyberprzemocy.
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$41
Nagrody

1. Uczen za wzorowa postawe, aktywny udziat w zyciu szkoty, wyrézniajace wyniki nauczania, dzia-
talno$c spoteczna i odwage jest nagradzany w nastepujacych formach:

a) pochwatlg ustng nauczyciela wobec klasy,

b) pochwatg ustng wychowawcy klasy wobec uczniéw klasy, do ktdrej uczen uczeszcza,

c) ustng pochwaty dyrektora szkoty w obecnos$ci spotecznos$ci szkolnej, otrzymaniem nagrody
ksigzkowej za wysokie wyniki w nauce (§wiadectwo z wyrdznieniem) - ilo$¢ nagréd uzalez-
niona jest od uzyskania srodkéw od Rady Rodzicéw, nagrody przydziela wychowawca klasy,

d) listem pochwalnym dla rodzicéw ucznia,

e) uzyskaniem miana ,Absolwenta Roku” zgodnie z Regulaminem przyznawania miana Absol-
wenta Roku,

f) uzyskaniem miana ,Ucznia Roku” zgodnie z Regulaminem przyznawania miana Ucznia Roku,

g) uzyskaniem miana ,Sportowca Roku” zgodnie z Regulaminem przyznawania miana Sportowca
Roku

h) ,Spotecznika Roku” za wyjgtkowa dziatalnos$¢ na rzecz innych ludzi, szczegdlnie w ramach wo-

lontariatu.
§42
Kary
1. Uczen w przypadku niewtasciwego zachowania, opuszczania zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwie-

nia, nieprzestrzegania postanowien Statutu szkoty jest karany w nastepujacych formach:
a) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy,

b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

c) zakazem uczestnictwa w imprezach szkolnych,

d) zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz,

e) karnym przeniesieniem do réwnorzednej klasy,

f) przeniesieniem do innej szkoty za zgoda Kuratora O$wiaty.

2. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty, gdy w porozumieniu ze specjalistami pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wychowawca
klasy uzna, ze zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie wpltynaé na postawe ucznia.

3. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie w szczegélnosci, gdy:

a) notorycznie tamie on przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane w Statucie,
a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza spodziewanych rezultatow,

b) zachowuje sie w sposéb demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych
uczniow,

c) dopuszcza sie czynow tamigcych prawo np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia.

Tryb odwotawczy

1. 0d kazdej otrzymanej nagrody oraz natozonej na ucznia kary, uczen, jego rodzice lub przedstawi-
ciele Samorzadu Uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwotac sie do dyrektora szkoty w ter-
minie 2 dni od dnia uzyskania nagrody lub kary.

2. Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg ucznia, specjalistami pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej i przewodniczacym Samorzadu Szkolnego, a w szczegdlnych przypadkach z innymi powo-
tanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni
i postanawia:
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a) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie,
b) odwotackare,

c) zawiesi¢ warunkowo jej wykonanie,

d) zamieni¢ lub odebra¢ nagrode.

§$43

1. Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia moga zgtasza¢ nauczyciele, rodzice i uczniowie.
Proponowane zmiany wymagaja akceptacji Rady Pedagogiczne;j.

3. Do przestrzegania praw i obowigzkéw ucznia zobowigzani sg uczniowie, natomiast nauczyciele zo-
bowigzani s3 do respektowania praw uczniéw.
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Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

§44
1. Majatek szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
$45
1. Srodki finansowe szkoty pochodza:
a) zbudzetu gminy,
b) z dziatalno$ci wtasne;j,
¢) zdarowizn.
s46
1. W szkole obchodzi sie nastepujace uroczystosci:

a) Pasowanie uczniéw Kklas I szkolty podstawowe;j,
b) Dzient Edukacji Narodowej

c) Rocznice Odzyskania Niepodlegtosci Polski,

d) Rocznice Grudnia 70,

e) Wigilia - Jasetka,

f) Urodziny Miasta Gdyni,

g) Rocznice Konstytucji 3 Maja,

h) Dzien Dziecka

i) Dzien Sportu.

§47

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami
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